E C H Vielfalt

Zeitung fur den interkulturellen Dialog

Am 13. Mai wird der Landtag von
NRW gewahlt!

Aktuelles

Anonymisierte
Bewerbung

Im Rahmen der Landesinitiative ,Mehr
Migrantinnen und Migranten in den Of-
fentlichen Dienst” wird derzeit bis Ende
Juni 2012 in Nordrhein-Westfalen ein Pi-
lotprojekt zur anonymisierten Bewerbung
durchgefiihrt. Eine erste Zwischenbilanz
zog Integrationsminister Guntram Schnei-
der in Disseldorf: ,Wir wollen damit errei-
chen, dass Menschen mit Migrationshin-
tergrund die gleichen Chancen haben, zu
einem Vorstellungsgesprach eingeladen zu
werden. Wir hoffen, dass durch eine ano-
nymisierte Bewerbung mogliche bewusste
oder unbewusste Diskriminierungen bei-
spielsweise wegen des Namens oder der
Herkunft vermieden werden kénnen.“ Am
Pilotprojekt sind 17 Modellbehérden im
Bereich der Landesverwaltung beteiligt,
die bis Mitte des Jahres insgesamt rund
100 Stellen zu besetzen haben. Eine Aus-
wertung ist erst zum Abschluss des Projek-
tes moglich, aber erste Riickmeldungen
zeigen, dass das Verfahren gut umsetzbar
und genauso wie herkdmmliche Verfahren
geeignet ist, gut qualifiziertes Personal zu
finden. antwortlichen in der ersten Stufe
des Verfahrens nicht den Namen, das Al-
ter, das Geschlecht oder die Herkunft der
Bewerberin oder des Bewerbers erken-
nen. Minister Schneider: ,Damit wollen
wir sicherstellen, dass allein aufgrund der
Qualifikation ausgewahlt wird.”
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Viele Einwohner(innen) mit Migrationshintergrund, die nicht aus einem

EU-Land kommen, diirfen wieder nicht wéihlen

Der Haushaltsentwurf der Minderheits-
regierung von SPD und Biindnis90/Die
Griinen fir das Jahr 2012 hatte keine
Mehrheit gefunden, so dass der Landtag
aufgeldst wurde. Diejenigen Migrant(inn)
en, die nicht die deutsche Staatsange-
horigkeit erworben haben, dirfen an
der Wahl nicht teilnehmen. Sie sehen
schon vor 18.00 Uhr ,,in die Réhre”, wie
es sprichwortlich heilt. Dann sehen die
Einwohner(innen) von NRW — und sicher
viele in den anderen Bundeslandern —
im TV die Prognosen und die Stimmen-
auszdhlung. An der Nichtteilhabe von
Mitgrant(inn)en wird sich in absehbarer
Zeit auch nichts andern, denn bisher gibt
es nicht einmal ein kommunales Wahl-
recht fiir alle Einwohner(innen) dieses
Landes. Das hat nur, wer einen deutschen
oder einen EU-Pass vorweisen kann.

Mit der Ausiibung des Wahlrechts ist ein,
wenn auch minimaler Einfluss auf die
Zusammensetzung des Landtags verbun-

den. Insofern garantiert dieses Recht ein
wenig Teilhabe an der politischen Gestal-
tung des Landes.

Wahrend Landtag und -regierung auf
sehr vielen Gebieten an Entscheidungen
von Bundestag und -regierung und viel-
fach auch der Européischen Union und
ihrer Organe gebunden sind, hat das Land
die Kulturhoheit. Es ist zustandig fir die
Gesetzgebung und Verwaltung auf dem
Gebiet der Kultur und hat insbesondere
die alleinige Zustandigkeit fir das Bil-
dungswesen (Schule und Hochschule).
Zur Wahl am 13. Mai kandidieren fast
zwanzig Parteien und Wahlergruppen. In
den Landtag gewahlt werden ausschlieB-
lich diejenigen, die mindestens 5% der
abgegebenen Stimmen erhalten. Diese
Hirde dirften vier Parteien auf jeden Fall
meistern: SPD, CDU, Blindnis 90/Die Gru-
nen und die Piratenpartei.

Auf der duBersten Rechten kandidieren

Ein Zeitzeuge erzahlt vom Angriff
der Neonazis am 1. Mai 2009

i NI
\

Neonazis-Demo am 31.03.2012 in der Rheinischen Stralte

Ich bin selber Mitglied in ver.di und habe
wie jedes Jahr an der 1-Mai-Demo des
DGB vor drei Jahren teilgenommen. Ich
finde diesen Tag sehr wichtig und sehe
ihn als Tag der Freiheit und Einheit der
Vélker und Kampf gegen Ausbeutung und
Diskriminierung. Um das zum Ausdruck
zu bringen, ging ich an dem Tag zum Platz
der Alten Synagoge. Wir befanden uns als
tirkisch-kurdische Linke am Ende des Zu-
ges. Da sahen wir eine Gruppe von Men-
schen, die wie Antifa aussahen, daher
machten wir uns keine Sorgen und sahen
das nicht als Gefahr fiir uns. Als die Grup-
pe sich ndherten, sahen wir das wahre
Gesicht der Faschisten. Wir versuchten
die Angriffe der Nazis zurlickzuschlagen,
da wir auch selber sehr Gberrascht waren
Uber den hinterhaltigen Angegriff. Das er-
innerte mich an die Strategie von Nazis im
Zweiten Weltkrieg. Als wir uns gegen die
Schlage der Neonazis verteidigen woll-
ten, ist noch ein weiterer Uberraschender
Angriff passiert, diesmal von der Polizei.
Ich dachte, dass die Polizei uns schiitzt
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bzw. uns vor den brutalen Nazis rettet
Nein, das war leider nicht der Fall. Die
Polizei griff uns so brutal an wie die Na-
zis. Wir protestierten damals und stellten
leider fest, dass auch der DGB und wei-
tere demokratische Organisationen uns
nicht zuhérten und unterstiitzen. Daher
protestiere ich gegen dieses Verhalten
der demokratischen Organisationen. Es
freut mich aber, dass der Fall nochmals
gerollt wird und die Neonazis angeklagt
werden. Genauso verurteile ich den An-
griff der Polizei, die genauso gewaltsam
auf die Opfer der Neonazis losgegangen
ist und brutal geschlagen hat. Nach letz-
ten Terrorakten von Faschisten und dem
fragwirdigen Verhalten der Ermittlungs-
behorden und der Polizei habe ich mein
Vertrauen verloren. Ich kenne noch wei-
tere Menschen, die Opfer dieses Angriffs
waren. Falls ich diese erreiche und dazu
bewegen kann, werden wir vor Gericht
als Zeugen auftreten.

B.G.

4. Erscheinungsjahr
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Pro NRW und die NPD, die 2010 bei der
Wahl 1,4% bzw. 07% der Stimmen bekom-
men haben. Der 13. Mai wird zeigen, wie
stark sich die auRerparlamentarischen
neonazistischen Aktivititen und Ubergrif-
fe in diesem Land parlamentarisch ,aus-
zahlen“. Oder er wird zeigen miissen, dass
die extreme Rechte in diesem Land nicht
wirklich auf starke Resonanz hoffen darf.
,Wahlrecht ist Wahlpflicht” — diese Parole
gilt in NRW und ganz Deutschland schon
lange nicht mehr. Lediglich knapp 60%
der Wahlberechtigten haben 2010 ihre

L—-—"'"

<

Issue: May 2012

Sayi: Mayis 2012

More: Gulane 2012
TeUxoc: Mdiog 2012
Wydanie: Maj 2012
Bbinyck: Maw 2012
Qeueflui®: emeuamdl 2012
Ausgabe: Mai 2012

Auflage: 20.000

N\
Q
A3

N\
\a\
e

Stimme abgegeben. Bei anderen Wahlen
waren es in Deutschland auch schon we-
sentlich weniger. Das ist moglicherweise
Ausdruck der Auffassung, dass die Stimm-
abgabe bei einer Wahl nicht wirklich Teil-
habe an der politischen Gestaltung des
Landes bedeutet.

Die dieses Land regierenden Parteien ha-

ben dagegen offensichtlich noch keine

Strategie und kein ,,Rezept” gefunden.
RiKe

BVB - Vielfalt gewinnt
die Meisterschaft

Aus zwolf Nationen mit einem Ziel: Deutscher Meister 2012

Mitchell Langerak, Neven Subotic, Felipe Santana, Lukasz Piszczek,
Moritz Leitner, Anténio da Silva, llkay Giindogan, Shinji Kagawa, Ivan
Perisic, Jakub Blaszczykowski, Robert Lewandowski, Lucas Barrios

FuBball und im speziellen Bo-
russia Dortmund ist nicht nur
fir Menschen deutscher Her-
kunft eine Leidenschaft der
Vielfalt, die keinen Platz fir
Rassismus und Intoleranz bie-
tet. BVB 09 ist nicht nur auf
dem Platz eine Gruppe aus |
vielen Nationen, sondern auch
auf der Tribline. Nationalismus
und Radikalismus haben im
Verein keine Akzeptanz.
Die Vereinskultur des BVB, die
die individuelle Verschieden-
heit der Menschen als Berei-
cherung versteht, tragt dazu
bei, dass Diskriminierungen
von Minderheiten abnehmen.
Wer den Borsigplatz in Dort-
mund kennt, weil} ganz genau,
was Vielfalt ist und in der Re-
alitdt bedeutet. Wie letztes Jahr am Bor-
sigplatz, am Geburtsort vom BVB, gefeiert
wurde, werden am 13. Mai wieder Tausen-
de Menschen mit und ohne Migrationshin-
tergrund zusammenkommen und den Sieg
des interkulturellen FuRballteams von BVB
feiern.
Fakten der Saison 2011/12:
¢ Zu Hause und auswarts die starkste
Mannschaft der 1.Bundesliga
¢ Beste Riickrunden-Mannschaft mit 47
Punkte
¢ Beste duelle gegen Schalke 04 und FC
Bayern

¢ Mit 76 Toren den ,besten Sturm” der
Liga
¢ Mit 81 Punkten Liga-Rekord
E. Tugac
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gesuchte Losungswort. Tragen Sie dieses auf dem Formular der letzten Seite ein und nehmen Sie am Gewinnspiel teil. Es winken attraktive Preise.




Editorial

Kooperation und Begegnungen
auf Augenhohe

Das Wort ,Augenhohe” st in letzter
Zeit in aller Munde, besonders wird
es in diversen Bereichen der kom-
munalen Integrationsarbeit o&fter
gebraucht, was die Zusammenar-
beit mit Migrantenorganisationen
angeht. Wie die Praxis auch in Dort-
mund zeigt, werden die Aufgaben
in der kommunalen Integrations-
arbeit immer umfangreicher und
die Einbindung von Migrantenor-
ganisationen in diesen Prozess wird
wichtiger. Besonders werden die
Rolle und die Beteiligung der Mig-
rantenorganisationen entscheiden-
der, damit kommunale Integrati-
onstrategien und -plane besser und
effektiver funktionieren.

Das Wort ,, Augenhohe” stellt ein
gut gemeintes Vorhaben dar, aber
es ist wichtig, wie man den Inhalt
fullt. Dabei ist es wichtig, wie das in
der Praxis ablduft. Das hat sicherlich
einerseits mit Kompetenzen, an-
derseits auch mit Strukturen zu tun.
Allgemein betrachtet fehlen diese
oder jene in Migrantenorganisatio-
nen, was bis jetzt zu Vorurteilen bei
den Menschen und Tragern in der
Zusammenarbeit mit Migrantenor-
ganisationen gefihrt hat.

Es herrscht allgemein in der Offent-
lichkeit eine defizitdre Wahrneh-
mung von Strukturen, Zielen und
Aktivitaten von Migrantenselbstor-
ganisationen. Es bestehen Vorurtei-
le. Das kann man noch verstehen.
Wenn das aber in der Fachoffent-
lichkeit oder bei den Tragern, die
seit vielen Jahren in der Migrations-
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arbeit tatig sind und seit vielen Jah-
ren mit Migrantenorganisationen
yerfolgreich”  zusammenarbeiten,
der Fall ist, hort der Spal aber auf.
Viele dieser ,interkulturell-kom-
petenten Trager bzw. deren Lei-
tungen brauchen selber Hilfe und
Unterstiitzung, was interkulturelle
Offnung angeht. Im Klartext formu-
liert: Sie sind keinen Schritt weiter
als die allgemeine Offentlichkeit.
Ich glaube schon, dass unser inter-
kultureller Dachverband bisher in
positivem Sinne gute Ergebnisse
und in der Praxis bewahrte Instru-
mente geliefert hat, um vorhande-
ne Defizte in der Wahrnehmung
abzubauen. Trotz dieser bespiel-
haften Erfolge ist es uns leider nicht
ganz gelungen, den freien Tragern
auf ,Augenhéhe” zu begegnen.
Deshalb mdchte ich an dieser Stel-
le unsere Zusammenarbeit mit der
Kommune als erfolgreiches Beispiel
nennen. Wir befinden uns im Mai,
in dem es einige Feierlichkeiten
gibt.

Der BVB feiert auf jeden Fall am
13. Mai seinen Meistertitel. Am 12.
und 13. Mai 2012 erwarten uns zwei
weitere Uberraschungen. Einmal
vileleicht vom BVB, es klappt mogli-
cherweise diesmal, das DFB-Pokal-
finale zu gewinnen und doppelt zu
feiern. Ein wichtiges Ereignis steht
aber am 13. Mai an, denn dann wis-
sen wir genau, welche Parteien uns
in der nachsten Zeit regieren wer-
den. Dafiir wiinsche ich uns allen
das Beste. Umit Kosan

Dialogreise von Juden,

Gemeinsam

Dortmund, Tel Aviv - Im Marz
2012 machten sich eine Katholi-
kin, ein Protestant, ein Rabbiner
und ein Muslim im Rahmen ei-
nes Symposiums zur Ausstellung
,Unterwegs fiir das Seelenheil?!“
des Deutschen  Museums in
Miinchen und der Akademie der
Versicherer im Raum Kirchen,
Bruderhilfe -Pax- Familienvorsor-
ge als hochrangige Vertreter der
drei groBen monotheistischen
Religionen aus Deutschland ge-
meinsam auf den Weg nach Je-
rusalem, der heiligen Stadt aller
drei Religionen..

Die gemeinsame Reise sollte hel-
fen, die Traditionen der jeweils
anderen Religion besser zu ver-
stehen und zu untersuchen, ob
das Pilgern und der Besuch der
gemeinsamen Heiligtimer sowie
die Teilnahme an Gottesdiensten
der jeweils anderen Religion ein
Weg zu deren Anndherung sein
kann. Teilnehmer waren Karin
Kortmann, Vize-Prasidentin des
Zentralkomitees der Katholiken
(zdK), Pfarrer Christfried Boelter,
Vorsitzender der Arbeitsgemein-
schaft Okumenische Pilgerwege
in Deutschland, Dr. Tovia Ben-
Chorin, Rabbiner in der Jidi-
schen Gemeinde in Berlin sowie
Ahmad Aweimer, der Dialog- und
Kirchenbeauftragte des Zentral-
rates der Muslims in Deutsch-
land.

,Die Reise in die Okumene be-
gann bereits im Hotel in Frank-
furt’, so Ahmad Aweimer im
Gesprach mit Echo der Vielfalt.
Beim abendlichen Essen lernte
man sich einen Tag vor der Ab-
fahrt kennen und startete am

2 Vielfalt

Jugendliche entwickeln Konzepte zur Aus-
gestaltung und werben in Politik und Ver-

waltung

Route der Menschenrechte

Der Jugendring Dortmund ist be-
reits seit 2008 im Gesprach mit
dem Dortmunder Oberbiirger-
meister bezliglich der Benennung
und Gestaltung eines Platzes der
Menschenrechte.

Ausgehend von der Mahn- und
Gedenkstatte Steinwache (ehe-
maliges Gestapogefangnis) nord-
lich des Dortmunder Hauptbahn-
hofes und den angrenzenden
Freiraumen wird von Jugendli-
chen ein Konzept fir eine ,Route
der Menschenrechte” entwickelt.
Dabei werden unterschiedliche
Orte des Gedenkens und der Erin-
nerung, aber auch der Gegenwart
im Dortmunder Norden verbun-
den und in einen aktuellen sowie
raumlichen Bezug gesetzt.

Mit  fachlicher Unterstltzung
durch Student(inn)en und Lehr-
krafte des Fachbereiches Architek-
tur der FH Dortmund entwickeln
Jugendliche aus Dortmunder Ju-
gendverbdanden unterschiedliche
Konzepte fir die weitere o6ffentli-
che Diskussion zur Ausgestaltung
und Umsetzung einer ,Route der
Menschenrechte” im Dortmunder
Norden.

Umsetzung und Betreuung

Im Verlauf der Bearbeitung wer-
den differenzierte Fragestellun-
gen bearbeitet, die sich u.a. mit
der zeitgemiRen Gestaltung von
,Erinnerungsorten” sowie der
Vernetzung unterschiedlicher
Orte und Themen im Stadtraum
durch einen Weg, eine StralRe
oder Route beschiéftigen.
Zielgruppe sind junge Menschen

im Alter von 16 bis 21 Jahren aus
unterschiedlichen Dortmunder
Jugendverbinden und Projekten
des Jugendring Dortmunds. Die
Projektgruppe wird aus ca. 20 Ju-
gendlichen bestehen. Diese wer-
den im gesamten Projektzeitraum
aktiv sein. Im Rahmen der Prasen-
tation und Weiterentwicklung der
Konzeptideen werden weitere Ju-
gendliche beteiligt sein.

Fachliche  Unterstiitzung er-
halten die Jugendlichen durch
Student(inn)en der FH, die das
Thema im Rahmen einer Lehrver-
anstaltung bearbeiten. Diese wer-
den in Gruppen bis max. vier Per-
sonen zusammenarbeiten und je
nach Arbeitsstand einzelne Bear-
beitungsschritte mit den Jugendli-
chen gemeinsam durchfihren.
Das Projekt soll in Anlehnung an
das Sommersemester an der FH
Dortmund durchgefiihrt werden.
Die Jugendlichen aus den Zusam-
menhadngen der Jugendverbiande
und des Jugendrings bilden die
eigentliche Projektgruppe. Diese
steht in regelméaRigem Dialog mit
den Student(inn)en, ergidnzend
kom-men gemeinsame Work-
shops hinzu. Die Projektgruppe
wird durch Mitarbeiter(inn)en des
Jugendrings Dortmund und der
Kooperationspartner begleitet.
Info:

Jugendring Dortmund — Arbeits-
gemeinschaft Dortmunder Ju-
gendverbande

Friedhof 6-8, 44135 Dortmund
0231-524073, info@jugendring-
do.de www.jugendring-do.de

Christen und Muslime

nach Jerusalem

nachsten Tag mit einem guten
Geflhl in das Flugzeug. Nach der

Ankunft scheiterte
jedoch das Unter-
nehmen: Ahmad

Aweimer wurde als
geblrtigem Paladsti-
nenser die Einreise
verweigert und er
wurde in der dann
folgenden Nacht in
Abschiebehaft ge-
nommen. Am nachs-
ten Morgen wurde
Ahmed Aweimer
mit einer Lufthan-
sa-Maschine  nach
Deutschland ausge-
flogen. ,Sie haben
mich zur Leibesvisi-
tation gebracht. Ich
musste fast die kom-
plette Bekleidung ablegen und
wurde am gesamten Korper un-
tersucht. Ich bat mich entweder
nach lIsrael einreisen oder aber
mit der ndachsten Maschine nach
Deutschland fliegen zu lassen. Es
war aber Gber mehrere Stunden
keine Antwort zu bekommen,
wie es weitergehen sollte. Erst
gegen 2200h bekam ich etwas
Essen und Trinken sowie Medi-
kamente gegen meine Epilepsie.
Die Umgebung, in die sie mich
sperrten war sehr verschmutzt
und ich hatte Angst, dass das
Essen nicht gut sein konnte. Da
kam ein Beamter zu mir, der eine
Kippa trug, die Kopfbedeckung
der glaubigen orthodoxen Juden.
Dieser war sehr freundlich in
Sprache und Haltung und mach-
te mir Mut. Er sagte 'Eat, eat,
this food is kosher’. Das dann

Ahmad Aweimer

folgende Gesprach mit dem
Mann beruhigte mich etwas. Zu-
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mindest fand auf dieser wenn
auch unschdonen Ebene nun ein
Dialog zwischen den Religionen
statt ... Nach einer Nacht in der
Zelle wurde ich dann am Morgen
in ein Flugzeug der Lufthansa ge-
setzt und nach Deutschland ge-
flogen”.

Ahmed Aweimer liel sich nicht
einschlichtern oder verbittern:
Kaum zurick in Deutschland,
setzte er seine Teilnahme an
dem Projekt fort, indem er zu-
nachst zeitweise bei Besuchen
der Gruppe in Israel per Telefon
dazu geschaltet war und weiter
an Treffen zur Auswertung der
Ergebnisse teilnimmt: ,Wir ha-
ben uns entschlossen, den Dia-
log hier in Deutschland fortzu-
flihren und zu verstarken.

R.Ozkahraman
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DAKME -Alevitisches Kul-
turzentrum in Dortmund
und Umgebung e.V.

DAKME ist Mitglied der Foderati-
on der demokratischen Aleviten
und dient seit 1994 der aleviti-
schen Gemeinde in Dortmund
und Umgebung. Es handelt sich
dabei nicht nur um ein Glaubens-,
sondern im weitesten Sinne um
ein Kulturzentrum, in dem religi-
o0se Zeremonien wie Cem-Feiern,
Trauungen, Trauerfeiern, gemein-
same Essen fir alevitische Heilige
und viele andere Veranstaltungen
stattfinden. AuRerdem gehdren

verschiedene Gesprachkreise zum
Angebot, etwa fiir Frauen, Ju-
gendliche oder zu aktuellen The-
men, aber auch Saz-, Semah-, PC-
und Sprachkurse (in Kurdisch und
Dimliki), Volkstanze, Theaterar-
beiten, Hausaufgabenhilfen. Um
die Grundsatze des alevitischen
Glaubens den nachsten Genera-
tionen weiterzuvermitteln, finden
an bestimmten Tagen Gedenkver-
anstaltungen statt.

DAKME - Dortmund ve ¢evresi Ale-

vi Kiiltlir Merkezi

DAKME (Dortmund ve c¢evresi
Alevi Kultur Merkezi), Demokra-
tik Alevi federasyonuna bagh olup
Dortmund ve cevresindeki Alevi
toplumuna 1994 den bu yana hi-
zmet vermektedir.

Kuruldugu ginden bu giline ka-
dar halkimizin inangsal ve iba-
det konusunda gerek duydugu
her tirll ihtiyaclari karsilamis ve
karsilamaya devam etmekdedir.
Bunlardan bazilarini siralayacak
olursak, Pirler kurulu tarafindan
belirlenmis tarihlerde cem ibade-
ti, lokma giinleri ve halkimizin ta-
lepleri dogrultusunda kirk yemek-
leri, taziyeler, nikdh térenleri, vb.
DAKME, bir inang merke-
zi olmasinin yani sira ayni za-
manda bir ¢ok kiltiirel faliye-
tin ydrataldigli merkez olma
ozelligini de tasimaktadir. Bunlar-
dan baslicalari kadinlara yonelik
yuruttiga toplanti, gin, glncel
konularda sohbet bulusmalari,
gengler igin duzenli ve peryodik
yuratalen kurs ve calismalar ola-
rak baglama kursu, Semah kurslari,
ana dil egitimi (Dimilki, Zazaca,
Kirtce), tiyatro calismalari, halk
oyunlari dersleri (folklor), okul
odevlerinde ¢ocuklara yardimci
ders saatleri, Uyelerine bilgisayar
kursu gibi ylrutulen faaliyetlerdir.
1994 de  kurulan DAKME
bulundugu bolgedeki her ulus-
tan Alevi bireyenin ihtiyacglarini
Ulkenin vermis oldugu imkanlar
dahilinde vyerine getirmektedir
ve buna devam edecekdir. To-

plumun bu ginkd ihtiyaglarini
karsilarken ayni zamanda ¢ok has-
sas davrandigl konulardan birisi
de oOzellikle genclerine ve Uyele-
rine Alevi felsefesini aktarip bu
giline kadar sire gelmis gegcmisini
unutturmamakdir. Alevilerin yakin
tarihlerdeki yasadigi acilarida;
DAKME, anma torenleri ile yeni
nesile aktarmaktadir. Bunlar,

02. temmuz 1993 Sivas katliami,
Maras katliami, Corum katliami,
Koggiri  katliami  ve  Dersim
soykirimi vb.. Bu gilinlerde panel,
cem ve toplantilar dizenleyerek
katledilen canlari anmaktadir.
Ayni  zamanda  dergahimizin
duyarli Gyeleri newroz, 08. mart
diinya emekgi kadinlar giinti, O1.
mayis is¢i bayrami gibi yilin dnemli
glinlerini de diger sosyal, kiltirel
ve politik kurum ve kuruluslarla
beraber kutlamak ve anmak igin
katihm gerceklestirmektedirler.
Bulundugu ulkenin kurumlariyla
cok uyumlu bir sekilde
calismalarini  yiriaten  kurumu-
muz, bltln finansman giderlerini
hi¢ bir kurum ve 6zel sahislardan
diizenli yardim ve bagis alma-
dan sadece lyelerinin 6demis
oldugu aylik aidatlarla ayakta
durmaktadir.

Siz degerli dostlarimizi kurumu-
muza Uye olmaya ve destek sun-
maya davet ediyorum.

Yonetim Kurulu Adina, Girhan
Giller, Immerman StraRe 29,
44147 Dortmund
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Alarmierende Ergebnisse
des Planerladen e.V.

Beim Testing von Online-Immobi-
lienanbietern benachteiligten 42%
der Vermieter tiirkische gegen-
liber deutschen Mietinteressen-
ten, beim telefonischen Testing
wurden bei einem Fiinftel der ge-
testeten Vermieter Ungleichbe-
handlungen festgestellt. Dass das
Thema auch in Dortmund brand-
aktuell ist, zeigt ein Fall, der sich
kirzlich im Kreuzviertel ereignete
und durch die lokale Presse ging.
Immer wieder erfahrt der Planer-
laden eV. aus den Schilderungen
von Migrant(inn)en, dass sie es bei
der Wohnungssuche schwerer ha-
ben als ihre deutschen Mitbirger,
da sie auf offene oder verdeckte
Ablehnung durch — deutsche — Ver-
mieter gestoRen sind. Der Planerla-
den e.V. setzt sich mit dieser struk-
turellen Benachteiligung schon seit
mehreren Jahren auseinander und
bedient sich dabei u.a. der Testing-
Methode. Dabei dokumentieren
zwei ansonsten merkmalsgleiche
Wohnungsinteressenten, die sich
nur in ihrer Herkunft oder Hautfar-
be unterscheiden, ihre — oft unter-
schiedlichen — Erfahrungen bei der
Wohnungssuche. Die alarmieren-
den Ergebnisse in Zahlen:

Von den 150 Bewerbungen auf
Wohnungsangebote von Immo-
bilienborsen im Internet (2006)
haben 56% der Vermieter dem
deutschen und dem tirkischen
Interessenten in gleicher Weise ge-
antwortet. Dem stehen jedoch 42%
gegenuber, die nur dem deutschen
Interessenten geantwortet haben.
Das heiRlt, dass der deutsche Tes-

ter zwei Drittel mehr Antworten
bekam als der tirkische. Beim te-
lefonischen ,Testing” (2007/2008)
mit regionalen Immobilienanzei-
gen in sieben Ruhrgebietsstad-
ten bekam der tiirkische Tester
doppelt so viele Absagen wie der
deutsche. 19% von 482 getesteten
Vermietern haben tilrkische ge-
genlber deutschen Mietinteres-
senten nachweislich benachteiligt.
Die geringere Ungleichbehandlung
im Vergleich zum Online-Testing
erklart sich dadurch, dass eine di-
rekte Absage per E-Mail leichter
fallen drfte als in einem direkten
Gesprach. Auch wird die zwischen-
zeitlich erfolgte Einfihrung des
Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetzes nicht ohne Wirkung auf
das Vermieterverhalten geblieben
sein. Fir den Planerladen eV. ist
das Ergebnis nach wie vor alarmie-
rend! Daher wird gefordert:
- kontinuierliche ,Messung” des
Ausmales von Diskriminierung
durch systematisches Testing (In-
tervallstudien) als Drohkulisse
- Verankerung eines ,, Anti-Diskrimi-
nierungs-Kodexes” flir Immobilien-
anbieter in AGBs von Tageszeitun-
gen und im Unternehmensleitbild
von Wohnungsunternehmen.
Dokumentationen der Untersu-
chungen mit allen Ergebnissen
konnen telefonisch unter 0231-
8820700 oder per E-Mail (integ-
ration@planerladen.de) bezogen
werden. Mehr Informationen sind
unter www.integrationsprojekt.net
zu finden.

Planerladen e.V.
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2 Vielfalt

Westparkfest vom
17. bis 20. Mai

Fir viele ist es keine Uberraschung
- aber nach dem groRRen Erfolg des
Westparkfestes im letzten Jahr wird
es auch im Jahr 2012 ein West-
parkfest zu dem bewédhrten Termin
Uber den Vatertag geben! Die Ak-
tions- und Interessengemeinschaft
,Westend“ hat sich - in guter Zusam-
menarbeit mit dem Quartiersma-
nagement/ Stadtumbau Rheinische
Str. - wieder ein spannendes Pro-
gramm und viele Uberraschungen
ausgedacht:

Donnerstag - Ska im Westpark & Va-
tertagsgrillen

Freitag - Cover & Comedy

Samstag - Tag des Quartiers
Sonntag - Trodelmarkt im Westpark
und an allen Tagen: Tanzen im Park.
Die Schirmherrschaft (ibernimmt
die Bezirksvertretung Innenstadt-
West.

Am Tag des Quartiers bietet sich
furr Initiativen und Institutionen aus
dem Unionviertel die Moglichkeit,
sich mit einem Stand oder einer
Blhnendarbietung zu beteiligen.
Interessierte wenden sich bitte bald
per Email an Michael Riechey vom
Kinky's:
michaelriechey@o2online.de

GriinderinnenZent-

rum Nordstadt

Zur Stirkung der lokalen Oko-
nomie in der Dortmunder Nord-
stadt wurde das Griinderin-
nenZentrum Nordstadt am 7.
Dezember 2010 im ,Hannibal”
in der BornstraRe 83 eroffnet.
Dort werden seitdem grin-
dungsinteressierte Frauen bera-
ten, die aus der Nordstadt kom-
men oder dort eine Existenz in
Selbststandigkeit griinden wol-
len. Beraterinnen unterstiitzen
bei der Entwicklung eines Ge-
schaftsplans, qualifizieren und
stehen jederzeit mit Rat und Tat
zur Seite.

Die bisherige Forderung durch
Mittel der Europaischen Union
und des Bundes lauft Ende Ok-
tober aus. Das Grinderinnen-
Zentrum wird nun von der Wirt-
schaftsforderung Dortmund fir
die nachsten drei Jahre weiter-
gefuhrt. M.O.

Internationalesfest
in Horde

Das internationales Fest in Horde
findet dieses Jahr am Samstag, den
23.06.2012 statt. Das Stadtteilfest
wird von der Bezirksvertretetung
Hoérde organisiert und druchge-
flhrt. Das Programm beinhaltet
vielfaltige kulturelle Aktivitaten. Das
Fest ist offen fir alle.

.............................................

Neue Kolonie West
»Rundgang“

Alle zwei Monate 6ffnen die Kiinstler
und Kulturschaffenden der Neuen Ko-
lonie West gemeinsam ihre Tiiren und
laden die Besucher zu einem Rund-
gang mit Ausstellungen, Lesungen,
Konzerten und weiteren Veranstaltun-
gen ein. An manchen Orten besteht
zeitweise fur Kreative, die nicht im
Quartier ansassig sind, die Moglich-
keit, ihre Projekte der Offentlichkeit
zu prasentieren. Die nachste Flihrung
durch den ,westlichen Kiez” startet
am 12. Mai 2012 um 14.15 Uhr vor Hei-
matdesign, Hoher Wall 15. Das DFB-
Pokalendspiel wird im Blauen Haus,
Rheinische StraRRe 146 live ibertragen.

Am 13. Mai 2012 wird in NRW gewihlt. VMDO hat Landtagskandidat(inn)en von SPD, GRUNEN und LINKEN zu

aktuellen Themen befragt

VMDO aktivim NRW-Landtagswahlkampf 2012

=l

i R s '
Diskussion mit Landtagskandidaten Kieninger (SPD), Kése (Grunen), Todt

(Linke)

Um 17.30 Uhr Ortszeit versam-
melten sich die Vertreter der Mit-
gliedsorganisationen des VMDO
in den R&umlichkeiten in der
Rheinischen Strale. Eingeladen
waren Landtagskandidat(inn)en
der Parteien. Gekommen sind
Landtagskandidat(inn)en von
SPD, GRUNEN und LINKEN, Gerda
Kieninger, Saziye Altundal-Kose,
Dr. Christian Todt.

Nach einer kurzen Vorstellung
beantworteten die Kandidat(inn)

Foto: E. Toguc

en die Fragen der Moderatorin,
Eleonora Faust, und von enga-
gierten Teilnehmer(inne)n. SPD-
Kandidatin Gerda Kieninger au-
Rerte sich dazu, warum die SPD
,kein Kind zurticklassen” und in
die Vorbeugung investieren will.
Die GRUNEN-Kandidatin Saziye
Altundal-Kose, die einen Migra-
tionshintergrund hat, berichtete
Uber die ,Schule der Zukunft”.
LINKEN-Kandidat Dr. Christian
Todt ging auf die Forderung ,Kita

fir alle” ein.

Vor allem das Thema ,Migrati-
on“ hat die Gaste interessiert.
Es wurde (iber Diskriminierung
im Schulsystem und Schulab-
brecher sowie benachteiligte
Jugendliche mit Migrationshin-
tergrund gesprochen. Zur Rolle
der  Mitgrationsorganisationen
als Multiplikator konnten sich
die Kandidat(inn)en ebenfalls au-
Bern.

Als Ergebnis kann festgehalten
werden, dass alle Kandidat(inn)
en das Thema Migration fir

bedeutend halten. Allerdings
ist auch wichtig, dass die
Migrant(inn)en selbst politisch
aktiver werden und Eigeninitia-
tive ergreifen. Alle anwesenden
Parteivertreter(innen) erklarten,
sie seien selbstverstandlich zu
einer politischen Zusammen-
arbeit mit Menschen mit Zu-
wanderungsgeschichte  bereit.
Allerdings wiinschten sich die
Migrant(inn)en eine bessere Auf-
nahmekultur in die Parteien und
um Unterstlitzung der Migrati-
onsorganisationen.

Teilnehmenden an der Podiumdiskussion

Foto: E-Toguc

Pro-NRW-Provokation vor der Zentralmoschee in der KielstraRe

Die Nazis haben, wie in vie-
len Stadten in Deutschland,
am 3. Mai in der Dortmun-
der Nordstadt die Wabhl als
Vorwand genutzt, um vor
der Merkez-Moschee zu
demonstrieren. Die rassis-
tische Demonstration von
Rechten begann um 14:00
Uhr und dauerte ca. 2 Stun-
den. Eine sich ,Pro NRW*“
nennende und mehrheitlich
nicht aus Dortmund stam-
mende Zehn-Personen-
Nazi-Gruppe hat mit dem
Slogan , Freiheit statt Islam”
demonstriert. Die Gruppe
betonte aulRerdem, dass die
Turken in Deutschland als
Gastarbeiter leben und die-
sen Status ausnutzen und
deshalb fiir Sie in Deutschland
kein Platz sei. Weiterhin behaup-
tete sie, dass sie die Tiirken eigent-
lich moge sowie Deutschland und
die Turkei geschichtlich verbun-
den seien, aber von den Tirken
derzeit ,Tirkei den Tirken” und
,Deutschland den Deutschen”
als Motto nicht akzeptiert werde.
Mit durchgestrichenen Moschee-
Bildern und fiir die Muslime sehr
verletzenden Mohammed-Karika-
turen wurde die Provokation ver-

Gegen-Demo in der Nordstadt

scharft.

»Kein Platz fiir Nazis

in Dortmund“

Nachdem die Nazi-Demonstration
bekannt wurde, organisierten die
Auslandsgesellschaft NRW, die
Christlich-Judische Gesellschaft,
der DGB Dortmund-Hellweg, die
Evangelische Kirche/VKK Dort-
mund, der Rat der muslimischen
Gemeinden sowie SPD und GRU-
NE eine Gegendemonstration.

Foto: V.Akkaya

Angefiihrt von NRW-Integrati-
onsminister Guntram Schneider,

Foto: V.Akkaya

Blrgermeister Ullrich Sierau, Jutta
Reiter (DGB Dortmund), Micha-
el Bilrger (verdi Dortmund) und
Imam Achmad Aweimer demons-
trierten Uber 300 Teilnehmer ge-
gen die Nazis. Blrgermeister Sier-
au betonte in seiner Rede, dass
Muslime, Auslander und die multi-
kulturelle Gesellschaft ein Teil von
Deutschland und Dortmund seien
und von jedem akzeptiert werden
sollten. Die Nazi-Demonstration
wurde wahrend der gesamten
Zeit durch die Gegendemonstran-
ten mit Sprechchéren lGber Mega-
phone und Pfiffe gestort.

Eine Reportage von Imam Ach-
mad Aweimer mit anwesenden
TV- und Pressevertretern wah-
rend der Demo in ihrer Nahe hat
die Rechtsextremisten sehr gear-

gert.

Als die nicht aus Dortmund kom-
menden  armseligen
Nazis nach der De-
monstration  gingen,

waren die Gegende-
monstranten froh da-
riber, wunderten sich
aber, dass die Anzahl
der Auslander bei die-
ser Aktion sehr niedrig
war.

V. Akkaya

Theater a.d. Ruhr |

70 GASTINMiiLHEIM: BIROL TOPALOGLU / gﬁP (}ANAVARI CENGIZ 0zEK, GOLGE TIYATROSU // FAIL -1 M[]§TEREK
YIGIT SERTDEMIR, ALTIDAN SONRA TIYATRO, KUMBARACISO, ISTANBUL // BAYRAK BERKUN OYA, KREK ATOLYE, ISTANBUL //

GUZEL SEYLER BIZIM TARAFTA BERKUN oY, KREK ATOLYE, IsTanBUL /| KARDES TURKULER & ARTO
TUNGBOYACIYAN // KEBAB Actors without BORDERS, ISTANBUL // HASSLICHES MENSCHLEIN ovuw
peposU, ISTANBUL // EIN LETZTES MAL MAHIR GUNSIRAY, TIYATRO 0YUNEVI, ISTANBUL // WARTEN MAHIR GUNSIRAY,

TIYATRO OYUNEVI, ISTANBUL // HOCHZEIT IN DOBRINJA Tivatro Pera, ISTANBUL // LEGENDARY LADIES SEMA UND
ENSEMBLE, ISTANBUL // MEDIHA TURKISCHES STAATSTHEATER // SOKOLLU YILMAZ KARAKOYUNLU, TURKISCHES STAATS-

THEATER // YASAR, LEBT ER NUN ODER LEBT ER NICHT Aziz NESIN, TURKISCHES STAATSTHEATER

PARTNERLAND TURKE|

THEATER AN DER RUHR UNTERWEGS: BERNARDA ALBAS HAUS TURKISCHES STAATSTHEATER UND THEATER AN DER
RUAR // DANTON" UNOLUMU STADTISCHE BUHNEN ISTANBUL UND THEATER AN DER RUHR // [M DICKICHT
DER STADTE BERTOLT BRECHT, THEATER AN DER RUHR // INFOS UNTER WWW.THEATER-AN-DER-RUHR.DE
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,Gute Arbeit — Ge-
rechte Lohne — Sozi-
ale Sicherheit”

Dies waren die Parolen des DGB
bei der Kundgebung am 1. Mai

Die Zahl der Demonstrant(inn)en
war sehr hoch. Tausende Men-
schen gingen gegen den Abbau

1. Mai Demo in Dortmund
Foto: Norbert Szepan

der sozialen Lebensstandards auf
die StraRe. Die Léhne sind gesun-
ken und die Unzufriedenheit in
der Gesellschaft ist sehr groR.
Gegen diese Bedingungen haben
die Gewerkschaften gekdampft. In
den Tarifverhandlungen haben sie
zwar sehr gute Ergebnisse erzielt,
aber anders als in weiten Teilen
Europas gibt es in Deutschland
immer noch keinen Mindestlohn.
Jetzt kdmpfen die deutschen Ge-
werkschaften fiir einen Mindest-
lohn von 8,50 €.

Sie fordern sichere Arbeitsplat-
ze und faire Arbeitsbedingungen
und wollen sich starkmachen fir
Chancengleichheit in der Bildung
sowie flr eine Ausbildungsgaran-
tie flr alle Jugendlichen. In Bezug
auf die Landtagswahl fordern die
Gewerkschaften, Interessen der
Arbeitnehmer(innen) in den Mit-
telpunkt zu stellen.

V.Akkaya

,Frauen und Politik
— Dortmunderinnen

unterwegs”

»Was tut eigentlich eine Bezirks-
regierung fir die Burgerinnen und
Blrger unserer Stadt?“

Um dieser Frage nachzugehen
und das historische Arnsberg ken-
nenzulernen, sind am Mittwoch,
dem 20. Juni 2012, interessierte
Dortmunderinnen eingeladen, im
Rahmen der Veranstaltungsreihe
,Frauen und Politik — Dortmunde-
rinnen unterwegs” einen Besuch
abzustatten.

Ein geflihrter Abstecher zu histo-
rischen Orten, Legenden und Sa-
gen der romantischen Stadt fiihrt
die Gruppe anschlieRend , bei den
Grafen, Kurfirsten und PreuRen”
vorbei und in der Stadtgeschichte
Arnsbergs zurlick.

Bevor es gegen 19.00 Uhr zuriick
nach Dortmund geht, gibt es die
Gelegenheit, in einem Arnsberger
Traditionsgasthaus die Eindriicke
des Tages auszutauschen und ,,ur-
westfélisch” zu speisen.

Termin: Mittwoch, 20.06.2012

Treffpunkt: vor dem Rathaus, Frie-

densplatz 1

Abfahrt: 13.00 Uhr

Ankunft: ca. 20.00 Uhr

Anmeldung: bis zum 13. Juni 2012

per E-Mail unter frauenbuero@

dortmund.de oder

telefonisch unter 0231/50-2 33 00

Kosten der Teilnahme:10,- €
ECHO
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Selbstorganisation von Senior(inn)en

Ein Verein mit Pfiff: ViF Dortmund

Der Verein flr internationale
Freundschaften e.V. (ViF) ist 1987 im
Dortmunder Norden als Nachfolger
des Vereins ,,Mach’ meinen Kumpel
nicht an!“in der Dortmunder Nord-
stadt gegriindet worden. Als Ziele
hat er sich gesetzt, die im Stadtteil
auftretenden sozialen Prozesse
wahrzunehmen und zu begleiten
sowie das solidarische Zusammen-
leben und die wechselseitige Integ-
ration aller Wohnbirger(innen) zu
fordern.

Der ViF ist ein Selbsthilfeverein und
Mitglied im Paritatischen Wohl-
fahrtsverband. Viele Jahre hatte er
sein Biro im DPWV-Gebdude in der
WesthoffstraRe. Von dort aus hat
er viele Veranstaltungen zu dem
organisiert, was heutzutage immer
mehr mit abfalligem Beiklang ,Mul-
tiKulti“ genannt wird. Daran hat sich
mit dem Umzug in die FlurstraRe 70
inhaltlich nichts gedndert. Nach wie
vor ist ViF — anders als viele binati-
onale Organisationen — ein inter-
nationaler Verein mit Mitgliedern
und Besucher(inne)n aus vielen
Landern.

Die ,Internationale Altenbegeg-
nungsstatte” (Flurstrale 70) st
vor mehr als zehn Jahren aus dem

Wunsch heraus entstanden, eine
selbstorganisierte Einrichtung der
Altenhilfe fur Migrant(inn)en zu
schaffen. Dort treffen sich regel-
maRig Senior(inn)en jeden Alters
aus vielen Landern und mit unter-
schiedlichem (oder auch keinem)
Religionsbekenntnis. Sie suchen
nach gemeinsamen Wegen der Le-
bensgestaltung im Alter. Die Seni-
orengruppe arbeitet in Selbsthilfe
und gestaltet das Programm der
Begegnungsstatte in Eigeninitiative.
Seit drei Jahren bietet ViF im Rah-
men eines Interkulturellen Treffs
auch im stadtischen Begegnungs-
zentrum Eving, Deutsche StraRe 27
Veranstaltungen an.

Das Angebot ist in der Flurstra-
Re ebenso bemerkenswert wie in
Eving. Es reicht von gemeinsamem
Frihstiick und Plaudern Gber In-
formationsveranstaltungen mit
Referent(inn)en bis zu gemein-
samen Ausflligen, etwa um eine
Ausstellung zu besuchen. Der The-
menkatalog der Veranstaltungen
ist umfangreich. Es geht um Musik
(auch eigenem Gesang) und Film,
altersbedingte Gesundheitsproble-
me, Wohnen im Alter, Frauen und
Integration, Information durch die

Polizei u.v.a.m.

Nachdem eine AWO-Gruppe die
Mitnutzung der Raume in der Flur-
straBe 70 aufgegeben hat, hat ViF
die Renovierung in Angriff genom-
men. Diese wird am 19. Mai 2012 ab
12.00 Uhr mit einem Tag der Offe-
nen Tir — unter anderem mit einem
MultiKulti-Chor — gefeiert, zu dem
alle Interessierten herzlich eingela-
den sind. Informationen Uber das
Programm an beiden Veranstal-
tungsorten sind erhaltlich unter vif-
do@web.de.

In Eving gibt es einen regelmaRigen
Freitag-Treff (10.00-12.00 Uhr) mit
gemeinsamem Frihstick und Ta-
gesprogramm.

In der Flurstralle finden regelma-
Rige Zusammentreffen statt mon-
tags 14.00-17.00 Uhr und freitags
13.00-17.00 Uhr. In dieser Zeit ist
telefonischer  Kontakt moglich:
0231/815443.

Die Webseite www.vif-do.de kann
noch aufgerufen werden. Sie bietet
aber dennoch einen guten Ein-
blick in die Arbeit des Vereins.
RiKe

,Komm ich zeig Dir,
was in Dortmund judisch ist...”

Am15. Mdrz 2012 wurde unter dem
Motto ,Komm ich zeig Dir, was in
Dortmund judisch ist...“ auf drei Ki-
lometern Spaziergang ein Einblick
in 19 historische Orte des judi-
schen Dortmund gewonnen. Vom
Platz der Alten Synagoge ging der
drei Kilometer lange Spaziergang
bis zum jlidischen Gemeindezent-
rum. Dort bestand die Mdoglichkeit
zu einem Besuch der Synagoge in
der Prinz-Friedrich-Karl-StraRe.
Die Grundlage fiir den Spaziergang
wurde gemeinsam mit dem Ju-
gendring Dortmund und der Religi-
onsschule der Jidischen Gemein-
de Dortmund gelegt. Das Projekt
verdankt seine Entstehung dem
Leo-Baeck-Programm ,Judisches
Leben in Deutschland — Schule und
Fortbildung”. Das Programm dient
der Forderung des integrativen
Ansatzes der deutsch-jlidischen
Geschichte im Schulunterricht.

Mit insgesamt 19 Audiodatei-
en hatten Einzelpersonen sowie
Schulklassen und Jugendgruppen
die Moglichkeit, sich eigenstandig

Uber historische Orte, jldisches
Leben und lebendige Arbeit der
Judischen Gemeinde zu informie-
ren. Die Audiodateien wurden von

Besuch der Synagoge

Jugendlichen erstellt, aufgenom-
men und bearbeitet. Fachliche Un-
terstitzung bekamen die Jugendli-
chen von der Dobeq (Dortmunder
Beschaftigungs-, Qualifizierungs-

und Ausbildungsgesellschaft

mbH). Die gemeinsame Arbeit an
den Audiodateien und die beglei-
tenden Aktivititen ermoglichten

Foto: R.Ozkahraman

judischen und nicht-jliidischen Ju-
gendlichen einen Einblick in Ver-
gangenheit und Gegenwart jldi-
schen Lebens.

R.Ozkahraman

Kinderbetreuung im Konigshof

Dortmund - Das Jobcenter ARGE
bietet einen neuen Service fiir
Kunden am Standort Koénigshof
an. Wahrend Eltern und Allein-
erziehende ihre Termine bei den
jeweiligen Sachbearbeitern wahr-
nehmen, kénnen die Kinder diese
Zeit unter qualifizierter Betreuung
in einem 65 gm grofen Spielraum
verbringen.

Kurzzeitbetreuung fiir Kinder heif3t
das neue Stichwort im ARGE-
Standort Konigshof. Fir Kinder
zwischen drei und acht Jahren
steht ab sofort eine Gruppe von
insgesamt 18 Frauen bereit, die
Kleinen in einem mit Klettergerat,
Spielsachen, Biichern und Bastel-
materialien freundlich und hell
ausgestatteten Spielzimmer zu be-
treuen.

Dieses Pilotprojekt im Rahmen der
,familienfreundlichen Stadt Dort-
mund” beschaftigt Tagesmiitter
aus dem Midtterzentrum, die ne-
benan im Mitterzentrum selbst,
sowie in der Berswordt-Halle ak-

tiv sind.Die Inanspruchnahme des
neuen Service ist problemlos und
einfach: Bei der Anmeldung des
Kindes ebenso wie bei der Abho-
lung muss ein gliltiger Ausweis mit
Lichtbild vorgelegt werden; aulRer-
dem sind die bei Kinderbetreuung
Ublichen Formulare auszufillen.
Die Eltern miissen den Termin im

Tagesmutter vom Mutterzentrum

Haus nachweisen, wahrend der
Aufenthaltsdauer der Kinder im
Gebaude bleiben sowie im Notfall
mobil erreichbar sein.
Die Offnungszeiten sind montags,
dienstags und freitags jeweils von
09.00 h bis 12.30 h, am Donners-
tag von 09.00 h bis 18.00 h.

M. Riege

Foto: V.Akkaya

Keine Angst vor dem Altwerden

DOGEWO21 fihrte am 25. Marz
2012 in den Rdumen des TUGEM
in der WesthoffstralRe 12 eine
Informationsveranstaltung fir

tlrkische Migranten durch.

Die Veranstaltung, an der ca.
70-80 dltere Migranten teil-
nahmen, wurde vom Tirki-

DOGEWO21-Veranstaltung im Turkischen Bildungszentrum

Foto: V.Akkaya

Yaslanmaktan korkmayalim

DOGEWO21, Tirk Egitim Merkezi
(TUGEM), Yaslilar Biirosu Innen-
stadt-Nord ve Dortmund Tirk Ve-
liler Dernegi (DOTEV) isbirligiyle
organize ettigi toplantida goc¢-
menleri, yaslilikta faydalanabil-
ecekleri sosyal hizmetler konu-
sunda bilgilendirdi.

TUGEM‘de gerceklestirilen ve
KRV Eyaleti Demans Hizmetleri
Merkezi Gorevlisi, Sosyal Peda-
gog Bedia Torun‘un konusmaci
olarak katildigi toplanti, vyasli
gocmenler tarafindan yogun ilgi
gordi.

Almanya‘daki Turk vyashlarinin

sayisi giderek artiyor. Artik
yalnizca birinci degil ikinci kusak
Tirk go¢cmenleri de yaslandilar.
Bu alanda yasanan sorunlar yasl
gocmenler konusunda yapilmasi
gereken c¢alismalarin  6nemini
ortaya koyuyor.

Yasanilan ev ve gevrenin uygun
olmasi durumunda vyaslilarin
daha uzun slre kimseye
muhta¢ olmadan kendi ayaklari
Uzerinde durabilecegini be-
lirten Sosyal Pedagog Bedia
Torun, ,Yashilarimizin hayatini
kolaylastiracak ticretli ve licretsiz
pek ¢cok hizmet sunuluyor fakat

Plus
ellon

Gesundheit goes Diversity

schen Elternverein Dortmund,
Seniorenbiiro Innenstadt-Nord,
Tlrkischen Bildungszentrum
Dortmund und Demenz-Ser-
vicezentrum fiir Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte mitor-
ganisiert.

Frau Cagla Sorgun, Mitarbei-
terin der DOGEWO21, machte
in ihrer Er6ffnungsrede auf die
Probleme alterer Migranten im
Alltagsleben aufmerksam. The-
men waren unter anderem die
Moglichkeiten hauswirtschaftli-
cher Hilfe, Schwierigkeiten beim
Arztbesuch und die seniorenge-
rechte Ausstattung einer Woh-
nung. Die Sozialpadagogin Bedia
Torun informierte insbesondere
Uber die schwierige Situation
der demenzkranken dlteren Mi-
granten und zeigte Wege zu so-
zialen Dienstleistungen.

C. Ulker

yasli gé¢cmenler bu hizmetler-
den vyeterince yararlanamiyor”
dedi.

DOGEWO21in 2005 vyilindan
bu vyana, apatmanlarin giris
katlarini yaslilara ve engellile-
re yonelik modernize ettigini
soyleyen DOGEWO21 Gorevli-
si Cagla Sorgun, ,Ozel olarak
insa ettigimiz ve yeniledigimiz
dairelerde, tekerlekli sandalye
kullananlar evlerine istedikle-
ri gibi girip c¢ikabilme, kendi
dort duvarlari arasinda 6zglirce
yasama imkanina sahipler” diye
konustu.

NRW Dortmund

Vorbereitung und Begleitung

der Ausbildung zum Altenpflegehelfer (m/w)

Beschaftigung mit Perspektiven

Sichern Sie sich einen krisensicheren Beruf mit vielen Zukunftsperspektiven und einem guten Gehalt

« Intensive Vorbereitung und Beratung zur beruflichen Orientierung.

» Facherubergreifende und praxisnahe Lerninhalte fur die nachfolgende Ausbildung zum Altenpfleger (m/w).

« Gezielte Einstiegs- und Weiterbildungshilfen.

MellonPlus wendet sich in besonderer Weise an Interessenten (m/w)
mit Migrationshintergrund und férdert die Vielfalt in der Pflege

Machen Sie einen Beratungstermin

Rufen Sie uns an!

Sprechstunde: jeden Montag von 10:00 Uhr bis 11:00 Uhr
EWEDO GmbH, Huckarderstr. 12, 44147 Dortmund

Frau Iza Mazur:

Tel.: 0231/ 91 44 35 35 , Fax: 0231/ 91 44 35 44

Mail: dortmund@mellonplus.de

Tége —mmaee

+GiD

EWEDG GmbH Darimuna

Unterstiitzt von:

£GiD mbH
Rheinische Str. 130, 44147 Dortmund

Frau Nurten Altunbas-Alpaslan:

Tel: 0231/ 47 45 14 60-62, Fax: 0231/ 47 45 14 61

Mail: mellon@extern.ewedo.de

Gefordert durch:

lob L | g

Dortmund
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Liebe Redaktion

ich gehore zu den Lesern von
,Echo der Vielfalt” und mochte
lhnen und lhrer Redaktion vorab
ein Kompliment machen, denn
,Echo der Vielfalt” ist in der Tat
ein gedrucktes Echo unserer
bunten, weltoffenen und vielfal-
tigen Stadt Dortmund. Die Zei-
tung tragt dazu bei, dass Vielfalt,
Toleranz und Demokratie unsere
Stadtgesellschaft ausmachen.
Mit freundlichen GriRen

Georg Deventer

Erneuter Angriff auf
die Kneipe , Hirsch-Q“

Ende April kam es in einer Nacht
von Samstag auf Sonntag vor der
Kneipe ,Hirsch-Q“ in der Dort-
munder Innenstadt zu einem
Ubergriff mehrerer Neonazis und
rechter FuBballfans auf Kneipen-
gaste.
Bereits um ca. 23 Uhr baute sich
vor der Kneipe in der Briickstra-
Re eine etwa zehnkopfige Per-
sonengruppe auf, die auf Hohe
der StraRe ,Helle” Kneipengaste
anpobelte und mit Rufen wie ,SS,
SA, Borussia“ und ,,ScheiR Antifa“
ihre rechte Gesinnung zeigte.
Einige der beteiligten Personen
fielen auch durch das Tragen
von Kleidung der von Neonazis
vertriebenen Kleidungsmarke
,Thor Steinar” sowie Fanbeklei-
dung der rechten Hooligan-Band
,Kategorie C“ auf. Die Personen-
gruppe legte sich an einer Bau-
stelle in der ,Helle” Baustelle
Flaschen und Baustellenutensili-
en als Wurfgeschosse bereit, ver-
schwand jedoch nach dem Ein-
treffen der verstandigten Polizei.
Wenige Stunden spater, zwischen
ein und zwei Uhr nachts, kam es
zu einer weiteren Stérung durch
die Personengruppe, die mittler-
weile auf ca. 15 Personen ange-
wachsen war. Mit Holzlatten und
anderen zum Teil der Baustelle in
der ,Helle” entnommenen Wurf-
und Schlagwerkzeugen versuchte
die Gruppe, die Gaste der Kneipe
anzugreifen. Erst nach dem Ein-
treffen von Beamten der Polizei-
hundertschaft flichteten die An-
greifer abermals. Unter anderem
durch Flaschenwirfe der rechten
FuRballfans wurden mindestens
drei Personen, die sich auf der
BrickstraBe aufhielten, leicht
verletzt.
Hanna Piehl, Sprecherin des Dort-
munder Antifa-Blindnisses, &u-
Rert sich wie folgt zu dem Uber-
griff: ,Die Angreifer waren durch
Kleidung und gerufene Parolen
eindeutig als neonazistische Fans
des BVB zu erkennen. Nachdem
Mitglieder der Ultragruppierung
,Desperados’ bereits beim Spiel
gegen den SV Werder Bremen
durch ihre menschenverachten-
de Gesinnung in Erscheinung ge-
treten sind, zeigt dieser Ubergriff
einmal mehr, dass es in gewissen
Kreisen der Dortmunder Fansze-
ne Anknipfungspunkte fir Neo-
nazis gibt.”

Hanna Piehl

Gemeinschaftsgar-
ten UrbanOase

Am 5. Mai um 10.00 Uhr 6ffnete der
Gemeinschaftsgarten  UrbanOase
Rheinische StrafRe/Unionviertel am
Beruflichen Trainingszentrum Dort-
mund (BTZ), Rheinische StraRe 210,
seine Pforten. Bezirksblrgermeister
Friedrich FuR und BTZ-Leiter Martin
Stuber haben einleitende Worte an
die Besucher gerichtet.

Die UrbanOase ist ein Projekt der
Urbanisten und wird mit Mitteln des
Quartiersfonds Rheinische Stralle
finanziert. Hier wird in Zukunft ge-
meinsam gesat, gepflanzt, gepflegt,
geerntet und gekocht.

»Vvor der Wahl ist nach der Wahl — Entwicklungen und Perspektiven der Migrations- und Integrationspolitik”

Uberregionale Fachkonferenz des Forums der
Migrantinnen und Migranten im Paritatischen

Das vergangene Jahrzehnt stand
unter dem Zeichen der Integrati-
on, das gegenwartige Jahrzehnt
ist das der Migration. Wieder
einmal sind im politischen Ge-
schehen Begriffe wie Anwerbung
von Fachkraften, Anerkennung
von ausldndischen Abschliissen,
demographischer Wandel und
Zuwanderungssteuerung aufge-
kommen. Dennoch wurden viele
Fragen der Integration noch nicht
hinreichend beantwortet. Auch
Mehrsprachigkeit, Bildungsbetei-
ligung von Kindern und Jugendli-
chen mit Migrationshintergrund,
interkulturelle Offnung der Partei-
en und Institutionen und die For-
derpolitik fur Integrationsmal-
nahmen sind weiterhin Themen
fir die Migrations- und Integra-
tionspolitik in Deutschland. Aus
diesem Grund versammelten sich
bei der Jahresvollversammlung
des Forums der Migrant(inn)en
im Paritatischen (FAM) 2012 na-
hezu 100 Mitarbeite(rinnen) von
Migrationsorganisationen, die
Mitglied im Paritatischen sind.

Die Jahreskonferenz 2012 des Fo-
rums der Migrant(inn)en wurde
am Freitag, 27. April 2012 mit der
BegriRung der Teilnehmer(innen)
durch Herrn Tshikudi Londji er-

offnet. Dem  anschlieRenden
Input-Referat zum Thema ,Ent-
wicklungen und Perspektiven der
Migrations- und Integrationspoli-
tik in Deutschland” (Harald L6h-
lein vom Paritatischen Gesamt-
verband) folgte eine Fragerunde
mit Herrn Riidiger Veit, SPD-MdB,
deren zentrale Inhalte die Bil-
dungsbeteiligung von Kindern
und Jugendlichen mit Migrations-
hintergrund, die Abschaffung der
Optionspflicht und die strukturel-

Von Links nach Rechts: Kenan Kiciik, Beshid Najafi, Luis Schneider, Thi My-Hanh
Nguyen, Giilseren Celebi, lknur Glimis, Athena Leotsakou, Gopalapillai Jeyasangar,
Mehmet Alpbek und Dang Chau Lam

le Forderung von Migrationsorga-
nisationen waren. Der zweite Tag
der Fachkonferenz begann mit
der Erlduterung des Tatigkeitsbe-
richts des FdM. Gegenstand der
anschlieBenden Diskussion war
die kiinftige Ausrichtung des Fo-
rums der Migrant(inn)en im Pari-
tatischen. Aus Sicht der Anwesen-
den sollte sich das FdM weiterhin
mit der strukturellen Foérderung
von Migrationsorganisationen
beschiaftigen, dariiber hinaus je-

doch auch mit den
Themenfeldern
Menschenrechte,
Gleichstellung und
Frauenpolitik. Zum
Thema ,Entwick-
lungszusammen-
arbeit und Migrati-
onsorganisationen”
ist die Griindung ei-
ner Arbeitsgemein-
schaft geplant.

Es folgten die Wahl
des Sprechers/der
Sprecherin und des
Sprecher(innen)
kreises des FdM
sowie die Wahl des
FdM-Beirats. Zwei
Kandidaten von
VMDO e.V. und dem
Netzwerkpartner MISO (Gopala-
pillai Jeyasangar und Dang Chau
Lam vom Vietnam-Zentrum Han-
nover e.V.) wurden gewahlt.

Sprecher: Kenan Kiiglik, Stellver-
treterinnen: Giilseren Celebi und
Ilknur GUims. Beirat: Mehmet Al-
pbek, Beshid Najafi, Thi My-Hanh
Nguyen, Gopalapillai Jeyasangar,
Dang Chau Lam, Athena Leotsak-
ou, Luis Schneider.

Oberbiirgermeister und Polizeiprasident senden klares Signal

Kraftvolles Netzwerk gegen Rechts

Dortmund — Nachdem bereits
Anfang des Jahres eine verstarkte
Bekdampfung der rechtsradikalen
Szene in Dortmund angekiindigt
war und kurz darauf erste Strei-
fendienste auf der StraRe waren,
haben OB Ullrich Sierau und Poli-
zeiprasident Norbert Wesseler die
Zusammenarbeit zwischen den
Dienststellen der Kommune und
der Polizei im Rahmen eines Orts-
termins in Dorstfeld bekraftigt.

,Im Kampf gegen Rechtsextreme
ist ein wichtiger Schritt getan. Im
Schulterschluss zwischen kommu-
nalen und polizeilichen Dienst-
stellen ist ein Netzwerk gebildet
worden, das sich in der Nordstadt
bewahrt hat. Informationen flie-
RBen reibungsloser, Entscheidun-
gen konnen abgestimmter ge-
troffen werden. Wir sind prasent,
wo Rechtsextremisten die Bevol-
kerung verunsichern wollen. So
werden wir ihnen erfolgreich auf
den FiiRen stehen und Dortmund

flr sie unattraktiv machen”, so
der OB und Polizeiprasident ein-
vernehmlich. Die Polizei ist mit
50 Beamten gut aufgestellt. Der
stadtischen Taskforce gehoren bis
zu acht Streifendienstkrafte der
Ordnungspartnerschaften an, die
im Dortmunder Westen einge-
setzt werden und zu unterschied-
lichen Zeiten den Schwerpunkt

Dorstfeld aufsuchen. Verstarkt
wird die Einsatzgruppe durch 15
Mitarbeiter aus den Bereichen
Vollzugs- und Ermittlungsdienst,
Gewerbe- und Lebensmittelliber-
wachung, Verkehrsiiberwachung,
Service- und Prdsenzdienst sowie
bei Bedarf weiterer Dienststellen.
Die Aufstockung der Ordnungs-
partnerschaften auf 48 Einsatz-

krafte schafft die Moglichkeit zu
problemlosen Personalverschie-
bungen auch aus anderen Berei-
chen der Stadt, ohne die Prioritat
der Nordstadt zu vernachldssigen
Auch der nicht-hoheitlich tatige
Service- und Informationsdienst
hat den einschlagigen Bereich in
die Streifengange aufgenommen.
Es geht insbesondere darum,
moglichst schnell Plakate, Aufkle-
ber 0.3. der rechten Szene zu ent-
decken und zu entfernen. Ein wei-
terer Schwerpunkt der Taskforce
ist die Kontrolle von Gewerbebe-
trieben der rechten Szene.
Um diese Aufgaben fachgerecht
wahrnehmenzukdnnen,habendie
Einsatzkrdfte Schulungen durch-
laufen und erhalten weitere zum
Rechtsradikalismus, um siche-
zustellen, dass das vorhandene
Fachwissen genutzt wird, um be-
darfsgerecht und zeitnah auf ak-
tuelle Entwicklungen in der rech-
ten Szene reagieren zu kénnen.
M.R.

Adlerstr.33
44137 Dortmund
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5.K. Silks & Gold Paraadise  Tel: 0231950 16 47 (49)
Fax: 0231.950 16 48
E-Mail: sk_silks@hotmail.de

Das Geschiift fiir Grof8 & Klein:

R - Bindi ... und vieles mehr
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Kompetenzzentrum
fur Asyl- und Fliicht-
lingsfragen initiiert

Eine besondere — auch in Dort-
mund festzustellende — Entwick-
lungist der kontinuierliche und seit
dem Jahr 2010 erhebliche Anstieg
der Fliichtlingszahlen. Derzeit sind
in Dortmund insgesamt 718 Perso-
nen zur Rickkehr in ihr Herkunfts-
land verpflichtet, konnen jedoch
aus tatsachlichen oder humanita-
ren Griinden nicht ausreisen und
werden zum Teil bereits langjahrig
geduldet. In etwa 150 Fallen han-
delt es sich um unbegleitete min-
derjahrige Fliichtlinge.

Durch die Implementierung ei-
nes Fachreferenten fiir Asyl- und
Fluchtlingsfragen der Stadt Dort-
mund soll, dhnlich wie bei der im
September 2010 eingerichteten
Migrations- und Integrationsagen-
tur Dortmund (MIA-DO), eine den
ortlichen Bedirfnissen angepass-
te kommunale Gesamtstrategie in
allen asyl- und fliichtlingsrelevan-
ten Angelegenheiten entwickelt
und fortgesetzt werden. Aufgaben
sind vor allem die Darstellung und
Kommunikation der besonderen
Aufenthaltssituation von Betrof-
fenen in unserer Stadt (z.B. bei
Roma-Angehdorigen), die Beglei-
tung und Vermittlung in Pass- und
Botschaftsangelegenheiten sowie
von Petitions- und Hartefallen von
Betroffenen. Schwerpunkt der
kinftigen Tatigkeit soll daher eine
verstarkte zentrale Zusammen-
arbeit mit den diplomatischen
Stellen der Herkunftsstaaten der
Flichtlinge und mit den jeweiligen
nationalen Asylbehérden in koor-
dinierender Funktion sein.

Zu den weiteren Aufgaben gehort
auch, an einer Vernetzungsstruk-
tur fur die im Asyl- und Fliichtlings-
prozess relevanten Akteure und
Stellen in Dortmund mitzuwirken
und diese zu kommunizieren.
Damit soll zuklnftigen Herausfor-
derungen im Bereich des Flicht-
lingsschutzes bestmoglich und
qualifiziert begegnet werden.

Frank Binder

(Fachreferent fiir Asyl- und Fliicht-
lingsfragen innerhalb des Ord-
nungsamtes der Stadt Dortmund)

Kostenlos ausstellen
auf der Jobmesse

Dortmund — Zum dritten Mal wird
am 13. Juni 2012 im Berufsforde-
rungswerk Dortmund, Hacheneyer
Str. 180, die Jobmesse ,, Arbeit ohne
Hindernisse” stattfinden.

Jetzt ist die Zeit flr interessierte
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber,
sich noch einen der Standplatze zu
sichern. Wer dem Fachkrafteman-
gel effektiv begegnen will, sollte da-
bei sein. Messe- oder Standgebiih-
ren werden nicht erhoben.
Messebegleitend findet ein ab-
wechslungsreiches  Informations-
und Rahmenprogramm statt.
Bewerbungsmappenchecks und
Fachvortrage professioneller Refe-
renten machen die Veranstaltung
wieder fiir alle Besucherinnen und
Besucher zu einem attraktiven
Event.

Organisiert wird die Veranstal-
tung vom Jobcenter, der Agentur
fir Arbeit und dem Berufsforde-
rungswerk.  Informationen  zur
Anmeldung gibt telefonisch unter
0231/7109-208 Silvia Schiitte vom
Berufsforderungswerk  Dortmund.
Sie ist ebenfalls per E-Mail erreich-
bar: ssh@bfw-dortmund.de.

Jobcenter Dortmund
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Zertifikatsuibergabe zum Integrationskurs

Die Frauen strahlen tber ihren Er-
folg, denn sie haben das Ziel des
Integrationskurses erreicht — das
Sprachniveau B1.

Aber fir viele der Frauen haben
sich im Laufe des Integrationskur-
ses neue Ziele herausgebildet. Sie
wollen weiterkommen in ihrem
Leben, berufsbezogenes Deutsch
lernen und eine Ausbildung be-
ginnen, um sich auch im Arbeits-
leben zu integrieren.

Eine der Frauen hat schon einen
Ausbildungsvertrag unterschrie-
ben, zwei weitere Frauen verbes-
sernihrberufsbezogenes Deutsch,
um dann ebenfalls eine Ausbil-
dung anzufangen. Sie sagen: ,Hier
haben sich fiir uns neue Horizon-
te eréffnet.” Wir sind drin. Und sie
sind zu Recht stolz, wie auch die
anderen Frauen, denn sie haben
geduldig zwei Jahre lang gelernt —
neben ihrer Arbeit in Familie oder
als alleinerziehende Mutter. Der
Erfolg der Frauen ist, dass sie sich
eingelassen haben auf einen Pro-
zess, der weit mehr bringt als nur
das Erlernen der deutschen Spra-
che. In diesem Kurs sind Frauen
aus acht verschiedenen Nationali-
tdten miteinander in Kontakt ge-

treten und sie haben gelernt, dass
sie so verschieden gar nicht sind.
Die Gemeinsamkeiten haben sie
gestarkt und durch die Zeit getra-
gen. Sie haben versichert, dass sie
sich weiterhin treffen werden und
das zeigt, wie wertvoll Prozesse
gemeinsamen Lernens sind.

Die Integratinskurse umfassen
600 bis 900 Unterrichtsstunden.
Nach dem Sprachkurs steht allen
Teilnehmern ein Orientierungs-
kurs zu, das sind erneut 60 Unter-
richtsstunden in denen es um die
Themen Gesellschaft, Politik und

Die Teilnehmerinnen bei der Zertifikatslibergabe

A

-

Foto: ECHO

Geschichte Deutschlands geht. Zu
den Integrationskursen stehend
den Zuwanderern Migrationsbe-
ratungsstellen zur Verfiigung und
die dritte Saule sind die Integrati-
onsagenturen, die sich unter an-
derem um die Offnung von Insti-
tutionen kiimmern.

Die Stadtteil-Schule Dortmund e.
V. hat in Kooperation mit Ahren-
korn e. V., der Elsa-Bréandstrom-
Grundschule, VMDO e. V. durch-
gefiihrt.

Pia Tendeng, Matthias Riege

yInterkulturelle Potenziale junger
Migrantinnen wertschatzen und nutzen”

Ziel des Projekts ,Interkulturelles
Dortmund” ist es, die interkulturel-
len Potenziale junger Migrantinnen
wertzuschitzen und fiir den Uber-
gang von der Schule zur Ausbildung
und in den Beruf zu nutzen. Es wurde
von der RAA zusammen mit der VHS
Dortmund, der Stadtteilschule eV,
dem Entwicklungszentrum fir beruf-
liche Qualifizierung und Integration
GmbH und der Sozialforschungsstel-
le TU Dortmund entwickelt. Das Pro-
jekt war urspriinglich unter dem Titel
,IKUDO” bekannt, der jedoch aus
namensrechtlichen Griinden nicht
weiter verwendet werden durfte.

Zu den wahrend der Projektlaufzeit
(03.2009-05.2012) entwickelten
Produkten gehoren unter anderem
diverse an Eltern, Schilerlnnen und
Wirtschaft gerichtete Workshop-an-
gebote, ein Elternratgeber, ein Thea-
terprojekt mit Schiilerlnnen von un-
terschiedlichen Dortmunder Schulen
sowie die Imagekampagne ,Vielfalt
ist Zukunft! Zukunft ist AusBildung”,
die unter der Schirmherrschaft des

Thomas Fahl, stellv. Bereichsleiter
der RAA Foto: RAA

Dortmunder OB Ullrich Sierau von
Marz 2011 bis Februar 2012 in allen
12 Stadtteilen durchgefiihrt wurde.
Auch diese Kampagne beforderte
die Einsicht, dass ein Migrationshin-
tergrund bei (zukiinftigen) Mitarbei-
terlnnen eine wertvolle Ressource
darstellt und den Jugendlichen - un-
abhangig von ihrer Herkunft -- faire
Zugangschancen zum Arbeitsmarkt

ermoglicht werden missen.
Eine Vielzahl von Dortmunder Unter-
nehmen hat diese Potenziale langst
erkannt und in die Praxis umgesetzt.
Einige dieser Unternehmen haben
sich aktiv in dieser Imagekampagne
engagiert.
Laut Thomas Fahl -- stellv. Bereichs-
leiter und in der RAA fiir die Koordi-
nation des Bereichs Schule-Arbeits-
welt zustandig -- ,werden momentan
die Moglichkeiten ausgelotet, die
Imagekampagne (ber die Projekt-
laufzeit hinaus weiterzufiihren und
weitere interessierte Unternehmen
zu gewinnen. Um diese Ziele langfris-
tig umsetzen zu kénnen, genigt es
nicht, strukturelle Benachteiligungen
abzubauen und das gesamte indivi-
duelle Potenzial der Jugendlichen zu
aktivieren. Die gesamte Gesellschaft
wird sich kritisch hinterfragen mis-
sen, ob sie den zunehmenden multi-
kulturellen Herausforderungen offen
gegeniibersteht und diese aktiv mit-
gestalten will.“

M.O.

Landesweites Modellprojekt - NRW fordert interkulturelle Kompetenz im Umgang mit Lesben, Schwulen und Transgender

Mindestens 250.000 Lesben und
Schwule mit Migrationshintergrund
leben in Nordrhein-Westfalen. Sie
selbst oder ihre Herkunftsfamilien
kommen zum Teil aus Landern, in
denen Homosexualitdt geachtet
und strafrechtlich verfolgt wird.

RUBICON

BERATUNG * GRUPPEN * VERNETZUNG vielfdltig

lesbisch
schwul
queer

Es sind nicht allein die belastenden
Erfahrungen aus der Zeit vor der
Migration, die den Alltag pragen
und viele von ihnen zu einem Dop-
pelleben zwingen. Auch die Situati-
on im Zuwanderungsland Deutsch-
land ist problematisch fiir viele

Lesben, Schwule und Transgender
mit Einwanderungsgeschichte,
auch wenn sie deutsche Staatsan-
gehorige sind.

Aufgrund ihrer ethnischen Her-
kunft oder Religionszugehorigkeit
und wegen ihrer sexuellen Identitat
werden sie haufig zweifach diskri-
miniert. In Beratungsstellen und
bei Behdrden stoBen sie immer
wieder auf Unkenntnis und in den
migrantischen Netzwerken ist das
Thema meist tabuisiert. Besonders
dringend ist es daher, diejenigen
Gremien einzubeziehen, die sich
fur die Belange von Migrant(inn)

en einsetzen. Das neue vom Land
NRW geforderte Modellprojekt:
,Offener Treff, Selbstorganisati-
on, psychosoziale Beratung und
Vernetzung flir Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte und
LSBT-Hintergrund” wird diese Zu-
sammenarbeit gewahrleisten. Ziel
des neuen Arbeitsansatzes ist es,
dass Migrant(inn)en, die lesbisch,
schwul oder trans* sind, selbstbe-
wusst leben und angstfrei lieben
kénnen.

Auf Landesebene wird ein Beirat
das Modellprojekt fachlich un-
terstitzen. Vertreter(innen) des

Ministeriums (MAIS), des Arbeits-
ausschusses Migration der Lan-
desarbeitsgemeinschaft der freien
Wohlfahrtspflege NRW, des Parita-
tischen Wohlfahrtsverbandes NRW
und des Projekttragers werden
insbesondere die Zusammenarbeit
mit den Integrationsagenturen be-
gleiten.

Ziel ist es, mit Hilfe von Fortbildung
gesellschaftliche Vorurteile abzu-
bauen und in den Fachberatungs-
stellen Erfahrungen und Wissen
Uber die besondere Alltagssituation
von Zugewanderten mit lesbischer,
schwuler und transidentischer Le-

bensweise zu vermitteln.

Die Koordination des landesweiten
Modellprojekts ist unter der Trager-
schaft des Sozialwerks flir Lesben
und Schwule eV. in KéIn. im RUBI-
CON angesiedelt.

Projektteam:

Gema Rodriguez Diaz
Gema.Rodriguez.Diaz@rubicon-
koeln.de

fon: +49-(0) 221/27 66 999-33
Jacek Marjanski
Jacek.Marjanski@rubicon-koeln.de
fon: +49-(0) 221/27 66 999-35

Der Mieterverein Dortmund und Umgebung e.V. ist mit ca. 16.000 Mitgliedern einer der groRten
Mietervereine im Ruhrgebiet und Mitglied im Deutschen Mieterbund (DMB).

Wir verschaffen den Anliegen der Mieterinnen und Mietern Gehér in der Offentlichkeit, bei
Politik, Verwaltung und Vermietern. Als Mitglied des Mietervereins Dortmund und Umgebung e.V.
kénnen Sie sich von unseren Mietrechtsexpertinnen und -experten beraten und vertreten lassen.
Beispielsweise wenn:

* Sie einen neuen Mietvertrag vor dem Unterzeichnen prifen lassen wollen

o Sie eine Heiz- und Betriebskostenabrechnung priifen und korrigieren lassen wollen

o Sie lhre Mieterhohung auf Richtigkeit prifen lassen mochten

¢ Sie eine Kiindigung, z.B. wegen angeblichem Eigenbedarf bekommen haben

¢ |hnen die Mangel in Ihrer Wohnung einer Mietminderung wert erscheinen

¢ Wohngeld dariber entscheidet, ob Sie auch morgen noch wohnen dirfen

¢ Das Jobcenter (Hartz-1V) darliber entscheiden will, wie Sie morgen wohnen werden

With about 16,000 members, the ,,Mieterverein Dortmund und Umgebung e.V“ is the biggest
tenant association in the Ruhr-area. It is also a member of the ,Deutscher Mieterbund” (Ger-

man umbrella organisation for tenant associations).

We generate attention for tenant‘s concerns among the general public, politicians, public ad-

ministration and landlords. As our member you can obtain counselling from our legal experts,
who can also represent you.

Examples:

¢ you want to have a new lease contract examined before signing it

¢ you want to have a heating and utilities bill examined and corrected

¢ you want to have checked if an increase of your rent is justified

¢ you have received a termination notice e.g. because the landlord claims personal use

e you think that defects of the rented apartment justify a rent reduction

e continuation of your tenancy may depend on housing benefits

* The work agency ,Jobcenter” (Hartz IV) wants to tell you what kind of flat to rent

Mieterverein
Dortmund und
Umgebung e.V.

Bei allen Problemen rund um das Thema Mieten und Wohnen wird lhnen bei uns geholfen.
Nicht immer konnen wir Wunder bewirken, manchmal sind die Vermieter auch im Recht. Sie
werden jedoch von kompetenten Mietrechtsexperten eine ehrliche Einschatzung lhrer Lage
erhalten.

We will help you with all problems related to renting or housing. We cannot always work
miracles, sometimes the landlord‘s position is just right. However, you will always receive a
KampstraRe 4 honest and fair assessment of your situation from our competent legal experts.
44137 Dortmund

Werden Sie Mitglied im Mieterverein Dortmund und Umgebung e.V.:

¢ im Internet unter www.mvdo.de

¢ in unserer Geschdftsstelle an der Kampstr. 4 in der Dortmunder Innenstadt

o fordern Sie lhre Beitrittsunterlagen unter 0231-557656-66 an

Join the ,,Mieterverein Dortmund und Umgebung e.V*

e via the Internet through our website www.mvdo.de

e by visiting our office in Kampstr. 4 in central Dortmund

* by requesting the membership application documents over the phone 0231-557656-6

Tel. +49 (0)231/557656-0
Fax. +49 (0)231/557656-16
www.mvdo.de

Coto3 apeHaaTopoB *Kuba JOPTMYHAA M €ro OKPECTHOCTEM HAacUuTbIBAEeT oK. 16.000 uneHoB, ABNAETCA OAHMM U3 camblx 6onblumx Co-
10308 apeHzaTopos B Pypckoit obnactu (Ruhrgebiet) n uneHom Hemewkoro Coto3a apeHAaTopos xunba (DMB).

Mb!l fobuBaemca Toro, 4Tobbl NPOBAEMbI U HYKAbI aPEHAATOPOB ObIAN YC/bILAaHbI 0BLLECTBEHHOCTBIO, NOIMTUKAMM, OpraHamu ynpas-
NeHNA 1 apeHJoAaTeNAMM.

Kak uneH Coto3a apeHgatopos JopTMyHAA 1 ero OKpecTHOCTeN Bbl MOXKeTe NoNyYMTb KOHCYNbTaLMIO U 3almTy Yy aKkcnepToB Hawero Co-
1033, CneuuanmnsnpyoLLmMxca B 061aCTU }KUANLHOTO NPaBa.

Hanpumep, ecnu:

* Bbl XOTMTE NpOBEPUTL AOrOBOP apeHabl nepes ero NognucaHnem

* Bbl XOTMTE NpOBEPUTL KOPPEKTHOCTbL CYETA 3a OTOM/IEHWNE M IKCMJ/IyaTaLMOHHbIE pacxoabl

 Bbl XOTUTE NPOBEPUTL MPABOMEPHOCTL NOBbILEHUA Bam apeHAHOM naaTbl

 Baww gorosop 6bin pacToprHyT apeHaodaTenem, Hanpumep, AKoObI U3-3a ero cobcTBeHHOM NOTPEOHOCTM B Balwem Kunbe

* Bbl oLleHMBAETE, YTO HeAOCTaTKM Ballero uibsa ABNAIOTCA OCHOBAHWEM /1 CHUMKEHWUA apeHAHOM NnaThbl

e Balwwe byayLiee nporK1BaHWe B apeHA0BaHHOM Bamu KBapTMpe onpeaenaeTcs , KUNLWHbIMU AeHbramm“

* AreHTCTBO Mo TpyaoycTpoiictay (Jobcenter, Hartz-1V) onpeaenset — Kak Bbl 3aBTpa byaeTe Xutb

Dortmund ve gevresi kiracilar dernegi yaklasik 16.000 Uyesi ile Ruhr bolgesindeki en biiyik der-
neklerden biridir ve Almanya Kiracilar Dernegi’nin (DMB) bir Gyesidir.

Siyaset, yonetim ve mal sahibinin yani sira kiracilarin istekleri Gzerine kamuda farkindalik yarati-
yoruz.

Dortmund ve gevresi kiracilar derneginin lyesi olarak kira hukuku uzmanlarimiza danigabilir ve
onlar tarafindan temsil edilebilirsiniz.

Ornegin asagidaki durumlar s6z konusu oldugunda:

e Yeni bir kira s6zlesmesi yapmak istediginizde

e Kusursuz bir 1sinma ve isletme masraflari bordrosu istediginizde

e Kira artisinizin dogrulugunu sorgulamak istediginizde

« Ornegin; sdzde kisisel ihtiyaglardan dolayi ihbarname aldiginizda

e Kendi evinizin kusurundan dolayi kiranizda indirim s6z konusu olursa

e Kira yardimiyla ilgili sorunlarda

¢ Devletten yardim (Hartz-1V) alarak gecinenler evle ilgili kisitlamalar s6z konusu olursa

Kiralama ve ikamet ile ilgili her tiirlii sorununuzda size yardimai olacagiz- her zaman mucizeler
yaratamayiz, bazen kiralayan da haklidir. Fakat siz yetkili kira hukuku uzmanlarindan durumu-
nuzla ilgili diizgiin bir tahmin alabilirsiniz.

Bbl MOKeTe 3apyynTbCa Halleil NOMOLLbIO M NOAAEPKKOU NPU BOSHUKHOBEHUM /H06bIX CI0XKHOCTE B BONPOCaX apeHAbl U KUAbA.
Mbl He obelwaem Bam uyaa, NOCKONbKY apeHA0AaTeNb TOXKe UHOTAa 6biBaeT npas. Ho Bbl B 1l060M cyyae nonyumnte OT HaLLMX 3KC-
NepToB YECTHYIO U 06BEKTUBHYIO OLLEHKY Balueii cutyauun.

Ecnu Bbl xoTuTe cTaTh 4neHom Hawero Coto3a, Bbl moxeTe 310 caenatb:

- Ha Hawem caiite B MHTepHeT: www.mvdo.de

- B Halem npeacTaBuTensbcTse B JlopTMyHAe no agpecy: Kampstr. 4 n 1.4,
- 3anpocuB BCTynuTenbHble popmynapbl no TenedoHy: 0231-557656-66

Dortmund ve gevresi kiraci dernegine liye olmak isterseniz:

e www.mvdo.de bu internet adresine girmeniz

¢ Dortmund sehir merkezindeki Kamp Str. 4 adresindeki danisma biiromuza gelmeniz,
* 0231-557656-66 nolu telefondan lyelik belgelerinizi talep etmeniz yeterlidir.
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ECH Evierfait

Keine Angst vor dem Jugendamt!

Das Interview mit Frau Tekin, die beim Psychologischen Dienst fiir Kinder, Jugendliche und Eltern des Jugendamtes der Stadt Dortmund arbeitet.

Was sind die Tatigkeitsfelder und
Aufgaben des Jugendamtes? Wel-
che Hilfen bieten Sie an?

Das Jugendamt der Stadt Dort-
mund mit dem Amtsleiter Herr
Ulrich Bosebeck hat verschiedene
Fachbereiche, die fir die Famili-
en und Kinder individuelle Unter-
stitzungs- und Hilfsmoglichkei-
ten anbieten. Die Psychologische
Erziehungsberatungsstelle far
Kinder, Jugendliche und Eltern ist
einer der Fachbereiche. Fachbe-
reichsleiter ist Herr Alfred Hen-
nekemper. In Dortmund gibt es
acht Erziehungsberatungsstellen
in stadtischer Tragerschaft und
vier in freier Tragerschaft. Die Be-
ratungsstelle ist eine personliche
Anlaufstelle bei Schwierigkeiten in
Familie, Erziehung und Schule. Fiir
ganzheitliche Hilfestellungen steht
ein Team von Mitarbeiter(inne)n
mit verschiedenen Professionen
und Methoden aus den Berei-
chen Padagogik, Sozialarbeit und
Psychologie zur Verfligung. Die
Beratungsstelle bietet ein umfang-
reiches und vielfaltiges Leistungs-
spektrum bei Erziehungsfragen,
Familienschwierigkeiten,  Schul-/
Leistungsproblemen und Tren-
nung/Scheidung an.

Frau Tekin, fiir welchen Bereich
sind Sie zustandig?

Catrin Henke, Alfred Hennekemper, Petra Hibbeln, Gabriele Gerhardt, Julya Tekin

Seit 9 Jahren biete ich im Stadtteil
Eving, und seit Sommer 2011 in der
Innenstadt-Ost, Beratung fiir Fa-
milien mit Migrationshintergrund
an. Ich versuche, mit meinem kul-
turellen Hintergrund und der Bera-
tung in turkischer Sprache die Fa-
milien, die groBe Hemmschwellen
haben, zu erreichen. Somit stelle
ich fiir die Familien mit ihren Pro-
blemen eine wichtige Briicke zur
Beratungsstelle dar.

Eine psychologische Beratungs-
stelle aufzusuchen wenn Schwie-
rigkeiten in der Familie auftreten,
z.B. Erziehungsschwierigkeiten

Foto: N.Altunbas-Alpaslan

mit den Kindern, wird von den
Eltern mit Migrationshintergrund
oft nicht in Angriff genommen.
Der Grund dafiir ist meistens die
Angst davor, dass man ihnen die
Kinder ,wegnehmen” koénnte,
da im Herkunftsland solche Ein-
richtungen wie das Jugendamt
nicht vorhanden sind. Die Vernet-
zungs- und Kooperationsarbeit
mit verschiedenen Institutionen,
sowie die Praventionsangebote
sind ein wichtiger Bestandteil der
Beratungsstellenarbeit. Eine Mit-
tergruppe im Stadtteil Eving, die
ich seit 2003 anbiete, wird von

Genclik Dairesinden korkmayin!

Kendinizi kisaca tanitir misiniz?
Adim  Julya Tekin.  Tirkiye
istanbul’dan  geliyorum. Aile-

cek Almanya’ya geldigimizde 1

yasindaydim. Okul egitimimi ve
mesleki 6grenimimi Almanya’da
tamamladim. Evlendim ve 15
yasinda bir oglum var. Sosyal

danisman, dil ve entegrasyon
kurslarinda c¢evirmen gibi goc-
menlik alanindaki islerin sosyal
alaninda Borsigplatz’da ve kuzey

' Handwerkskammer
Dortmund

Bildungszentrum

Bildung fir lhren Erfolg
mit Brief und Siegel

»Bei meiner Meisterausbildung hat mir besonders gut gefallen, dass niemand
darauf geschaut hat, woher man kommt. Ganz im Gegenteil: Der Zusammenhalt
untereinander und der Kontakt zu den Dozenten war immer sehr gut. Und wenn
einer mal etwas nicht sofort verstanden hat, wurde es ihm halt noch einmal erklart.«

Metallbauermeister Marcin Jozef Pogrzeba aus Polen

Meisterkurse

W Vollzeit und berufsbegleitend
B Module einzeln buchbar

M E I,S T E R
E‘ig)&rbqf fl,’Z’/@w}rgﬁ‘Q/}‘ Jf;»;fb
7B RI_EF

Akademie fiir Unternehmensfiihrung
Studiengange zum/zur Betriebswirt/in (HWK)
mit Férdermoglichkeit nach Meister-BAfoG

Management-Seminare
UnternehmensManager (HWK)

Sprachkurse

Kaufmannische Seminare

Technische Seminare
EDV-Seminare
Inhouse-Schulungen

B keine Wartezeit nach Gesellenpriifung
B Fordermoglichkeit nach Meister-BAf6G

ol

BET.RIEBSWIRTIN(HWK)
7
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DIESEN TIEL FRAU

Vollzeitkurs:

Metallbauer

Vollzeitkurs:
NG ARk

DIE AKADEMIE FUR :
UNTERNEHVENSFUHRUNG:
IM HANDWERK

Vollzeitkurs:

Vollzeitkurs:

Geriustbauer

Vollzeitkurs:

Bildungszentrum HWK Dortmund - Ardeystr. 93-95 « 44139 Dortmund

lhre Ansprechpartnerin: Monika Mederski « monika.mederski@hwk-do.de
@ 02315493-602 » Fax: 02315493-608 « www.hwk-do.de

Meisterkurse:

MaRBschneider (vorher Damen- und Herrenschneider)
(Vorbereitung auf die Hauptteile | und Il der Meisterpriifung)

27.08.2012 - 18.01.2013

(Vorbereitung auf die Hauptteile | und Il der Meisterpriifung)
Berufsbegleitender Kurs:

19.11.2012 - 30.08.2014
13.08.2012 - 22.01.2013

Feinwerkmechaniker
(Vorbereitung auf die Hauptteile | und Il der Meisterpriifung)

Berufsbegleitender Kurs:

19.11.2012 - 30.08.2014
13.08.2012 - 22.01.2013

Maurer und Betonbauer
(Vorbereitung auf die Hauptteile | und Il der Meisterpriifung)

03.09.2012 - 04.07.2013

(Vorbereitung auf die Hauptteile | und Il der Meisterpriifung)
Berufsbegleitender Kurs:

26.10.2012 - 15.11.2013
05.11.2012 - 08.03.2013

Zweiradmechaniker
(Vorbereitung auf den Hauptteil Il der Meisterpriifung)
Vollzeitkurs (Module 4 - 6):
(Vorbereitung auf den Hauptteil | der Meisterpriifung)
Vollzeitkurs (Module 1 - 3):

01.10.2012 - 11.12.2012

28.01.2013 - 28.03.2013

SchweiBerpriifungen
nach DIN EN 287-1
DVSIIW-Richtlinienlehrgdnge 08.05.2012 - 26.06.2012
(alle SchweiRverfahren)

26.04.2012 - 31.05.2012

Weitere Kurse auf Anfrage. Férderung nach dem Meister-BAf6G méglich.

NSWE

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

turkischsprachigen
Muttern sehr gut
angenommen. Die-
ses niederschwellige
Praventionsangebot
beinhaltet Informa-
tionen und Aufkla-
rung in tirkischer
Sprache zu den The-
men Gesundheit, Er-
ziehung und Bildung.
Die Eltern/Miitter,
die seit Jahren enga-
giert an der Mdtter-
gruppe teilnehmen,
sind mittlerweile mit
ihrem angeeigneten
Wissen zu den oben-
genannten Themen
so qualifiziert, dass
sie eine wichtige Aufgabe als Mul-
tiplikatoren tibernehmen. Es ware
sehr schon, wenn dieses Praventi-

INFO:

Frau Julya Tekin ist Erzieherin
und Sozialarbeiterin fiir Mig-
rantenfamilien. Sie fuhrt Be-
ratungen auch in tirkischer
Sprache durch. Sle war lange
Jahre in der Nordstadt und am
Borsigplatz im sozialen Bereich
in der Migrationsarbeit tatig,
unter anderem als Sozialbe-
raterin und als Dozentin flr
Sprach- und Integrationskurse.

sehrinde yillardir calistim.

Genglik Dairesinin ilgilendigi al-
anlar nelerdir? Hangi hizmetleri
sunuyorsunuz?

Dortmund Genglik Dairesi’'nin
(Daire Baskani Sayin: Ulrich Bose-
beck) ailelere ve gocuklara bireysel
destek ve yardim olanaklari su-
nan farkli alanlari vardir. Cocuklar,
gencler ve yetiskinler icin psikolo-
jik egitim danisma merkezi genglik
dairesinin bir alanidir (Alan yone-
ticisi sayin Alfred Hennekemper)
Dortmund’da devlet destekli sekiz
egitim danisma merkezi ve Ozel
destekli dort egitim danisma mer-
kezi vardir. Danisma merkezleri ai-
lede, egitim konularinda ve okulda
yasanan zorluklarda bireysel olarak
ilk basvurulacak yerlerdir. Pedagoji
sosyoloji ve psikoloji alanlarindan
farkli yontem ve biiyik bir profesy-
onellikle hizmet verilmektedir.
Tekrar etmek isterim ki, danisma
merkezimizlerimiz egitimle ilgili
sorular, ailede yasanan zorluklar,
okul ve performans problemleri ve
ayrilma/bosanma gibi konularda
cok cesitli hizmetler sunmaktadir.

Julya Hanim, siz Gengik Dairesinin
hangi alaninda gorevlisiniz?

9 yildir Eving semtinde ve 2011
yazindan beri gocmen kokenli aile-
lere danismanlik i¢in sehir merke-
zinin dogusunda hizmet vermek-
teyim.

Kendi  kiltirel  kokenim  ve
danismanhgimla biylk sorunlara
ve zorluklara Sahip ailelere Tiirkce
araciligiyla ulagsmaya calisiyorum.
Boylece ailelerin problemleriyle
ve danismanlik merkezi rasinda bir
kopri kuruyorum.

Gocmen  kokenli  ebeveynler,
cocuklarinda egitim zorluklari gibi
sikintilar ortaya ciktiginda, genel-
likle psikolojik bir danisma merkezi
aramakla ise baslamazlar. Bunun
nedeni genellikle cocuklarin on-
lardan alinmasi korkusudur. Ken-
di vatanlarinda bu tir kurumlar
genellikle olmadigindan, Genclik

onsangebot in den anderen Stadt-
teilen Dortmunds ausgeweitet
werden konnte; denn somit kann
ein groRer Beitrag zur Erziehung,
Bildung und besonders Integra-
tionsarbeit geleistet werden, ge-
meinsam Hand -in - Hand.

Wenn man Sie kontaktieren
mochten, wie kdnnte man Sie er-
reichen?

Ratsuchende kdnnen sich je nach
Wohnort personlich oder telefo-
nisch an die zustdndige Beratungs-
stelle wenden. Jede Beratung
erfolgt individuell, vertraulich,
unbirokratisch und kostenlos.
Beratungsstelle  Innenstadt-Ost:
0231/50-23115. Beratungsstelle
Eving: 0231/50 -25470.

Welche Message méchten Sie als
eine kompetente Fachfrau, die ei-
nen Migrationshintergrund hat,
den Eltern geben?

Die Eltern sollen hinsichtlich ih-
rer Kompetenzen und Ressourcen
gestarkt werden um aktiv an der
geistigen, emotionalen und sozia-
len Entwicklung ihrer Kinder teil-
zunehmen.

Eine sichere Eltern-Kind-Bezie-
hung ist die Grundlage fiir eine ge-
sunde kindliche Entwicklung.

N. Altunbas-Alpaslan

Dairesinin faaliyetleri de bilin-
memektedir, bu da ailelerde belli
kurumlara karsi bir cekingenlik
yaratmaktadir.  Fakli  kurumlar-
la isbirligi ve baglanti kurma, ve
olusabilicecek olumsuz durum-
lari ©6nleme danisma merkez-
lerinin calismalarinin 6nemli bir
parcasidir.

2003’ten beri ilgilendigim Eving
semtindeki anne gruplari Tirkce
konusan anneler tarafindan buytk
ilgiyle karsilanmaktadir.

Bu gruplarda annelere egitim.
ogretim ve saghk konularinda
Turkce aciklama ve bilgilerle ,,Ko-
ruyucu Program” sunmakta ve yol
gostermekteyiz.

Yillardir anne gruplarina entegre
olup katilan abeveynler/anneler
yukarida s6z konusu olan konu-
larda vyararli bilgilerle oyle glizel
kusanmislardir ki multiplikatorlik
gibi 6nemli bir gorevi de Ustlen-
mektedirler. Bu ,Koruyucu Pro-
gram” Dortmund’un diger semt-
lerine de yayiltilabilirse ¢ok giizel
olur. Clinkl egitim-6gretim ve oze-
llikle de entegrasyona buyik bir
katihm ancak el ele vererek ve hep
birlikte saglanabilir.

Sizinle nasil iletisime gegebilir,
size nasil ulagilabilinir?

Yardim isteyenler bireysel ya da
telefonla oturduklari vyerlerde-
ki yetkili danisma merkezlerine
basvurabilirler. Her basvuru gizli
ve Ucretsizdir, basvurular blirokra-
tik degildir. Dogu-Merkez Danisma
Merkezi 0231/50-23115. Eving
Danisma Merkezi: 0231/50 -25470

Julya Hanim basarili bir Bayan
olarak ailelere hangi mesaji ver-
mek istersiniz?

Ebeveynler; c¢ocuklarinin  zihin-
sel, duygusal ve sosyal gelisimine
aktif sekilde katilmalari igin yetki
ve kaynaklarla glglendirilmelidir.
Dogru bir ebeveyn-cocuk ilikisi
saghkli cocuk gelisiminin temelin-
de yatmaktadir.

N. Altunbas-Alpaslan

| ceselschar I

Dortmunder
Manifest

Die Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk
Dortmund hat sich Ende 2010 an
die Spitze einer Initiative Dort-
munder Biirgerinnen und Birger
gestellt und die 6ffentliche Verant-
wortung fir das Dortmunder Ma-
nifest Ubernommen. Walter Lig-
gesmeyer, Maler und Schriftsteller
und Georg Deventer, Vorsitzender
von Pro-Dortmund e.V. hatten das
Manifest angestoRen, welches 11
Merksatze umfasst.
e Wir Birgerinnen und Biirger lie-
ben unsere Stadt
¢ Sie ist unsere groRe Heimat
¢ Wir sind stolz auf unsere Stadt
e Arbeit und Wirde formten ihr
Gesicht
» Wir sprechen einfach, aber wahr
e Wir mogen die Treue ihrer Men-
schen und ihre Rote Erde
e Wir bewahren ihr vielfaltiges kul-
turelles Erbe
¢ Wir gehen den Menschen entge-
gen, die zu uns kommen
e Wir nehmen die Menschen an
die Hand, uns verbindet Solidaritat
¢ Dortmund kennt den Krieg - die
Stadt musste ihn erleben
e Dortmund bleibt unsere Stadt,
auch wenn die Rechtsradikalen sie
begehren.
Ziel des Manifestes ist das Be-
kenntnis einer breiten Dortmun-
der Offentlichkeit zu ihrer Stadt.
Die Biirgerinnen und Biirger treten
dafiir ein, dass rechter Populismus
und Demagogie, Diskriminierung,
Fremdenfeindlichkeit und Ras-
sismus in Dortmund keinen Platz
finden. Rechtsradikale und au-
tonome Nationalisten haben be-
sonders Dortmund im Visier und
begehren sie als ,,ihre Stadt”. Die
Stadtgesellschaft darf dies nicht
zulassen. Dortmund steht allen
Menschen offen, die fur Solidari-
tat, demokratischen Umgang mit-
einander und Humanitdt eintre-
ten. Dortmund muss vielfaltig und
weltoffen bleiben. Wir treten ein
fur ein soziales, lebenswertes und
wirtschaftlich starkes Dortmund
und setzen uns mit aller Kraft daftir
ein, dass Dortmund ausreichen-
de finanzielle Mittel hat: fiur die
Daseinsvorsorge der Menschen,
fir Arbeit und Beschaftigung, fur
Bildung, kulturelle und sportliche
Vielfalt, fir gesellschaftliche Inte-
gration sowie fiir die Starkung der
Familien und die Zukunft der Kin-
der. So wird rechtsradikalem Ge-
dankengut und dem Anwachsen
»gruppenbezogener Menschen-
feindlichkeit” (Prof. Heitmeyer)
wirksam entgegengewirkt.
Mehr Info unter www.dortmun-
der-manifest.de.

Georg Deventer

Kinderfest in
Schwerte

Am 29.04.2012 war in der Turkei
ein so genannter ,Kinderfest”
Dieses Fest wird dort jahrlich
gefeiert. Die Tlrkische Gemein-
schaft aus der Stadt Schwerte hat
aus dem ,Kinderfest” einen ,in-
ternationalen Fest” gefeiert. Jede
Kultur durfte ein Stiick aus ihrem
Land vortragen.

Die Jugendlichen aus dem Verein

»Interkulturelles Begegnungszen-
trum aus Dortmund, haben mit
grofRem Interesse am Fest teilge-
nommen.
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»NRW wieder sozial gerechter...”

Interview mit Serdar Yiiksel

ECHO: Koénnen Sie sich vorstellen,
Herr Yiiksel?

Serdar Yiiksel: Ich heife Serdar
Yiksel, bin 39 Jahre alt, wohne in
Bochum und bin Kandidat der SPD
fur die Landtagswahl am 13. Mai.
Ich bin seit meinem 15. Lebensjahr
SPD-Mitglied. Ich war Juso-Vorsit-
zender in Wattenscheid und habe
mich im SPD-Ortsverein engagiert.
Es war schon eine lange Wegstre-
cke, bis man auch irgendwann
Kandidat der SPD ist, um Abgeord-
neter zu werden.

Was denken Sie iiber das Kommu-
nalwahlrecht und was sind lhre
Plane zu diesem Thema?

Also, meine Meinung ist, dass wir
beim Kommunalwahlrecht fiir hier
lebende Nicht-EU-Migranten end-
lich weiterkommen missen. Es ist
ja eigentlich niemandem zu erkla-
ren, warum jemand, der seit ein
paar Monaten hier lebt und aus
den Mitgliedstaaten der Europai-
schen Union kommt, wahlen darf,
wenn er im Wahlerverzeichnis
eingetragen ist, und jemand, der
seit vielen Jahrzehnten hier in der
Gemeinde lebt, wo es um Schul-
politik, wo es um Kindergarten-
platze, um StralRen, Sportplatze,
Kultureinrichtungen geht, dass er
dariber nicht mitbestimmen soll.
Deshalb ganz klar: Wir wollen fir
hier lebende Nicht-EU-Migranten
auch das Kommunalwahlrecht, das
aktive wie das passive, haben.

Was denken Sie liber die doppel-
te Staatsbiirgerschaft? Manchmal
haben sogar die Leute aus dem af-
rikanischen Raum eine doppelte
Staatsbiirgerschaft, aber die Leute
aus der Tiirkei haben dieses Recht
nicht.

Also, man muss das von zwei Rich-
tungen betrachten: Die SPD hat ja
1999 das Staatsbuirgerschaftsrecht
andern wollen, wo die Hinnahme
der urspriinglichen Staatsbiirger-
schaft vorgesehen war. Das ist am
Widerstand der CDU gescheitert.
Die Hinnahme der Doppelstaats-
birgerschaft ist eigentlich eine
Akzeptanz sozusagen der Realitat,
das ist im Grunde genommen mit
der Lebenswirklichkeit der Men-
schen vollkommen vereinbar. Das
bedeutet fir uns auch, die dop-
pelte Staatsbiirgerschaft muss auf
eine gesetzliche Grundlage gestellt
werden. Dafir setzt sich die SPD
ein, aber auch da muss man wieder
sagen, das die CDU und Teile auch
der FDP das nicht wollen. Also die

ECHO: Sayin Yiiksel kendinizi tanitir-
misiniz?

Serdar Yiiksel: ismim Serdar Yiksel,
39 yasindayim ve Bochum kentinde
ikamet etmekteyim. 13 Mayis tari-
hinde yapilacak Eyalet Secimlerine
SPD’den aday gosterildim. 15 yasin-
dan beri SPD Uyesiyim, Wattens-
cheid kasabasinda Geng Sosyalistler
Baskanligl yaptim ve SPD Sehir Or-
gitlinde calishm. Milletvekili Adayi
olana kadar uzun bir yol katettim.

Yerel Se¢imler ve gogmenlere ye-
relsecimhakki {izerine goriisleriniz
nelerdir?

Gorisiimce Avrupa Birligi disindan
gelen gocmenlerin yerel secimlere
katilmalari konusunda artik yol alin-
masi gerekir. Clinki burada yillardir
yasayan gocmenlere bu hak veril-
mezken, 2-3 aydir burada yasayan
ve segmen kitligline kayit yaptirmis
AB-Vatandaslarinin oy kullanmalari
kimseye agiklanamaz.

Cifte Vatandaslik Uzerine olan go-

Serdar Yiksel

doppelte Staatsbiirgerschaft wird
und muss auch kommen.

Auslandische Jugendliche, die
eine Berufsausbildung machen,
haben verschiedene Probleme.
Welche Losungsansiatze haben Sie
fiir diese Probleme?

Wenn man Uber das Thema Inte-
gration redet, darf man im Grunde
genommen den Bildungsbereich
nicht ausklammern. Wer mehr
Teilhabegerechtigkeit haben will,
wer will, dass Integration funkti-
oniert, muss auch mehr Bildungs-
gerechtigkeit verwirklichen. Da-
fir haben wir uns als SPD in der
letzten Legislaturperiode starkge-
macht. Wir haben z.B. die Noten
fir das Arbeits- und Sozialverhal-
ten abgeschafft und dafiir gesorgt,
dass wieder die Eltern bestimmen,
auf welche Schulform ihre Kinder
gehen. Die Vorgdngerregierung
der CDU und FDP hatte festgelegt,
dass Kinder auf die Schule gehen
mussen, die ihre Lehrer bestimm-
ten. Das hat dazu gefiihrt, dass
Kinder aus Migrantenfamilien oder
Kinder, die aus sozial benachtei-
ligten Schichten kommen, Uber-
durchschnittlich haufig, obwohl sie
oftmals gute Noten hatten, in die
Hauptschule abgeschoben worden
sind. Wer Bildungsgerechtigkeit
will, muss das Schulsystem durch-
lassiger und gerechter machen. Ei-
nen wichtigen Schritt in diese Rich-
tung haben wir in NRW mit der
Einfihrung der Sekundarschule,
auf der Kinder langer gemeinsam
lernen, gemacht.

Sie haben erzdhlt, dass Sie Mit-
glied im Innenausschuss sind. Die
gréBten Probleme in Dortmund
sind die Nazi-Organisationen und
die Ausldnderfeindlichkeit. Ob-
wohl sich diese Probleme durch
den neuen Polizeiprdsidenten
leicht verbessert haben, geniigt
es nicht. Was planen Sie fiir diese
Probleme?

Also, der Kampf gegen Rechts-

risleriniz nelerdir? Bazi gogmenle-
rin cifte vatandaslik haklari olurken
mesela Tiirkiye’den gelenlerin bu
haklan yoktur?

SPD bilindigi gibi 1990 dan beri bu ko-
nuda birgok girisimlerde bulunmus
fakat bu girisimler CDU tarafindan
engellenmistir. Cifte Vatandaslik hu-
kuksal bir zemine oturtulmak zorun-
dadir. SPD bunu gerceklestirecektir.

Gogmen genclerin meslek egitimi
sorunlari ve ¢6ziim yollari konusun-
da neler diisiiniiyorsunuz?

Bu konu aslinda Uyum ve Egitim ko-
nularinin ayrilmaz bir pargasidir. Uyu-
mu saglamada Egitimesitligi vazgecil-
mezdir. Okulyapilarinda gerceklesen
degismeler gécmen cocuklarina ve
alttabakadan gelen Alman c¢ocuklari-
na yeni imkanlar yaratmistir.

Dortmun’da ©nemli sorunlardan
biri de Nazi Orgiitleri ve yabanci
diismanhgidir. Yeni segilen Emniyet
Miidiiriiyle olumlu gelismeler ol-
masina ragmen vyeterli degildir. Bu

radikalismus,
Rechtsterroris-
mus und Aus-
landerfeindlich-
keit kann nicht
nur mit polizei-
lichen Mitteln
geschehen. Das
heillt, wir brau-
chen mehrere
Anknipfungs-
punkte. Wir
brauchen auf
der einen Seite den Bereich der
politischen Bildung, also Aufkla-
rung in Schulen tber die Geschich-
te, , wer die Nazis waren und wer
die neuen Nazis sind. Das heildt,
wir brauchen eine andauernde
Aufklarung, damit die Jugendli-
chen und die Kinder sensibilisiert
und auch demokratiefest gemacht
werden. Natiirlich haben wir auch
die Polizeiarbeit verstarkt, gar kei-
ne Frage. Vor allem in Aachen, in
Dortmund und im sauerlandischen
Raum. Da gibt es viele Aktivitaten
von Nazi-Parteien und Freien Ka-
meradschaften. Dem muss natir-
lich auch mit der Polizei und dem
Staatsschutz begegnet werden.
Das reicht aber nicht aus, wir brau-
chen auch ein Verbot von rechtsra-
dikalen Parteien, deshalb setzt sich
die SPD flur ein NPD-Verbot ein,
damit man der das Parteienpri-
vileg entzieht. Es kann nicht sein,
dass der Staat diese rechtsradika-
len Parteien auch noch finanziell
unterstiitzt. Es miissen aber auch
faschistische Organisationen und
Vereine verboten werden, da vie-
le Rechtsradikale in Vereinen und
Freien Kameradschaften aktiv sind.

Foto: eigenes

Mochten Sie zum Schluss zu den
Wabhlerinnen und Wahlern, Mig-
ranten und/oder Deutschen et-
was sagen?

Wir haben mit Hannelore Kraft
eine sehr gute Ministerprasiden-
tin und wir haben in den letzten
20 Monaten sehr viel dafiir getan,
dass Nordrhein-Westfalen wieder
sozial gerechter wird. Wir haben
viele gute Dinge umgesetzt, haben
aber noch viel Gutes vor. Und wir
sind der Uberzeugung, dass auch
Nordrhein-Westfalen sozialer wer-
den muss, als es bisher schon ist.
Dass mehr Gerechtigkeit in dieser
Gesellschaft herrscht, da werden
wir auch in Zukunft weiter dran ar-
beiten. Es gibt noch viel zu tun.

V. Akkaya
N. Altunbas-Alpaslan

sorunun ¢oziilmesi konusunda ne-
ler diisiinliyorsunuz?

Yabanci dismanligina ve asiri sag-
cllara karsi miicadele sadece polis
yontemlerine indirgenemez. Bunun
yanisira siyasi egitim ve nazilerin
kimler oldklari ve tarihi gecmisleri
okullarda daha yogun bir sekilde
aydinlatiimalidir. Aachen, Dortmund
ve Sauerland bolgesinde yogunlasan
nazi oOrgltlenmelerine karsi tabiki
polis ve devleti koruma orgutleriyle
karsi konulacaktir. Ancak bu o6rgit-
leri yasaklama ve onlarin finansal
kaynaklarini kurutma konusunda da
adimlar atilmalidir.

Son olarak segmenlere ne sdéylemek
istersiniz?

Serdar Yiiksel: Eyalet Basbakani ola-
rak Hannelore Kraft ile son 20 ay
icinde sosyal haklar alaninda birgok
kazanimlar oldu. Bizler Kuzey-Ren-
Westfalya eyaletinde daha iyi seyler
yapacagiz, toplumdaki haksizliklarin
giderilmesi icin calisacagiz. Yapacagi-
miz daha ¢ok sey var.

,Die Wahl steht fur uns ...

Interview mit Saziye Altundal-Kose

Saziye Altundal-Kose
Foto: Die GRUNEN

Nachdem der NRW-Landeshaus-
halt 2012 am 14. Marz nicht ver-
abschiedet werden konnte, wur-
de der Landtag aufgel6st. Darum
wahlte am 28. Marz die Mitglie-
derversammlung des Kreisver-
bands Dortmund der GRUNEN
seine Kandidat(inn)en fiur die
Dortmunder Direktwahlbezirke.
Diese sind Saziye Altundal-Kése,
Daniela Schneckenburger, Mario
Kriiger, Ulrich Langhorst.

Saziye Altundal-Kése, Diplom-
Sozialwissenschaftlerin mit tirki-
schem Migrationshintergrund, ist
seit 2009 Mitglied der GRUNEN
Ratsfraktion Dortmund und kan-
didiert bei der Landtagswahl fir
den Wahlkreis 112 (Innenstadt-
Nord, Innenstadt-Ost, Eving). Sie
betrachtet die Landtagswahl am
13. Mai 2012 als Chance fiir eine
rot-GRUNE Mehrheit mit starken
GRUNEN. ,,Die Wahl steht fiir uns
GRUNE fiir ein zukunftsfihiges
nachhaltiges, bildungsgerech-
tes und soziales NRW betont die
Kandidatin.”

Saziye Altundal-Kése: ,Wir GRU-
NE wollen

- strukturelle und materielle Ar-
mut bekdampfen,

- soziale Gerechtigkeit und Teil-
habe verwirklichen,

- jedem gleiche Chancen auf Bil-
dung und Arbeit erméglichen,

- Rassismus, Diskriminierung und
Fremdenfeindlichkeit in all ihren
Formen bekdampfen.”

Sie stellt in der inhaltlichen Aus-
einandersetzung mit den ge-
nannten Themen dar, dass die
Armutsberichte in Bund und
Land zeigen, dass die Kluft zwi-
schen armen und reichen Haus-
halten immer groRer werde.
Saziye Altundal-Kése: ,Immer
mehr Menschen haben mit den
Folgen der Armut zu kdmpfen.
Besonders sind Alleinerziehende
mit Kindern, kinderreiche Fami-
lien, Familien mit Migrationshin-
tergrund und Langzeitarbeitslose
betroffen. Sie sind auf staatliche
Zuschiisse zur Sicherung des Le-
bensunterhaltes angewiesen.
Hier bendtigt man unterschied-
liche Handlungsstrategien, die
dringend Verbesserungen brin-
gen mussen. Denn wir wissen,
dass neben allen Einschrankun-
gen, die ein Leben in materieller
Armut mit sich bringt, vor allem
Benachteiligungen bei der Bil-
dung, bei der Gesundheit und bei
der Moglichkeit, am 6ffentlichen
Leben teilzunehmen, zu groRer
Ungerechtigkeit fihren.”

Altundal-Kose legt einen wei-
teren Schwerpunkt ihrer politi-
schen Arbeit auf das Thema In-
tegration. Bekannt ist, dass weit
Uber ein Viertel der NRW-Ein-
wohnerlnnen einen sogenannten
Migrationshintergrund hat. Das
sind mehr als vier Millionen Men-
schen. Sie macht darauf aufmerk-
sam, dass jeder einzelne eine
Biografie, Erwartungen, Hoffnun-
gen und Wiinsche hat. Was sie
verbindet, sei aber diese Gesell-
schaft der Vielfalt, in der sie An-
erkennung und Wertschatzung
erwarten. So sei der Wunsch
nach sozialer Chancengleichheit,

Secimlere katilalim!

13 Mayis 2012 tarihinde
yapilacak olan Kuzey Ren Vest-
falya (KRV) Eyalet Parlamentosu
secimlerine mutlaka katilin!

Degerli Dortmund’lular, ben
Saziye Altundal-Kdése, Dortmund
YESILLER Partisinin 28 Mart ta
dizenledigi Giyeler toplantisinda
KRV erken secgimleri icin gos-
terilen dort direkt milletveki-
li adaylarindan biriyim. Segim
bélgem 112. Bu bolge EVING,
NORDSTADT ve INNENSTADT-
OST'u kapsiyor. Dortmund‘dan
KRV Eyalet Parlamentosu igin
aday olarak gosterilen tek goc-
men kokekenli adayim.

Ekim 2009°dan beri Dortmund
Belediye Meclis lGyesiyim. Dort-
mund  YESILLER  Fraksiyonu
,Partisi” icinde ozellikle sosyal,
egitim ve ispazari konularinda
calismalar yapmaktayim.

Yapilacak ¢ok is var! Sosyal ada-
letsizlik, artan fakirlik, egitim
esitsizligi, yabanci diismanlgi
ve 1Irkcilik bunlardan sadece
birka¢g tanesi. Toplum olarak
sorumlulugumuzun  bilincinde
olmamiz gerekiyor! Siralamis
oldugum bu konular go¢-
men toplumunu da ozellikle
ilgilendirdigini  distndyorum.
Onun icin 13. Mayis’ta yapilacak
olan secimlere gd¢menlerinde

mutlaka katilmalari ¢agrisinda
bulunuyoum! Bildiginiz gibi,
yillardir bu Ulkede vyasayan,
vatandaslik gorevlerini yerine
getiren, ancak ayni yasal hak-
ka sahip olmayan c¢ok sayida
géocmen yasiyor. Bu duru-
mun degismesinin gerekliligi
apacitk ortada! Buna yonelik
calismalarimizi  YESILLER Par-
tisi olarak sirdiriyoruz. Sesi-

Bildung und kultureller Selbst-
bestimmung ein klares Zeichen
dafur, dass Ihnen das noch nicht
gewdhrt wird. Damit, wie so
haufig kundgetan, Migrant(inn)
en sich als Teil und Bereicherung
unserer Gesellschaft betrachten,
miisse man das auch in einen
rechtlichen Rahmen bringen.
Die Grundlagen GRUNER Inte-
grationspolitik seien rechtliche
Gleichstellung und Chancen-
gleichheit. Saziye Altundal-Kose:
,Es darf niemand aufgrund seiner
Herkunft benachteiligt werden.
Vielfalt bedeutet fiir uns GRU-
NE Bereicherung und zugleich
Herausforderung. Wir wissen,
dass viele Migrant(inn)en seit
Jahrzehnten in Deutschland le-
ben und das wissenschaftliche,
intellektuelle und kinstlerische
Leben mitpragen, dass viele
Menschen mit Migrationshin-
tergrund bis heute in Beruf und
Ausbildung benachteiligt wer-
den, dass manche Migrant(inn)
en sich zu wenig um ihre Wei-
terbildung und die Ausbildung
ihrer Kinder kimmern, weil sie
das Bildungssystem nicht kennen
oder es sprachliche Hiirden gibt.
Erfolgreiche Integrationspolitik
setzt bei den Sprachkenntnissen,
der frihkindlichen Erziehung und
Bildung und Ausbildung an sowie
im Beruf und bei der Teilhabe an
Gesellschaft, Staat und Politik
— aber insbesondere bei einer
Willkommenskultur. Mit dem In-
tegrationsgesetz NRW ist ein po-
sitives Signal gesetzt worden. Die
Prioritaten sind gleichberechtigte
Bildungschancen, fairer Zugang
zum Arbeitsmarkt und demokra-
tische Teilhabe. Nun gilt es, das
Gesetz mit Leben zu fillen. Hier
ist die Art und Weise der Umset-
zung von entscheidender Bedeu-
tung, um klarzustellen, wie ernst
die Initiative ist. Es gibt also noch
viel zu tun!”

V. Akkaya

mizi duyurma firsati olan bu

secimlere  katilip  oylarimizi
cocuklarimizin  gelecegi icin
kullanalim!

YESILLER Partisinin diger direkt
milletvekilleri adaylalari:
Daniela Schneckenburger

Mario Kriiger

Ulrich Langhorst

Berufliche Perspektive durch Ausbildung in der Pflege!

Beginn: 1. April 2012 - dreijahrige Voll

Einstieg noch méglich! Freie Platze vorhanden!
e Staatl. anerkannte/r Altenpflegerin/Altenpfleger

o Staatl. anerkannte/r Gesundheits- u. Krankenpflegeassistent/in
Beginn: 1. April 2012 - einjahrige Vollzeitausbildung

e Staatl. anerkannte/r Podologin/Podologe
Beginn: 1. April 2012 - dreijahrige berufsbegleitende Teilzeitausbildung “\
S . e\
e Orientierungsjahr “Pflege” \oexNe“o
Einstieg in den laufenden Kurs jederzeit moglich! ‘\e\,'l—\

In der Altenpflege und der Gesundheits- und Krankenpflegeassistenz ist
unter Umsténden eine Forderung durch die Agentur fiir Arbeit/ARGE mdglich.

Das FORUM Gesundheit bietet Fort- und Weiterbildungen in den Bereichen
Pflegen-Betreuen-Begleiten, Podologie sowie Management & Organisation an.

Weitere Informationen zu den Ausbildungen oder zum Weiterbildungsprogramm
erhalten Sie unter der Rufnummer (0 23 04) 202-354 oder im Internet.

zeitausbildung

FORUM Gesundheit

Bildung fiir Gesundheit und Beruf
Ostberger Strale 34 - 58239 Schwerte
Telefon: (0 23 04) 202-354

E-Mail: info@forum-gesundheit-nrw.de

www.forum-gesundheit-nrw.de
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E C H Vielfalt

Am 20. Marz 2012 fand im SPD-
Biiro Briiderweg eine Pressekon-
ferenz fiur die Migrantenpresse
statt. Daran nahm auch ein Ver-
treter des ,,Echo der Vielfalt* teil.

Die drei derzeitigen Landtagsab-
geordneten, Armin Jahl, Nadja Li-
ders und Gerda Kieninger, stellten
sich vor und erlduterten den Pro-
zess der Landtagsauflosung. Ihrer
Meinung nach waren die Uber-
zogenen Forderungen der Linken
und die unsozialen Sparvorschla-
ge der FDP die Hauptursachen fiir
das Scheitern der Minderheitsre-
gierung. Trotz mehrfacher inter-
ner Gesprache konnte die SPD die
diese beiden Parteien nicht zur
Zustimmung zum Haushaltsplan
2012 bewegen.

Gerda Kieninger, Nadja Liiders und Armin Jahl

Zu den Themen Integration und
Migration unterstrichen sie, dass
die SPD sich in Zukunft mehr fir
die soziale und politische Partizi-
pation der Migrant(inn)en einset-
zen wird.

Um bessere Bildungschancen fir
Migrantenkinder zu ermoglichen,
soll mehr in die Bildung im Vor-
schulalter investiert werden. Die
SPD will fir Jugendliche mit Mig-
rationshintergrund mehr Stellen
im offentlichen Dienst, etwa bei
der Polizei, schaffen. AuBerdem
sollen die Stellen bei der RAA wei-
ter ausgebaut und weitere Projek-
te finanziert werden.

Auf die Frage des Vertreters des
,,Echo der Vielfalt”, wie die Mig-
rantenorganisationen in Zukunft

,Der Schwerpunkt liegt
auf Integration durch
Bildung”

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Wie werden Sie in Bezug auf Inte-
gration lhre Aktivititen im Falle
eines Wahlsieges fortfiihren?

Das Land NRW hat das bundes-
weit erste Integrationsgesetz
verabschiedet. Es sieht unter
anderem eine flachendeckende
Starkung der kommunalen Inte-
grationsarbeit Uber ,Kommuna-
le Integrationszentren” vor und
starkt die Vernetzung der Akteure
vor Ort. Der Schwerpunkt liegt auf
Integration durch Bildung. Insbe-
sondere die ,Regionalen Stellen
zur Forderung von Kindern und
Jugendlichen aus Zuwandererfa-

milien” konnen in jedem Kreis und
jeder kreisfreien Stadt eingerich-
tet werden (nach beschlossenem
Haushalt).

Die Einfihrung islamischen Reli-
gionsunterrichts ist ein weiterer
Meilenstein der Integrations-
politik. Nach vielen Jahren ver-
geblicher Bemiihungen hat die
Ministerin fir Schule und Wei-
terbildung, Sylvia Lohrmann, mit
viel Energie und Verhandlungs-
geschick den Weg freimachen
konnen. Die Gleichstellung des Is-
lam als Religion wird nun auch in
anderen Rechtsbereichen weiter
verfolgt werden.

Wie denken Sie iiber das kommu-
nale Wahlrecht fiir Biirger ohne
deutschen Pass?

Die politische Teilhabe ist durch
die Einfuhrung eines kommuna-
len Wahlrechts fir alle dauerhaft
hier lebenden Biirgerinnen ohne

Die Griinen NRW-Landtagskandidaten aus Dortmund

Foto: Die GRUNEN

Foto: V.Akkaya

finanziell unterstutzt werden,
antworteten die Kandidat(inn)en,
dass diese mehr und gerechtere
Unterstlitzung bekommen sollen.

Cengiz Ulker

deutschen Pass aus nicht EU-
Staaten zu verbessern. Dariber
hinaus sind die Regelungen in der
Gemeindeordnung zu lberprifen
und zu erweitern — Ziel ist es, Par-
tizipation zu gewahrleisten.

Was denken Sie liber die doppel-
te Staatsbiirgerschaft?
In Deutschland geborene Kinder
erhalten neben der Staatsangeho-
rigkeit ihrer nichtdeutschen Eltern
automatisch auch die deutsche
Staatsbiirgerschaft. Mit 18 Jah-
ren missen sie sich allerdings fir
eine entscheiden. Das ist oft eine
Entscheidung zwischen ihrem
Lebensmittelpunkt und der Her-
kunft ihrer Eltern und GroReltern.
Wir GRUNE wollen die doppelte
Staatsblirgerschaft erleichtern
und fordern, den sogenannten
Optionszwang aus dem Staats-
angehorigkeitsrecht zu streichen.
Damit sollen junge Erwachsene
mit zwei Staatsangehorigkeiten
beide behalten kdnnen.
Integration bedeutet Teilhabe
durch gleiche Rechte und Pflich-
ten. Um dies zu erreichen, muss
der Erwerb der Staatsbiirger-
schaft gefordert werden, nicht ihr
Verlust.

V.Akkaya

»ES war uns ein grof3es
Anliegen, mit den Migran-

CD

U

tenin einen
Dialog...”

Claudia Middendorf

Die CDU hat als ehemalige Regie-
rungspartei in NRW seinerzeit viele
gute Dinge bewegt in Bezug auf Inte-
gration. Inwiefern werden Sie diese
Aktivitaten im Falle des Wahlsieges
fortfiihren?

Nattirlich werden wir bei einem Wahl-
sieg unsere hervorragende Integrati-
onspolitik weiterfiihren. In der

Patrick Bartsch

Thomas Bahr UIf Katler

Regierungszeit 2005-2010 haben wir
das Integrationsministerium gegriin-
det. Es war uns ein grofRes Anliegen,
mit den Migranten in einen Dialog
zu treten und gemeinsame politische
Ansatze flr eine Integrationspolitik
fiir NRW zu finden.

Wie denken Sie iiber das kommuna-
le Wahlrecht fiir Biirger ohne deut-
schen Pass?

Die SPD hat das kommunale Wahl-
recht in den Koalisationsvertrag ge-
schrieben und eine Bundesinitiative
versprochen. Eine Umsetzung ist bis-
her nicht erfolgt.

Was denken Sie liber die doppelte
Staatsbiirgerschaft?

Das kommunale Wahlrecht fur Birger
ohne deutschen Pass und die dop-
pelte Staatbiirgerschaft sind wichtige
Fragen. Es mus aber eine landeriiber-
greifende Initiative bzw. einen breiten
Konsens geben, um gemeinsam mit
dem Bund als zustandigem Gesetzge-
ber das Ganze zu Gberprifen. V. A

DIE LINKE.

,Wir befuir-

worten das kommunale
Wahlrecht fiir Burger mit
Migrationshintergrund”

Wie werden Sie in Bezug auf Inte-
gration lhre Aktivititen im Falle
eines Wahlsieges fortfithren?

Ich habe, auch schon bevor ich
wusste, dass ich Direktkandidatin
werden wirde, mit zwei weiteren
Genossen die AG Migration und
Flichtlinge gegrindet und werde
diese Arbeit selbstverstandlich
auch nach der Landtagswahl fort-
flhren.

Wie denken Sie iiber das kommu-
nale Wahlrecht fiir Biirger ohne
deutschen Pass?

Ich befirworte das kommunale
Wabhlrecht fiir Birger mit Migra-
tionshintergrund, da viele Biirger
ohne deutschen Pass schon sehr
lange oder von Geburt an in der
BRD leben und genauso wie Bir-
ger mit deutschem Pass von poli-
tischen Entscheidungen betroffen
sind. Des Weiteren halte ich dies
flr einen wichtigen und richtigen

Schritt in Richtung Integration. Al-
lerdings sollte als Voraussetzung
gelten, dass der/die Burgerin
eine gewisse Zeit, etwa vier Jah-
re, einen festen und dauerhaften
Wohnsitz in der BRD hat.

Was denken Sie liber die doppel-
te Staatsbiirgerschaft?

Ich denke, dass die doppelte
Staatsbiirgerschaft allgemein zu-
lassig sein sollte, da Kinder aus bi-
nationalen Ehen automatisch die
Staatsbiirgerschaft beider Eltern
erhalten, genauso Aussiedler, die
die deutsche Staatsbirgerschaft
erhalten, ohne dass das Fortbe-
stehen der ,alten” Staatsblirger-
schaft ein Problem darstellt. Vor
allem sollte die doppelte Staats-
blrgerschaft aber zur Erleichte-
rung der Einblirgerung genutzt
werden, als Vorstufe zur deut-

schen Staatsbirgerschaft.
V. Akkaya

Landesintegra-
tionsrat ruft zur
Beteiligung an der
Landtagswahl auf

Bei seiner Sitzung am 21.April
2012 in Bonn hat der Hauptaus-
schuss des Landesintegrations-
rates Nordrhein-Westfalen alle
wahlberechtigten Migrantinnen
und Migranten aufgerufen, sich
an der Landtagswahl zu beteiligen
und ihre Erst- und Zweitstimme
den Bewerberinnen und Bewer-
bern der demokratischen Partei-
en zu geben.

Tayfun Keltek, Vorsitzender des
Landesintegrationsrates sagte
hierzu: ,Rund 13,2 Millionen Bir-
gerinnen und Birger sind am 13.
Mai aufgerufen, ihre Stimme ab-
zugeben, unter ihnen befinden
sich mehr als zwei Millionen Men-
schen mit Migrationshintergrund.
Eine hohe Wahlbeteiligung ist die
beste Versicherung dagegen, dass
eine rechtspopulistische Partei
wie ,,pro NRW“ mit einem offen
fremden- und islamfeindlichen
Wahlkampf Erfolg hat und einen
nennenswerten  Stimmenanteil
erhalt.“Seit seiner Griindung setzt
sich der Landesintegrationsrat
fir ein kommunales Wahlrecht
fur alle Migrantinnen und Mig-
ranten ein. AuBerdem fordert er
ebenso lange eine erleichterte
Einblrgerung unter Hinnahme
von Mehrstaatigkeit fir alle Mig-
rantinnen und Migranten. Wenn
die Migrantinnen und Migranten,
die das Wahlrecht auf Bundes-,
Landes- und Kommunalebene
besitzen, dieses Recht wahrneh-
men und damit zeigen, dass sie
ihre Birgerrechte und —pflich-
ten ernst nehmen, ware dies ein
wichtiges Argument im Kampf um
die Gewahrung dieser Rechte fir
alle Migrantinnen und Migranten.
Deshalb lautet die Forderung der
Delegierten:

Am 13.5.2012 wahlen gehen und
Demokratie stirken!

ZMD erstattet Straf-
anzeige gegen Pro
NRW

Vor vielen Moscheen, nicht nur
des Zentralrates, provozieren Pro
Koln-Aktivisten und beleidigen
dabei Muslime mit Zeichnungen,
Plakaten und Parolen.
Desweiteren wird per Internet und
Schriftmaterial, sowie Gber Wahl-
reden dazu aufgerufen, muslim-
feindliche Karikaturen zu erstellen
und diese bei den Aufmarschen
vor Moscheen zu verwenden. Bei
den Ausschreitungen in Solingen
am 01.05.12 wurden Parolen aus-
gerufen, wie ,,Das ist unser Land!
“ , Schickt sie in ihre Heimat”.
Damit werden Mitblrger zum
Hass gegen Muslime aufstachelt.
Gleichzeitig stellen diese Handlun-
gen in lhrer Gesamtwirkung einen
Angriff auf die Menschenwiirde
von Muslimen und Moscheebe-
suchern dar. Kinder werden durch
die brillende Meute verangstigt
und traumatisiert, sie tragen psy-
chische Schaden davon, da sie
nicht realisieren kdnnen, dass
man sie wegen ihrer Religion und
Herkunft hasst. ,Durch diese Ak-
tionen fihlen sich die Menschen
bedroht und trauen sich nicht
mehr die Moscheen zu besuchen
oder zu verlassen. Ein geregelter
Moscheebetrieb ist nicht mog-
lich. Durch die Zulassung dieser
Aktionen sinkt die Hemmschwel-
le in der Gesellschaft rassistische
Handlungen zu begehen, gleich-
zeitig steigt die verstdndliche
Wut und Frustration der Muslime
darlber, von Justiz, Gesellschaft
und Polizei zur Hinnahme dieser
menschenverachtenden Handlun-
gen gezwungen zu werden.”, hiel3
es in der Strafanzeige des ZMD,
der heute an das Polizeiprasidium
KoIn geleitet wurde.
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Bunt kickt gut

Die neue Spielsaison der Nord-
stadtliga hat begonnen. Multi-
kulturelle StraBenfulballliga be-
steht seit 11 Jahren.

Die Nordstadtliga Dortmund ist
eine das gesamte Jahr tiber laufen-
de multikulturelle StraBenfuBball-
liga im Stadtteil Dortmund-Nord.
Ihr Ziel ist es, jungen Menschen
verschiedener kultureller und na-
tionaler Herkunft, die haufig in
schwierigen wirtschaftlichen und
sozialen Verhéltnissen aufwach-
sen, eine sinnvolle und gesunde
Freizeitbeschéaftigung anzubieten.
Der gemeinsame Sport soll eben-
falls Werte wie Fairness, Toleranz
und Gewaltfreiheit starken, Mog-
lichkeiten friedlichen Zusammen-
lebens eroffnen und damit auch
praventiv gegen Jugendkriminali-
tat und Gewalt wirken.

Die Idee zu dem seit 2001 beste-
henden Projekt entstand aus der
Betreuungsarbeit mit Kindern und
Jugendlichen in Dortmunder Ju-
gendfreizeitstatten. Im Jahr 201

beteiligten
sich  Uber
600 junge
Spieler im
Alter von 12
bis 20 Jah-
ren.

Der ent-
scheidende
konzeptio-
nelle Unter-
schied zu
vergleich-
baren Ver-
anstaltun-
gen liegt in
der Konti-
nuitat der
Liga, die im
Gegensatz
zu sporadischen Turnieren regel-
maRige Kontakte zwischen Teams
und eine kontinuierliche Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen zu-
lasst. In der Freiluftsaison (Marz
bis November) wird auf einem
Kleinfeld in der Jugendfreizeit-
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Ein FuRballspiel von der Nordstadtliga Dortmund
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In 20 rragen um die wellL... oder ....

INTERKULTURELLE QUIZSHOW 2012

IntegraDO - der Zusammenschluss der Dortmunder Integrationsagenturen in
Tragerschaft der Wohlfahrtsverbdnde — organisiert wieder eine interkulturelle
Quizshow, dieses Mal in Kooperation mit dem BVB Lernzentrum!

Interaktiv - mit einem enthusiastischen Publikum - stellen drei Teams aus den
Bereichen Verwaltung, Religion sowie Kinder und Jugend ihr Wissen und ihre
interkulturellen Kompetenzen unter Beweis und beantworten Fragen wie: Was
ist Pogaca? Soll man ein Porkdlt essen, tragen, feiern oder heiraten?

FUr internationale musikalische Highlights sorgen ,,Two of us" sowie die
Tanzgruppe ,,Dos Pasos*! Kommen Sie vorbei und raten Sie mit!

Donnerstag, 24. Mai 2012
18.00 Uhr (Einlass 17.45 Uhr)
Wichernhaus - Stollenstra3e 36;
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statte Konkret, Burgholzstralle
150 gespielt, in der Wintersaison
(November bis Februar) findet
in der Sporthalle Nord, Miins-
terstraBe 160 ein Hallenturnier
statt. Gespielt wird mittlerweile
regelmaRig an vier Wochentagen

(dienstags bis freitags) und in Aus-
nahmefallen montags und/oder
am Wochenende in der Zeit von
16.30 Uhr bis 20.30 Uhr.

Eine Mannschaft besteht aus 5
Feldspielern und 1 Torwart. Die
U13 spielt 2x20 Minuten, alle an-
deren Altersklassen spielen 2x25
Minuten. Bei den Spielen sind
neben dem Schiedsrichter auch
ein Spiel- und Umfeldbeobachter
anwesend sowie moglichst Be-
treuer der Mannschaften. Win-
sche, Anregungen und strittige
Fragen werden in einem Liga-Rat
behandelt, dessen neun stimm-
berechtigte Mitglieder ebenfalls
Spieler der Liga sind. So lernen
die Jugendlichen, sowohl fir sich
als auch fir die Liga Verantwor-
tung zu Gbernehmen.

Die Nordstadtliga wird durch
eine Homepage begleitet, auf der
Spielberichte, Tabellen, Fotos und
weitere Informationen zu finden
sind. (http://www.nordstadtliga.
de.tl/) ECHO

,Projektforderung fiir Migrantenorgani-

sationen”

Seminar am 02.06.2012: Grundla-
gen Sie haben Kreativitdt und viele
Ideen, jedoch fehlen die Mittel, um
Ideen in die Praxis umzusetzen? Sie
haben schon davon gehort, dass
es moglich ist, offentliche Mittel
fur lhre Aktivitdten zu bekommen?
Aber wo gibt es konkrete Informa-
tionen? Welche Bedingungen muss
man erfiillen, um sich zu beteiligen?
Wir zeigen lhnen Moglichkeiten der
Forderung auf und erarbeiten mit
Ihnen gemeinsam, wie man sich als
Migrantenorganisation erfolgreich
um offentliche Gelder bemiiht.
Inhalte
eEinflihrung in das Thema Férde-
rung und Fordermodelle
e|nstitutionen und Programme
im Feld Migration und Integ-
ration
eProjektbeschreibung: von der
Idee zum Antrag
Zielgruppe: Aktive in und fir Mig-
rantenorganisationen.
Kostenbeteiligung: 15 Euro (als Bil-
dungsmafRnahme umsatzsteuerfrei)
Bei Teilnahme an zwei Seminaren
eines Wochenendes betragt die
Kostenbeteiligung 20 Euro fiir beide
Seminare. Code: FMP112410145
Termin: 02.06.2012 (Samstag, 10:00

Uhr bis 17:00 Uhr)

Ort: DGB-Bildungswerk Disseldorf,
Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Dus-
seldorf Anmeldung: http://www.
ig-consult.de/beitrag._ aWQ90DI-
XOA_.html

Die Katholische Stadtkirche Dort-
mund und der Caritasverband
Dortmund e.V. trauern um Mar-
lies Haarmann. Die friihere Lei-
terin des Bernhard-Marz-Hauses
und Islambeauftragte der Katho-
lischen Stadtkirche verstarb am
Grindonnerstag im Alter von 76
Jahren.

Marlies Haarmann

23 Jahre lang widmete sich
Marlies Haarmann mit grofRem
persénlichem Einsatz im Caritas-
verband Dortmund Menschen
in sozialen Notlagen. Ganz be-
sonders galt ihr Engagement
Flichtlingen und Zuwanderern.
Ihr Ziel war stets das friedliche
Zusammenleben der Menschen
in Dortmund — unabhangig von
ihrer Herkunft, sozialen Stellung

Trauer um Marlies Haarmann

und politischen Zugehdorigkeit.
Dafiir hat sie sich zusammen mit
vielen Partnern aus Kirchen, Ver-
banden und Politik eingesetzt.
Uber ihre berufliche Titigkeit
hinaus engagierte sie sich ehren-
amtlich in zahlreichen Gremien
und Projekten.
So férderte sie — vor allem wah-
rend ihres Ruhestands — den
wichtigen interreligiésen Dialog
in Dortmund und war Mitbe-
grinderin und Sprecherin der In-
itiative ,,Integration mit aufrech-
tem Gang”“. Sie war engagiertes
Mitglied der Kommission ,So-
ziale Stadt”, der St. Hedwig Stif-
tung und im Arbeitskreis gegen
Rechtsextremismus. 2009 wurde
sie fur ihren unermidlichen lang-
jahrigen Einsatz von der Stadt
Dortmund fiir ihr Lebenswerk
mit dem Ehrenpreis Integration
ausgezeichnet.

Fur die Katholische Stadtkirche,
den Caritasverband Dortmund
eV. und das Katholische Stadt-
gremium, dem Marlies Haar-
mann in interreligiosen Fragen
beratend zur Seite stand, war sie
ein Vorbild fiir eine respektvolle
und wertschitzende Zusammen-
arbeit.

»Zu unserer Esskultur gehoren viele verschiedene Gewiirze“...

Die Geschmacker tanzen wohltuend
auf Zunge und Daumen. Tamilisches
Essen, wie es das neue Amuthara-
surabi auftischt, ist duRerst lecker.
»Zu unserer Esskultur gehoren vie-
le verschiedene Gewirze“, erklart
Jeyakumaran Kumarasamy vom
tamilischen  Kulturzentrum  TKD.
Neu ist am Amutharasurabi der
Standort an der Rheinischen StraRe
20. Vorher war es am Westcenter
beheimatet, doch dem Betreiber
Kamalenthiran und seiner Frau Sel-
varani wurde das Restaurant am
alten Standort zu groR. ,Wir wollen
gliicklich sein und nicht das groRe
Geld verdienen”, sagt Selvarani.
Und gliicklich sind die beiden mit
ihrem kleineren Restaurant, das sie
Mitte Dezember 2011 eroffnet ha-
ben. Und sie wollen, dass auch ihre
Gaste gllicklich sind. Deswegen gibt

es im Amutharasurabi von Montag
bis Samstag einen Mittagstisch mit
Buffet. Zwei vegetarische und ein
Fleisch-Gericht werden mit Reis ser-
viert — Nachschlag inklusive. ,Hier
soll jeder satt rausgehen”, sagt der
Chef des Hauses. Aber nicht nur
satt kann man im Amutharasurabi
werden. Die Gastgeber gehen auch
individuelle Krankheiten ein. Viele
der verwendeten Gewiirze haben
Heilwirkung. Und auch auf Diabe-
tiker oder Menschen mit Bluthoch-
druck kann bei der Zubereitung der
Speisen Riicksicht genommen wer-
den. Man muss es nur sagen. Neues
Amutharasurabi, Rheinische Stralle
20, Offnungszeiten: Mo.—Sa. 11-23
Uhr, Sonn- und Feiertags 12-23 Uhr.

Tel. 0231/9109 89 50

Gesine Lubbers

Exotische Leckerreien
Fotos: Gesine Liibbers

Das Sparkassen-Finanzkonzept:
ganzheitliche Beratung statt

08/15.

Service, Sicherheit, Altersvorsorge, Vermodgen.

— Sparkasse.

(J
= Sparkasse

Geben Sie sich nicht mit 08/15-Beratung zufrieden — machen Sie jetzt Ihren in-
dividuellen Finanz-Check bei der Sparkasse. Wann und wo immer Sie wollen,
analysieren wir gemeinsam mit Ihnen Ihre finanzielle Situation und entwickeln
eine malgeschneiderte Rundum-Strategie fir lhre Zukunft. Mehr dazu in lhrer
Geschaftsstelle oder unter www.sparkasse-dortmund.de. Wenn's um Geld geht

Dortmund
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Zu uns kann jeder kommen

Mieterverein berat und hilft

Dortmund - Der Mieterverein
Dortmund e.V. als Mitglied im
Deutschen Mieterbund (DMB) ist
mit seinen etwa 16.000 Mitglie-
dern einer der gr6Bten Mieterver-
eine im Ruhrgebiet.
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Ferthi'tiatalle -

Herr Stlicker, Geschéftsfuhrer
Foto: V.Akkaya

Der Mieterverein Dortmund e.V.
vertritt mit einem kompetenten
Team, dem unter anderem 9 qua-
lifizierte Juristen angehdren seit
vielen Jahren Mieterinnen und
Mieter in Dortmund, Liinen, Cas-
trop-Rauxel und Waltrop. Neben
der individuellen Beratung unter
anderem in Fragen Mieterhohung,
Nebenkostenabrechnung und der
Begleitung eventueller Rechtsstrei-
tigkeiten verschafft der Verein den
Mieterinnen und Mietern Gehor
in der Offentlichkeit, insbesonde-
re bei Politik und Verwaltung und
arbeitet dabei eng im Rahmen des
Netzwerks ,Mieterforum Ruhr”
mit anderen Mietervereinen im
Ruhrgebiet zusammen. Die Arbeit
finanziert sich ausschlieRlich durch
die sehr geringen monatlichen
Mitgliedsbeitrage, offentliche Mit-
tel erhalt der Verein nicht. Damit
ist eine unabhangige Vertretung
der Mieter gewahrleistet. Echo der
Vielfalt sprach mit dem Geschafts-
fihrer Rainer Stiicker Uber den
aktuellen Stand insbesondere im
Hinblick auf Mieterinnen und Mie-
ter mit Migrationshintergrund.

Echo: Ist aus ihrer Sicht eine Be-
nachteiligung auslandischer Miet-

bewerber und Mieter zu erken-
nen?

Stiicker: Es gibt Fille wo offen-
sichtlich wird dass die Behandlung
von Menschen mit Migrationshin-
tergrund mehr oder weniger ohne
Ansehen der Person an dem Fami-
liennamen festgemacht wird, der
Aufschluss auf die Herkunft gibt.
Ein Resultat hieraus ist eine Art
Inselbildung innerhalb der Stadt
Dortmund. Man vergleiche einmal
die Aufkommen von Menschen
mit auslandischen Wurzeln in der
Nordstadt mit denen in der sudli-
chen Innenstadt.

Welche Probleme haben Vermie-
ter mit Migranten?

Aus Sicht der Vermieter ist ein
wichtiger Gesichtspunkt dass die
Miete regelmaRig und fristgerecht
gezahlt wird, das Finanzielle also
stimmt. Oft wird hier aufgrund
eines auslandisch klingenden Fa-
miliennamens ,,Gefahr gewittert”,
dass das Geld eventuell nicht
rechtzeitig kommen konnte. Aus
unserer Erfahrung ist das Unsinn.
Ausstehende Mitzahlungen betref-
fen deutsche Mieter genauso wie
Mieter mit Migrationshintergrund.
Wir denken es ist eher eine gesell-
schaftliche Frage.

Laut einer aktuellen Studie wol-
len 42% der Vermieter gar nicht
oder ungern Wohnungen an Mi-
granten vermieten. Stimmt diese
Aussage?

Dies ist ein sehr hoher Wert und si-
cherlich eine Frage der Interpreta-
tion der zugrunde gelegten Zahlen.
Ist sie zutreffend, hieRRe dass, das
die Vorbehalte doch héher sind als
allgemein angenommen. Da die
Migranten , wenn auch in schwe-
rer vermietbaren Wohnungen,
unterkommen, hieRBe das, dass sie
immer noch nur ,2. Wahl“ sind.
Das Ergebnis der Studie ware dann

alarmierend.

Wie hoch ist der Anteil der Mig-
ranten in ihrem Verein?

Die Herkunft unserer Mitglieder
wird aus Datenschutz- und An-
tidiskriminierungsgriinden  nicht
erfasst. Zu uns konnen alle Men-
schen kommen und beraten wer-
den. Eine Befragung auf Basis der
freiwilligen Selbstauskunft ergab,
dass unter unseren Mitgliedern
etwa 13% Auslénder sind. Dies ent-
spricht in etwa dem Wert der auch
fur die allgemeine Bevdlkerungs-
verteilung gilt.

Was kann getan werden um Vor-
urteile gegeniiber Mietern mit
Migrationshintergrund zu besei-
tigen?

Wichtig ist dass die Leute mitein-
ander reden. Der kommunikative
Austausch muss also unbedingt ge-
fordert werden. Dies gilt fir Mie-
ter und Vermieter ebenso wie zwi-
schen den einzelnen Mietparteien.
Auch hier hilft in bestimmten Fal-
len der Mieterverein. Bei nachbar-
schaftlichen Konflikten sollten Ver-
mieter Ansprechpartner stellen,
wenn es Probleme gibt. Oder aber
die Mieter selber wahlen einen
Schlichter der sich ggf. als Mode-
rator zur Verfligung stellt. Sinnvoll
in gemischten Wohneinheiten ist
hier natirlich die Aufnahme von
Menschen mit Migrationshinter-
grund in diese Mieterbeirate.

Wie hoch sind die Kosten fiir eine
Mitgliedschaft im Mieterverein?
Der normale Mitgliedsbeitrag im
Mieterverein betragt 6,50€ im
Monat und kann fiir sozial schwa-
cher gestellte Mitglieder auf 3,50€
reduziert werden. Die Differenz
wird durch zusatzliche Spenden
der anderen Mitglieder ausgegli-
chen.

M. Riege, V. Akkaya
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Frihstuick bei der Dersim-
Gemeinde in Bochum

Zur Vereinshaussuche trafen sich Biirgermeister N. Busche, die Landtagsabgeordnete
Carina Gédecke und Serdar Yiiksel

Die Dersim Gemeinde Bochum
e.V. (DEGEB) wurde zwecks Forde-
rung von Kultur, Sprache und Ge-
schichte der Dersimer Immigran-
ten in Deutschland im Marz 2010
gegriindet. In Deutschland leben
bis zu zweihunderttausend Der-
simer, davon bis zu zweitausend
in Bochum und Umgebung. Wir
sind eine offene interkulturelle
Beratungsstelle fir Immigranten.

Frihstick bei der Dersim-Gemeinde

Unsere Aktivitaiten dienen dem
Dialog und der Kulturvermittlung
zwischen Dersimer-Immigranten
und Deutschen sowie Immigran-
ten aus anderen Landern. Unser
Beratungsteam spricht Deutsch,
Kirmancki/Zaza, Turkisch, Kur-
disch und Englisch. AuBerdem
bieten wir Sprachkurse (Deutsch,
Kirmancki/Zazaki) fur Anfanger
und Fortgeschrittene an. Wir wol-
len mit allen Bevélkerungsteilen
dieses Landes gleichberechtigt in
Wiirde, Lebenssicherheit, Frie-
den, Freundschaft und Solidari-
tat zusammenleben. Die DEGEB

,Aayiram Nilavu Unnidam Kanden”
Dein Gesicht spiegelt 1000 Monde wieder

ein Liebesfilm, in der Schweiz
gedreht, von J.R. Mediaworks
produziert und musikalisch
begleitet von TS-PROD (Frank-
reich), zeigt ein realistisches Bild
der tamilischen Gemeinschaft
im Ausland und lief nun in Dort-
mund. J.R. Mediaworks ist ein
Verein tamilischer Jugendlicher
in der Schweiz, die ihre euro-
padischen Landsleute und auch
andere Ethnien in Erstaunen
versetzen. Sie studieren, gehen
noch zur Schule oder arbeiten.
AuRerdem kooperieren sie mit
Jugendlichen in ganz Europa.

Anukshan, erzahle
mal von Dir?

Ich heiBe Anuks-
han Jeyarajah, bin
22 Jahre alt und ar-
beite seit 2 Jahren
als Systemingeni-
eur.

Wie kamst du auf ™
die Idee, den Ver- |
ein zu griinden?
Schon vorher galt
mein Interesse der
Filmbearbeitung.
Ich habe Freunden

V. L.n.r.: Miso (19), Chenduran Jeganathan (20),
Amithap Ratha (19), Anukshan Jeyarajah (21, J.R.
M.-Griinder) und Vithu (18, T.U.K. Boys)

Foto: Ajanthaa Kaneshanandan

geholfen, Videos zu bearbeiten
und auch Privatvideos editiert.
Dann habe ich als ,J.R. Media-
works“ den Film ,Marupiravi“
(Wiedergeburt) gedreht. Ich
nahm die Buchstaben J und R
von meinen Nachnamen.

Du arbeitest und hast vorher
studiert. Wie hast du dir die
Zeit genommen?

Ich wollte meine Ausbildung
nicht vernachldssigen, aber in
beiden Bereichen Erfolg haben.
Also habe ich meine Freizeit
stark eingeschrankt und meine

Nach drei

Wir werden nicht vergessen!!!

1518
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GO PRD

Tag der
Kreigsverbrechen

Tamilen protestieren vorm Landtag Dusseldorf
Wir gedenken der unbeschreiblichen Tragédie, die das tamilische Volk im Mai 2009 heimsuchte. Am 18.Mai 2009
wurden bis zu 40.000 Tamilen von der srilankischen Militaroffensive getotet. An diesem Tag kamen 280.00 Tamilen in
Konzentrationslagern. Nahezu jede tamilische Familie in Deutschland hatte in jenem Jahr einen Angehorigen verloren,

Jahren, nachdem die Weltgemeinschaft immer noch nicht den Genozid anerkannt hat, der an dem

tamilischen Volk veriibt wurde, ist unsere Verzweiflung nicht mehr zu lindern. Wir werden das Schicksal unserer
Briider und Schwestern in unserem Heimatland und das, wonach diejenigen strebten, die gestorben sind, niemals
VETgessen.

Kundgebung:

16.30 Uhr

18.06.2012

Demonstrationszug:
15.00 Uhr - Diisseldorf Hauptbahnhof

Platz des Landtags, 40221 Diisseldorf

Kontakt : info@wvetd.info

&),

bemiiht sich um die Integration
der Dersimer in die Gesellschaft,
unter Bewahrung ihrer Sprachen
und Kultur sowie ihrer aleviti-
schen Glaubensidentitit. Die DE-
GEB fordert ihre Mitglieder beim
friedlichen Zusammenleben mit
Menschen unterschiedlicher re-
ligioser Bekenntnisse und kultu-
reller sowie ethnischer Herkunft.
Sie setzt sich flr Gleichberechti-

Foto: V. Akkaya

gung und Gleichbehandlung aller
Gesellschaftsmitglieder ein. Die
DEGEB bekennt sich zu den Men-
schenrechten und den Gesetzen
in Deutschland. Sie bekennt sich
insbesondere zur unantastbaren
Wiirde des Menschen und der
Gleichberechtigung von Mann
und Frau. Die DEGEB ist am 1. Fe-
buar 2012 dem VMDO e.V. beige-
treten.

Die Dersi-Gemeinde Bochum ver-
anstaltete am 15. April 2012 in
Langendreer am Wallbaumweg
108 mit ca. 100 Mitgliedern und
Gasten ein gemeinsames Frih-

Eltern unterstiitzen mich.

Nach ,Marupiravi“ hast du Vi-
deoclips zu siidindischen Film-
liedern gedreht. Nun dieser
Film. Wie kam dir die Idee?

In Europa liefen meist stdindi-
sche Filme und wenige tamili-
sche Jugendliche waren medial
aktiv, so konnten wir schnell
ihre Herzen gewinnen und be-
kannt werden.

Warum lief der Film ausgerech-
net in Dortmund?

Dortmund ist Zentrum der Tami-
len in Europa.

Was rdtst du den heutigen Ju-
gendlichen?

Pflegt eure Hobbies - das hilft
gegen Stress und schafft gute
Laune. AuBerdem habt ihr so
keine Zeit, auf dumme Gedan-
ken zu kommen.

Amithap und Chenduran, was
brachte euch dazu, bei J.R. Me-
diaworks mitzumachen?

A: Wir haben Videos zum Spal
aufgenommen. Als wir merkten,
dass es den Leuten gefiel, moti-
vierte uns das und brachte viel
SpaR.

C: Anukshans Leidenschaft hat
uns Uberzeugt, wir sind ein gu-
tes Team geworden und unsere
Freundschaft ist gewachsen.

stick. Unter den Gasten waren
auch der Langendreer Birger-
meister Nobert Busche, die SPD-
Landtagsabgeordneten Carina
Godecke und Serdar Yiksel sowie
der 1. Vorsitzende der Dersim-Fo6-
deration der Dersim-Gemeinden
in Europa, Yasar Kaya.
Blrgermeister Nobert Busche
hielt eine kurze BegriiBungsrede,
in der er seine Unterstitzung fur
die Rdumlichkeit der Dersim-Ge-
meinde zusagte.
Die Langendreer Abgeordnete
Carina GoOdecke bedankte sich
in ihrer Rede von Herzen fir die
Einladung zum Frihstick. Sie
bemerkte, dass sie beim gemein-
samen Friihstlick mit der Dersim-
Gemeinde sehr glicklich gewesen
sei und sie flur eigene Raumlich-
keiten der Dersim-Gemeinde ihre
volle Unterstltzung leisten wer-
de.
Der Landtagsabgeordnete Serdar
Yiksel trug ebenfalls eine Begri-
Rungsrede bei. Er sagte, dass die
meisten Dersimer einen deut-
schen Pass hatten und am 13.Mai
fur die richtige und wichtige Po-
litik zum Wahlen gehen sollten.
Er sprach von ca. 60.000 in NRW
lebenden Dersimern.
Als letzter Redner bedankte sich
Yasar Kaya sehr fur die Einladung
zum Frihstick. Er erwdhnte dan-
kend die Dokumentation (ber
Dersim, die Christian Zimmer-
mann erlautert hatte.
Der Vorstand der Dersim-Gemein-
de bedankte sich von Herzen bei
allen Gasten und Mitgliedern fur
die Teilnahme an dem Frihstiick
und duBerte den Wunsch, auf den
nachsten Treffen noch mehr Gas-
te begrifen zu dirfen.

R. Rozvera

Wie ist es, vor der Kamera zu
tanzen und wie haben die Leu-
te reagiert?

A: Ich hatte noch nie vor Publi-
kum getanzt. Wenn die Kamera
an ist und der Tanz beginnt, ver-
gisst man das schnell und will
das Beste aus sich herausholen.
Die Reaktion war immer positiv.
Einige haben fotografiert, ande-
re fragten, ob es ein Bollywood-
film ware, und wieder andere
haben mitgetanzt.

C: Am Anfang war es schon ko-
misch, aber man gewdéhnt sich
daran. Wir wollten Unterhal-
tung bieten und ich vergall Um-
gebung und Zuschauer.

Welche Erfahrungen habt ihr
gesammelt und wie hat J.R.
Mediaworks euer Leben veran-

dert?
A: Dadurch habe ich viel Zeit mit
meinen Freunden verbracht.

Das hat unseren Zusammenhalt
gestarkt und uns positiv veran-
dert.

C: Die Premiere-Show in der
Schweiz war organisatorisch
top. Das kann ich mit Stolz sa-
gen. Wir konnten den Erwachse-
nen zeigen, was Jugendliche ge-
meinsam leisten kdnnen. Jetzt
sehen uns viele als Vorbild.
Weitere Informationen unter:
www.jrmediaworks.com

Ajanthaa Kaneshanandan (16)
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Bildungsborse am
22. Mai 2012

Zum flinften Mal wird in Dortmund
die Bildungsborse stattfinden. Am
22. Mai 2012 prasentieren sich an rd.
70 Sténden Bildungs- und Beschafti-
gungstrager auf dem Friedensplatz,
im Rathaus und der Berswordthalle.
Samtliche Vortrage werden in die-
sem Jahr in einem eigens dafiir auf-
gestellten groRen und bestuhlten
Zelt auf dem Friedensplatz stattfin-
den.

Ein besonderes Highlight werden die
Workshops von Coach und Schau-
spieler Bert Udo Koch im Rathaus
sein. Der Buchautor nimmt die
Angst bei Vorstellungsgesprachen
mit spielerischen Mitteln. Daneben
bieten viele Aussteller Bewerbungs-
mappenchecks, individuelle Fort-
bildungsberatung und vieles mehr.
Fir das leibliche Wohl ist ebenfalls

gesorgt.

,Nach der Natur*,
vom 26.04. bis

24.06.

Zum funften Mal wird in Dortmund
Die Ausstellung zeigt in vier Arbei-
ten der Fotografen Christian Diehl
und Albert Palowski verschiedene
Arten, die Natur zu betrachten und
aufzufassen. Die Ausstellung ist in
der Rhenischen StralRe 10-12.
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Zeig mir deine Gemeinde!

I}
|

Judische und muslimi-
sche Jugendliche begeg-
neten sich in Liiner Mo-
schee

Der prachtige Kronleuch-
ter, die eindrucksvollen
Kalligraphien, = Mosaike
und Verzierungen — beim
Besuch der Jugendli-
chen aus der Jidischen
Gemeinde Dortmund in
der Selimiye Moschee
in Linen war das Stau-
nen groR. Die Gaste, die
im Rahmen des Projek-
tes ,,Gemeinsam gegen
Vorurteile” die Moschee
besichtigten waren be-
eindruckt vom prachtvollen Gebets-
raum. Adem Kalem von der Mo-
scheegemeinde fiihrte die Gruppe
durch das Gotteshaus. Zunachst be-
richtete er den jlidischen Besuchern
vom langwierigen Bau der Moschee
und gab ihnen einen Uberblick tiber
den islamischen Glauben. Nach und
nach entstand ein reger Austausch
und immer ofter horte man von
beiden Seiten neugierig die Frage:
,und wie ist das bei Euch?”“ Am An-
fang las man noch Uberraschung in
den Gesichtern, als die Jugendlichen
Gemeinsamkeiten zwischen ihren
Religionen aufdeckten. Spater wur-

Jugendliche besuchen tiirkische Moschee

de allen dann bewusst und klar, dass
der Islam und das Judentum unzah-
lige Gemeinsamkeiten haben. Dazu
zdhlen z.B. Speisevorschriften (ko-
scher und helal), die Beschneidung
bei Jungen, die Trennung von Mann
und Frau wahrend des Gebets bzw.
Gottesdienstes, der jldische und
islamische Kalender und noch viele
weitere. Das Fazit der Jugendlichen:
,\Wir sind uns viel ndher als wir bis-
her dachten”.

Fir die meisten Jugendlichen mit
judischem Hintergrund war es
der erste Moscheebesuch. Uber
neugierige Besucher freut sich die

Foto: MKF

Gemeinde: Koranlehrerin und Pro-
jektmitarbeiterin Zeynep Yildizhan
erklart: ,Wir finden es schon, dass
die Jugendlichen aus Dortmund zu
uns kommen, um unsere Gemein-
de kennenzulernen; einfach aus
Interesse und ganz freiwillig.” Auch
die meisten Jugendlichen mit tir-
kischen Wurzeln waren noch nie
in einer Synagoge. Daher heildt es
auch bald wieder ,Zeig mir deine
Gemeinde!“, dieses Mal in der JU-
dischen Kultusgemeinde Dortmund
mit Besuch der Synagoge.

Das Multikulturelle Forum

Pflege ohne Grenzen

Dortmund/Schwerte. Najet Lous-
saief hat endlich das Gefiihl, dass
es vorwartsgeht. 56 Jahre ist die
Dortmunderin mit franzdsischen,
tunesischen und italienischen
Waurzeln alt, seit 33 Jahren lebt
sie in Deutschland. Vier Kinder
hat sie groRgezogen, ganz frii-
her — damals noch in Frankreich
- hat sie einige Zeit im kaufman-
nischen Bereich gearbeitet.

Als ihr die Arbeitslosigkeit droh-
te, wollte sie vor allem eins: Ar-
beit. Die hat sie gefunden. Seit
Mai 2010 macht sie eine Ausbil-
dung zur Altenpflegerin. Den the-
oretischen Teil lernt sie beim FO-
RUM GESUNDHEIT in Schwerte.

Sie ist noch immer ganz Uberrascht,
dass ihr der Beruf so sehr liegt. ,Ich
hatte nie etwas mit Pflege zu tun®,
erzahlt sie. Doch so zielstrebig wie
vor Jahren, als sie ohne fremde Hil-
fe die deutsche Sprache erlernt hat,
ging sie auch diese Herausforderung
an. ,Ich dachte, das ist die Chance
fUr mich.” Dass sie gern mit Men-
schen zu tun hat, wusste sie. Dass sie
so sehr in der Pflege aufgehen wir-
de, Uberrascht sie. ,Ich war vor der
Ausbildung eher schiichtern. Jetzt
habe ich einen richtigen Kommuni-
kationsschub bekommen®, berichtet
sie.

,Es gibt extra ein Lernfeld, welches
sich mit interkultureller Pflege, wie
zum Beispiel den Fragen um Sterben
und Tod, Traditionen und Religionen
beschéftigt”, berichtet er. Wie vielfal-
tig diese Aspekte sein kdnnen, lasst
ein Blick auf die Nationalitdten der
19 Ausbildungsteilnehmer erahnen:

Sie kommen aus der Turkei, aus Russ-
land, Frankreich, Polen, dem Kongo,
den Niederlanden und Deutschland.
Ihre Chancen sind bestens. Nach Ab-
schluss der dreijahrigen Ausbildung
stehen Najet Loussaief und den
anderen Absolventen alle Maoglich-
keiten offen. ,,Ich kenne keinen exa-
minierten Altenpfleger, der arbeiten
mochte und keine Stelle findet”, sagt
Roland Breitling.

Najet Loussaief ist jedenfalls mit ih-
rer Berufswahl mehr als zufrieden:
»Ich kann den Menschen so viel ge-
ben und bekomme so viel wieder zu-
ruck, das will ich nicht mehr missen.”
Wer sich selbst davon (iberzeugen
mochte: In diesen Tagen beginnt
beim FORUM GESUNDHEIT die
nachste Ausbildung zum Altenpfle-
ger. Einige Platze sind noch frei. Infos
unter 02304/202-347 oder www.
forum-gesundheit-nrw.de.

ECHO

Das Siegel ,,Herkunftsunabhangige Gleichbehandlung bei Vermietung”

Der Planerladen eV hat,. das Ehe-
paar, Sigrid Czyrt und Volker Tobel,
mit dem Siegel ,Herkunftsunab-
hangige Gleichbehandlung bei Ver-
mietung” ausgezeichnet.

Im Jahr 2011 hatte der Planerladen
eV. in Zusammenarbeit mit dem
Integrationsrat und mit Unterstit-
zung des Mietervereins Dortmund
und Umgebung eV. die Kampagne
,Herkunftsunabhéngige Gleichbe-
handlung bei Vermietung” gestar-
tet.

Das erste Siegel bekam die ITW
GmbH, und nun folgte das Eigen-
tiimerehepaar Frau Czyrt und Herr
Tobel. Nach Meinung des Planer-
ladens haben sich die ITW GmbH
und das Ehepaar Czyrt/Tobel um

die Chancengleichheit auf auf dem
Wohnungsmarkt verdient gemacht.

= =

Reiner Staubach vom Planerladen
erklarte, dass die Gleichbehandlung

Die Siegellibergabe: ,Herkunftsunabhangige Gleichbehandlung bei

Vermietung”
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auf dem Wohnungsmarkt unab-
hangig von Herkunft und Hautfarbe
keine Selbstverstandlichkeit sei. Das
Ehepaar Czyrt/Topel hat seit 2008
ein Haus in der Nordstadt, in dem 7
Mietparteien verschiedener Natio-
nalitat leben. Obwohl es manchmal
schwer ist, sind Probleme der Mie-
ter untereinander oder mit dem
Vermieter durch Zuhoren, Kim-
mern und Reagieren |Osbar.

Das Ehepaar betonte, dass bei der
Auswahl der Mieter weder Nationa-
litdt noch ethnische Herkunft ent-
scheidend seien. Vielmehr stehe die
Frage nach einer funktionierenden
Hausgemeinschaft im Mittelpunkt.
In ihrem Mehrfamilienhaus leben
Menschen tirkischer, deutscher,

Zu wenig Zeit fir zu viele Opfer

In NRW werden 42 Opfer rechts-
extremer Gewalt betreut. Aber
noch mehr warten auf Hilfe

Backup, die erste Beratungsstelle
fur Opfer rechtsextremer Gewalt
in Nordrhein-Westfalen, zog ein
halbes Jahr nach seiner Griin-
dung in Dortmund eine erste
Bilanz: ,Bislang betreuen wir 42
Opfer rechtsextremer Gewalt aus
ganz NRW. Das reicht von einer
afrikanischen Familie, die fort-
laufend von Neonazis bedroht
wird, um sie von ihrem Wohnort
zu vertreiben, Uber rassistisch
motivierte schwere Korperver-
letzungen bis zu Steinen, die
durch Fenster politischer Geg-
ner flogen, um sie einzuschiich-
tern. Auch einzelne Opfer der
rechtsterroristischen Gruppe
NSU erfahren Hilfe von Backup.
,Aber das ist nur ein Bruchteil
der tatsachlich Betroffenen, die
allermeisten Opfer von Neonazis
erreichen wir erst gar nicht”, sag-
te Claudia Luzar, die Leiterin von
Backup, anladsslich einer Presse-
konferenz.

Die meisten Opfer sind Migran-
ten und politisch Andersdenken-
de

,Die meisten Opfer melden sich

BACKUP |

Beratungsstelle
tar Dpler rechiar Gawall

%

nicht bei uns, weil sie verangstigt
sind und haufig kein Vertrauen
in den Staat haben. Wir miissen
nach ihnen suchen. Deshalb ist
die Betreuung sehr zeitaufwan-
dig und die Moglichkeiten un-
seres kleinen Mitarbeiterstabes
sind sehr begrenzt”, sagte die Po-
litikwissenschaftlerin Luzar. Die
meisten Opfer, die von Backup
betreut werden, sind entweder
Migranten, die aus rassistischen
Motiven angegriffen wurden,
oder es sind politische Gegner
von Neonazis, zu denen neben
antifaschistischen Aktivisten
auch viele Akteure aus demo-
kratischen Parteien und Zusam-
menschliissen gehoren. AuBer-
dem werden Wohnungslose und
Menschen jldischen Glaubens
angegriffen. Rund drei Viertel der
Opfer, die von Backup betreut
werden, kommen aus dem Raum
Westfalen, die Ubrigen aus dem
Rheinland. ,Unser Problem sind
vor allem die weiten Wege, auch
wenn wir in Dortmund in der
geografischen Mitte von NRW

Neueroffnung des Bliro BACK UP

sitzen”, sagte Luzar. Backup un-
ternimmt eine aufsuchende Be-
ratung, das heiRt, die Opfer wer-
den an ihrem Wohnort betreut.
,Denn die Hilfe fur die Opfer
funktioniert nicht wie ein Behor-
dengang”, sagte Luzar weiter.

Zeugenaufruf fur 1.-Mai-Prozess

Backup nutzte die Pressekonfe-
renz auch fiir einen Zeugenaufruf
zu einem Prozess, der am Freitag,
27. April 2012 vor dem Amtsge-
richt Dortmund begonnen hat.
Dort wird der gewaltsame Angriff
auf die traditionelle Mai-Kund-
gebung des DGB in Dortmund
vom 1.Mai 2009 durch eine Hor-

de von Neona-
zis verhandelt.
Backup liber-
nimmt dafiir die
Prozessbeglei-
tung und sucht
noch Zeugen
den Uberfall, der
im Umfeld des
Platzes der Al-
ten Synagoge in
Dortmund statt-
fand. Jutta Rei-
ter, die DGB-Re-
gionsvorsitzende
Dortmund-
Hellweg, zeigte
sich jedenfalls ,sehr froh” dari-
ber, , dass Opfer rechtsextremer
Gewalt hier bei uns inzwischen
nicht mehr alleine gelassen wer-
den, sondern dass Backup kon-
krete Hilfe leistet”.
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Wer den Uberfall von Neonazis
auf die DGB-Kundgebung in Dort-
mund am 1. Mai 2009 personlich
beobachtet hat, melde sich bit-
te bei Backup, der ersten Bera-
tungsstelle fur Opfer rechtsextre-
mer Gewalt in NRW.

www.backup-nrw.org
contact@backup-nrw.org
0172/107454732

bosnischer, italienischer und libane-
sischer Herkunft unter einem Dach.
Tdlin  Kabis-Staubach, Vorstands-
mitglied des Planerladens, erklarte:
,\Wir freuen uns lber jeden privaten
Vermieter und jedes Wohnungsun-
ternehmen, die sich dem Appell an-
schlieRen und sich somit &ffentlich

von diskriminierenden Verhaltens-
weisen distanzieren”.
Das ,,Echo der Vielfalt” unterstutzt
diese Aktion des Planerladens e.V.
und ruft interessierte Eigentliimer
auf, an der Kampagne teilzuneh-
men.

C. Ulker

Fraktion
vor Ort:

Prof. Dr. Rudolf Hickel:
»Zerschlagt die
Deutsche Bank!*

Freitag, 11. Mai 2012, 14.30 Uhr,
Jahnplatz, 33602 Bielefeld und
Freitag, 11. Mai 2012, 19 Uhr,
Wichernhaus, Stollenstral3e 38,

44145 Dortmund

Buchvorstellung, Lesung, Diskussion
und Kultur mit den MdB Diether Dehm,
Inge Hoger und Ulla Jelpke w

und Prof. Dr. Rudolf Hickel

zu den Alternativen zu Privatbanken

Weitere Informationen unter
www.linksfraktion.de

V.i.8.d.P. Ulrich Maurer
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Internationale Woche 2012 ladt zum
multikulturellen Austausch ein

Vom 02. bis 10. Juni Vielfalt (er)leben, miteinander reden und lachen,
gemeinsam essen, tanzen und Musik geniefSen — dafiir steht die Inter-
nationale Woche 2012 in der Dortmunder Nordstadt

V.l Ullrich Sierau (OB), Adem S6nmez, Uwe Samulewicz, Levent Arslan, Nadine Suchy und Claudia Peschke

Vom 02. bis 10. Juni zeigen rund
30 Veranstaltungen die lebendige
und kreative Vielfaltigkeit Dort-
munds und laden zum gegen-
seitigen Kennenlernen ein. Den
Auftakt macht wieder das traditi-
onelle MiinsterstraBenfest. Den
Auftakt macht das traditionelle
MnsterstralRenfest des Integrati-
onsrates der Stadt Dortmund am
Samstag, den 2. Juni 2012, von 11
bis 22 Uhr. Die Veranstaltung fin-

det bereits zum 14. Mal statt und
ist mittlerweile eine feste GroRe
in der Nordstadt.

An diesem internationalen und
multikulturellen Fest beteiligen
sich Vereine, Gruppen und Ein-
richtungen mit Informations-,
Essens- und Getrdnkestanden,
umrahmt von einem Kulturpro-
gramm mit internationalen Mu-
sik- und Folklorebeitragen.
Buntes und vielfaltiges Programm

Foto: V. Akkaya

AuRerdem gibt es im Rahmen der
Internationalen Woche 2012 zahl-
reiche andere Veranstaltungen
und Aktivitaten.

Ziele der Internationalen Woche
sind die Verbindung der Nord-
stadt mit dem Thema Internatio-
nalitat und Interkulturalitat sowie
der Aufruf fir ein friedvolles und
gemeinschaftliches Miteinander
unterschiedlicher Nationalitdaten
und Kulturen in der Nordstadt.

3. Afro-Ruhr-
Festival

Vom 29. Juni bis 1. Juli 2012. F "

Eintauchen in die bunte
afrikanische Welt im Dort-
munder Fredenbaumpark.

Das 3. Afro-Ruhr-Festival ist eine
dreitdgige Open-Air-Veranstaltung
mit Musik, vielfdltigem Familien-
programm, Fulballturnier, Lite-
raturzelt, Kunst, einem Basar und
tollem Essen. Darliber hinaus bie-
tet das Festival eine ideale Platt-
form fir einen interessanten und
abwechslungsreichen interkultu-
rellen Austausch.

,Dialog und Volkerverstandigung”
lautet daher das Motto vieler in-
teraktiver Aktionen. Ziel ist es, , Af-
rica meets Ruhrgebiet” aktiv zu ge-
stalten und zu erleben. An jedem
Festivaltag wird der Besucher auf
eine musikalische Entdeckungsrei-
se mit namhaften und internatio-
nal anerkannten Kinstler(inne)n
geflihrt. Neben der musikalischen
Vielfalt aus allen Ecken des bun-
ten afrikanischen Kontinents wie
,Coupé Décalé”, Soukous, Afro-
beat, Reggae, Highlife, Jazz, Hip-
Hop und traditionellen Rhythmen
gibt es auch Rock, Blues und Punk
aus Deutschland.

Angebote:

¢ Ein Basar mit Verkaufsstianden:
Kunsthandwerk, Textilien undund-
und

e Essensstande mit Spezialitdten
aus unterschiedlichen Landern

¢ Aktionen fiir Kinder und Erwach-
sene

e Literaturzelt mit Lesungen afrika-
nischer Autoren

¢ Aktions- und Infostande mit dem
Schwerpunkt Globales Lernen

¢ Diskozelt mit bekannten DJs:
willkommen.

Weitere Informationen unter
www.afro-ruhr-festival.de und un-
ter Tel.: 0231/7978590.

Ein aufregendes und ungewo6hnliches Theaterprojekt

CRASHTEST NORDSTADT

Michael Eickhoff ist Chefdramaturg
am Schauspiel Dortmund. Er pragt
die kulturelle Nordstadt wie kaum
ein anderer. Mit ihm sprach ,,Echo der
Vielfalt.

Michael Eickhoff

Was ist ,,CRASHTEST NORDSTADT.
mach mein spiel. Um was handelt es
sich?

M. Eickhoff: CRASHTEST NORDSTADT
ist ein aufregendes und ungewohn-
liches Theaterprojekt, mit dem das
Schauspiel Dortmund vom 15. bis 29
Juni in den Dortmunder Norden zieht
(und dann ermeut ab dem 28. Septem-
ber). Das Besondere an CRASHTEST ist,
dass es mit ca. 50 Bewohnerinnen und
Bewohnern der Nordstadt erarbeitet,
geprobt und gespielt wird: Sie sind die
(Schau-)Spieler dieses Theaterabends,
der die Sinne verwirrt. CRASHTEST be-
ginnt auf dem Dortmunder Nordmarkt,
von dort gelangen die Zuschauer zu den
ungewohnlichsten Orten des Nordens.
CRASHTEST ist ein game fiir den ganzen
Stadtteil, das in einer besonderen Art
von Borsenspiel spielerisch fragt: Was

bist Du wert? Und wie wird dieser Wert
bestimmt?

Wie kam das Projekt zustande?

Seit 2010 hat das Schauspiel unter
neuer Leitung von Kay Voges einen
inhaltlichen und programmatischen
Wandel vollzogen: Wir zeigen nicht
allein die europaischen und antiken
Klassiker, Komddien und Musikalisches,
sondern bringen viele neue und neu
entwickelte Stiicke auf die Biihne. Das
Schauspiel hat sich insbesondere fiir
stadtspezifische Themen geoffnet, es
holt Geschichten der Stadt und ihre
Bewohner auf die Blihne - wie zuletzt in
der Reihe ,,Stadt ohne Geld“ oder in der
Inszenierung ,,Heimat unter Erde” - da
standen Schauspieler, Menschen aus
Dortmund, Musiker und ein Chor auf
der Biihne und erzahlten die Geschich-
te der Einwanderung aus der Tirkei
nach Dortmund und die Geschichte
des Bergbaus.

Als ,Heimat unter Erde” im Juni 201
vorbei war, haben wir nach einem An-
schlussprojekt gesucht, moglichst mit
vielen Menschen aus der Stadt. So ha-
ben wir begonnen, mit dem Regisseur
Jorg Lukas Matthaei, der viel Erfahrung
mit Theaterprojekten im o&ffentlichen
Raum und mit Laienspielern mitbringt,
ein Projekt zum Dortmunder Norden
zu entwickeln.

Warum gerade die Nordstadt?

Ich glaube, dass die Nordstadt der ur-
banste, der spannendste, weil wider-
spriichlichste Dortmunder Stadtteil ist
— ein Stadtteil mit riesigem Potenzial,
schlechtem Ruf, vielen Initiativen — ein
Stadtteil, dem aber zu wenig Respekt
entgegengebracht wird. Was ich vor
allem faszinierend finde ist, dass sich
an diesem Stadtteil so vehement die

Geister scheiden: Flr die einen endet
die ,,zivilisierte Welt” an der Bahnlinie —
fur diese ist der Norden ein Viertel, das
man besser nicht betritt. Andere Men-
schen entdecken den Norden gerade
als kreativen Standort, zunehmend
mehr Studenten und Kreative ziehen
hierher. Fir den Uberwiegenden Teil
der Bewohner aber ist die Nordstadt
Alltag: Hier existieren zahlreiche Le-
bens- und Arbeitsformen, Kulturen und
Religionen zumeist friedlich neben- und
miteinander. Und dann gibt es eben
noch eine haufig verzerrte Debatte, ein
Bild des Nordens, das bestimmt ist von
verdeckter Prostitution, Gewalt und
Kriminalitdt, offenem Drogenhandel
und Alkoholkonsum. Die sogenann-
ten ,Ekelhduser” waren mindestens
ebenso haufig in der Presse wie die Ge-
schichten, die sich um die aus Bulgarien
zuwandernden Roma ranken — eine
echte Bewahrungsprobe fir die kom-
munale Politik. Das alles pragt das Bild
der Nordstadt weit Gber ihre Grenzen
hinaus und steht mitunter in krassem
Widerspruch zur Wirklichkeit des Stadt-
teils. Menschen, die hier leben und
arbeiten, sehen sich den unterschied-
lichsten Vorurteilen ausgesetzt.

Was ist das Ziel des Projektes ,,CRASH-
TEST NORDSTADT“?

Wir wollen fragen, ob das Bild des
Nordens in den Kopfen der Menschen
wirklich so stimmt, ob es mit der Reali-
tat Ubereinstimmt. Oder andersherum
gefragt: Was gibt es jenseits der Vor-
urteile Gber den Norden zu erfahren?
Dazu werden Besucher in ein Spiel
eingeschleust, in dem sie die ,wirkli-
che” Nordstadt in all ihrer Vielfalt und
Widerspriichlichkeit, zahlreiche ihrer
Bewohner kennenlernen. Vom Nord-
markt ausgehend ziehen die Besucher

in kleinen Gruppen — gelotst, gefiihrt
und ,verkauft” von den Nordstadtern —
von Station zu Station, von Café zu Par-
tykeller, von Hinterhof zu Moschee, von
Geschéft zu Teestube und zu vielen an-
deren (unbekannten) Orten. Mitunter
werden die Besucher feststellen, dass
sie sich in Situationen wiederfinden,
die nicht vertraut erscheinen. Situatio-
nen, in denen bestimmte Fahigkeiten
und Qualitdten gefordert sind, die im
Ubrigen Teil der Stadt keine oder weni-
ger Bedeutung haben: Lebt man hier
anders und nach welchen Regeln funk-
tioniert das Leben und Arbeiten dieses
bunten Stadtteils? Welche Werte und
Fahigkeiten zahlen hier? Gibt es in der
Nordstadt nicht ganz andere (Aus-)
Tauschverhaltnisse als im Rest der
Stadt? Regiert damit nicht ein anderes
Geflecht von Beziehungen, herrscht so-
gar eine andere Okonomie des Geldes?

Wie sehen Sie personlich die Nord-
stadt?
Ich lebe gerne hier.

Premiere am 15. Juni 2012 (Treffpunkt:
Nordmarkt)

Weitere Vorstellungen: 16., 19,, 20., 21.,
23, 24., 27, 28. und 29. Juni 2012 (je-
weils 18.30 Uhr)

Karten unter der Tickethotline des The-
ater Dortmund: 0231.50-27222 (Preis:
5-10-€)

Regie: Jorg Lukas Matthaei (matthaei &
konsorten)

Ausstattung: Dorothea Ronneburg
Dramaturgie: Michael Eickhoff
Konsorten: Lis-Marie Diehl, Marina Fe-
lix, Till Stauffer

Mit: Akteuren und Checkern aus der
Nordstadt

dia-koeln.cel
2012 um 17 Uhr

m 27, Juni 7012 wm 20 Uk

ler-moess.de
Ukr

Kiln: Fre

Lokalpatriot

Kultur far Dortmund

Kabarett | Musik
Magie | Theater
Kino | Lesungen
Ausstellungen

Mehr Infos und Termine unter:
www.dew21kultur.de

DEW2|

Erdgas Strom Warme Wasser
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Wichtige Informationen,
Adressen und Ansprec

MIGRATIONS- UND
INTEGRATIONS-
AGENTUR

Die Migrations- und Integrations-
agentur Dortmund (MIA-DO) arbeitet
an der Entwicklung und Umsetzung
des ,Masterplan Integration®.

Zu den weiteren Aufgaben gehort
es, eine Vernetzungsstruktur zwi-
schen allen fiir den Integrationspro-
zess relevanten Akteuren und Stellen
in Dortmund aufzubauen sowie die
Integrationsinitiativen
in einen regionalen, nationalen und
europdischen Kontext sowie einen
politisch-aktuellen ~ Zusammenhang
einzuordnen.

Dortmunder

Reyhan Giintirk, Levent Arslan

Stadt Dortmund

Migrations- und Integrationsagentur
Dortmund (MIA-DO)

Sadwall 2-4, 44122 Dortmund
Telefon: 0231/50-27247
Fax:0231/50-10027
miado@dortmund.de
miado.dortmund.de

BURGERDIENSTE DER
STADT DORTMUND

Einwohnermeldeamt, StralRenver-
kehrsamt, Standesamt, Wohngeld-
stelle, Gewerbemeldestelle und
Versicherungsamt - Vergangenheit in
Dortmund. Heute bieten wir unter
dem Namen Blrgerdienste diese
Leistungen aus einer Hand an.

Direkter Kontakt:

Tel.: (0231)/50-13331 oder -13332
buergerdienste@stadtdo.de

FAMILIENBUROS

www.familie.dortmund.de

Hier gelangen Sie direkt ins Familien-
portal und finden Informationen zu
familienorientierten Angeboten und
Leistungen, wie z. B. Ausflugszielen,
familienfreundlicher Gastronomie
oder das Familieninformationssys-
tem. Sie erreichen die Familienbiiros
in den Stadtbezirken Uber die
Familien-Hotline:

Tel. (0231)/50-13131

Die Hotline ist fur Sie geschaltet:

Mo bis Fr 07.00-20.00 Uhr

Sa 08.30-13.00 Uhr

ALLGEMEINE INFOR-
MATIONEN ZUR
EINBURGERUNG

Die Einblrgerung ist ein wichtiger
Schritt zur Integration der im Inland
lebenden Migrantinnen und Migran-
ten und gleichzeitig der letzte Schritt
zu ihrer rechtlichen Eingliederung.
Um lhnen eine ausfihrliche und per-
sonliche Beratung bieten zu konnen,
erfolgen Antrags- und Beratungs-
gespriache mit den Sachbearbeiter/
innen ausschlieBlich nach vorheriger
Terminabsprache.

Einen Termin kénnen Sie fernmiindlich
Uber die Service-Nummer 50-26999
oder personlich im Servicebereich der
Einblrgerungsstelle vereinbaren.

Sie kénnen auch im Internet die On-

line-Terminvereinbarung unter www.
einbuergerung.dortmund.de nutzen.

Die Einblrgerungsstelle der Stadt
Dortmund befindet sich im Stadt-
hauskomplex, Olpe 1, im Erdgeschoss
in den Zimmern FOO1 bis F029.

Der Service-Bereich befindet sich in
Zimmer FO10 und ist fiir Sie an folgen-
den Wochentagen geoffnet:

montags, dienstags, donnerstags,
freitags 07:30 bis 12:00 Uhr

INTEGRATIONS-
SPRACHKURSTRAGER

Stadtteil-Schule e.V.
OsterholzstraRe 120, 44145 DO
Tel.: 0231/2866250
ptendeng@stadtteil-schule.de
www.stadtteil-schule.de

pdl - Projekt Deutsch lernen
Interkulturelles Zentrum am Burgtor
MinsterstraRe 9-11, 44145 DO

Tel.: 0231/839822

office@vfz.de

www.vfz.de

Auslandsgesellschaft

Deutschland e.V.

Steinstralle 48, 44147 Dortmund
Tel.: 0231/8380096
info@auslandsgesellschaft-deutsch-
land.de
auslandsgesellschaft-deutschland.de

Berlitz Deutschland GmbH
HansastraRe 101-103, 44137 DO
Tel.: 0231/161051
dortmund@berlitz.de
www.berlitz.de

CJD-Sprachschule

Haus am Park, Evinger Parkweg 11
44339 Dortmund

Tel.: 0231/985023-9998
barbara.fertsch@cjd-dortmund.de
www.cjd-dortmund.de

Euro-Schulen Dortmund
Geschwister-Scholl-Stralle 22
44135 Dortmund

Tel.: 0231/95296410
info@es.dortmund.eso.de
www.dortmund.eso.de

IB Geschiftsstelle Dortmund
SchwanenstralRe 30, 44135 Do

Tel.: 0231/58449860
sbs-dortmund@internationaler-bund.de
www.internationaler-bund.de
Inlingua Abteilung Integration
Westenhellweg 66-68, 44137 DO

Tel: 0231/1811075
weber@inlingua-dortmund.de
www.inlingua-dortmund.de

Kath. Bildungswerk der
Dortmunder Dekanate e.V.
Propsteihof 10, 44137 DO
Tel.: 0231/1848249
gahle@kbs-dortmund.de
www.kbs-dortmund.de

Planerladen e.V.

Sprachforderung

RiickertstraBe 28, 44147 DO

Tel.: 0231/828362
sprachfoerderung@planerladen.de
www.planerladen.de

RAG Bildung GmbH
Bildungszentrum Dortmund
Barenbruch 128, 44379 Dortmund
Telto: 0231/96700031
wilfried.peters@ragbildung.de
www.ragbildung.de

REVAG

HerrekestralRe 66, 44339 Dortmund
Tel.: 02323/155072
Senol.Uenlue@rag.de
www.revag.de

TUGEM e.V.

WesthoffstralRe 22, 44145 Dortmund
Tel.: 0231/7281064

inffo@tugem.de

tem.meb.gov.tr

VHS Dortmund

HansastraRe 2-4, 44137 Dortmund
Tel.: 0231/5022438
bbollermann@stadttdo.de
www.dortmund.de/vhs

Westfalia Bildungszentrum e.V.
Westenhellweg 91-93, 44137 DO
Tel.: 0231/86317771
info@westfalia-bildungszentrum.de
westfalia-bildungszentrum.de

INTEGRATIONS-
AGENTUREN IN
DORTMUND

Stadtteil-Schule Dortmund e.V.
OsterholzstraRRe 120, 44145 Dortmund
Tel.: 0231/28662580
info@stadtteil-schule.de
www.stadtteil-schule.de

AWO UB Dortmund

Klosterstr. 8-10, 44135 Dortmund
Tel.: 0231/9934-210
rerdmann@awo-dortmund.de
www.awo-dortmund.de

AWO Bezirk Westl. Westfalen
Kronenstr. 63-69, 44139 Dortmund
Tel: 0231/5483-255
streibel@awo-ww.de
www.awo-ww.de

DiCV Paderborn CV Dortmund
Osterlandwehr 12-14, 44145 DO
Tel: 0231/861080-20
caetano@caritas-dortmund.de
www.caritas-dortmund.de

DRK WL DRK-KV Dortmund
Beurhausstr. 71, 44137 Dortmund
Tel.: 0231/1810218
karin.langrzyk@drk-dortmund.de
www.drk-dortmund.de

LV der Jiidischen Gem.

von Westfalen

Jiidische Gemeinde Dortmund
Prinz-Friedr.-Karl-Str. 9, 44135 DO
Tel.: 0231/55747213
dick@jkgd.de

Planerladen e.V.

Integrationsagentur Servicestelle fiir
Antidiskriminierungsarbeit im Hand-
lungsfeld Wohnen

BorsigstraRe 1

44145 Dortmund

Tel.: 0231/833225
integration@planerladen.de
www.planerladen.de,
www.integrationsprojekt.net

Caritasverband Dortmund e. V.
Bernhard-Marz-Haus
Osterlandwehr 12-14

44145 Dortmund

Tel.: 0231/86108020

Fax: 0231/86108010

MIGRATIONSERST-
BERATUNGSSTELLEN

Stadtteil-Schule Dortmund e.V.

OsterholzstraBe 120, 44145 DO
Tel: 0231/28662580
info@stadtteil-schule.de
www.Stadtteil-schule.de

Arbeiterwohlfahrt
Unterbezirk Dortmund
KlosterstrafRe 8-10, 44135 DO
Tel.: 0231/9934-0
inffo@awo-dortmund.de
www.awo-dortmund.de

Caritasverband Dortmund e.V.
Bernhard Marz Haus
Osterlandwehr 12-14, 44145 Do
Tel.: 0231/861080-0
bmaerz@caritas-dortmund.de
www.caritas-dortmund.de

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Dortmund e.V.
BeurhausstralRe 71, 44137 Do
Tel.: 0231/1810-0
anne.holz@drk-dortmund.de
www.drk-dortmund.de

Diakonisches Werk Dortmund

und Liinen gGmbh

RolandstrafRe 10, 44145 DO

Tel.: 0231/8494-600
sozialbuero@diakoniedortmund.de
www.diakoniedortmund.de

IN VIA - Kath. Madchensozialarbeit
Propsteihof 10, 44137 DO

Tel.: 0231/1848-142
u.kurz@invia-dortmund.de
www.invia-dortmund.de

HILFE UND
ANGEBOTE FUR
FRAUEN

Dortmunder

Mitternachtsmission e.V.
Beratungsstelle fiir Prostituierte und
Opfer von Menschenhandel
DudenstralRe 2-4, 44137 Dortmund
Tel.: 0231/144491
mitternachtsmission@gmx.de
www.standort-dortmund.de/mitter-
nachtsmission

Frauenberatungsstelle

Frauen helfen Frauen e.V.
KronprinzenstraRe 26, 44135 DO
Tel.: 0231/521008
frauen@frauenberatungsstelle-dort-
mund.de
frauenberatungsstelle-dortmund.de

Fraueniibernachtungsstelle
Diakonisches Werk
Prinz-Friedrich-Karl-StraRe 5
44135 Dortmund

Tel.: 0231/584496-0
fues@diakoniedortmund.de
www.diakoniedortmund.de

Frauenzentrum Huckarde
Arthur-Beringer-StrafRe 42

44369 Dortmund

Tel.: 0231/391122
c.kaiser@frauenzentrum-huckarde.de
www.frauenzentrum-huckarde.de

KOBER

Kommunikations- und
Beratungsstelle fiir Prostituierte
NordstralRe 50, 44145 Dortmund
Tel.: 0231/861032-0
kober@skf-dortmund.de

SCHULE

Wenn Sie mit bereits schulpflichti-

gen Kindern nach Dortmund ziehen,
mussen Sie lhre Kinder an einer der
zahlreichen Grundschulen und wei-

hpartnerinnen

terfiihrenden Schulen anmelden.

Schulverwaltungsamt

Frau Bendrich-Ungemach
(Grundschulen)

Tel.: 0231/50-25621

Herr Koster (weiterflihrende Schulen)
Tel.: 0231/50-2 30 98

Frau Wiewel
(Berufs-/Weiterbildungskollegs und
Forderschulen)

Tel.: 0231/50-2 52 29

Ein Verzeichnis aller Dortmunder
Schulen finden Sie unter
www.do.nw.schule.de

RAA Dortmund

BurgholzstraBe 150, 44145 Dortmund
Tel.: 0231/50-2 58 30

BERATUNGSTELLEN

Arbeitslosenzentrum

Leopoldstr. 16-20, 44147 Dortmund
Telefon: 02 31/812124

Fax: 0231/812129
info@alz-dortmund.de

Biirozeiten

Montag, Mittwoch, Donnerstag
08.30-16.00

Dienstag 14.00-16.00

Freitag 08.30-14.00

GLEICHSTELLUNGSBE-
AUFTRAGTE

JobCenter Dortmund

Gabi Herweg-Zaide

Beauftragte fir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt BCA

Suadwall 5-9, 44137 Dortmund

Tel.: 0231/842-1572
Jobcenter-Dortmund.BCA@jobcen-
ter-ge.de

Agentur fiir Arbeit Dortmund
Sladjana Mitrovic

Beauftragte fir Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt und Migrationsbe-
auftragte

Bundesagentur fir Arbeit

Agentur fur Arbeit Dortmund
Steinstr. 39, 44147 Dortmund

Tel.: 0231/842-1272

Fax: 0231/842-9101272
Dortmund.BCA@arbeitsagentur.de

QUARTIERSMANAGE-
MENTSBUROS

QM-Biiro Rheinische StraBe:
HeinrichstraRe 1, 44137 Dortmund
Tel.: 0231/533761

Fax: 0231/5337650
gm-rheinischestrasse@stadtbuero.
com

Sprechzeiten:

dienstags 09.00-13.00 Uhr
donnerstags 14.00-18.00 Uhr
Helga Beckmann, Alexander Kutsch

Quartiersbiiro Borsigplatz
Borsigplatz 1, 44145 Dortmund
Lydia Albers, Quartiersmanagerin
Tel.: 0231/4759389
borsigplatz@nordstadt-gm.de

Geschiftsstelle Quartiersmanage-
ment Nordstadt

Martin Gansau, Projektleitung
Kleine Burgholzstralle 18

44145 Dortmund

Tel.: 0231/12227373
info@nordstadt-gm.de

www.nordstadt-qm.de

Quartiersbiiro Nordmarkt
David Grade, Quartiersmanager
Kleine Burgholzstrale 18

44145 Dortmund

Tel.: 0231/22273 73
nordmarkt@nordstadt-qgm.de

Quartiersbiiro Hafen

Heike Schulz, Quartiersmanagerin
MallinckrodtstralRe 235

44147 Dortmund

Tel.: 0231/184164375
hafen@nordstadt-gm.de

Sprechzeiten in den Quartiersbiiros:
Dienstag 13.30-17.30 Uhr

Mittwoch 09.00-13.00 Uhr und 13.30-
17.30 Uhr

Donnerstag 09.00-13.00 Uhr

BERATUNGSSTELLEN
FUR ALLE SENIOREN

Die Seniorenbiiros bieten rasche
Beratung und Hilfe vor Ort zum
Beispiel zu folgenden Fragen:
Welche Unterstitzungsmoglich-
keiten im eigenen Haushalt gibt
es und wie werden diese Hilfen
finanziert? Welche Leistungen
bieten die Kranken- und Pfle-
geversicherungen? Was ist eine
Tagespflege? Wer kann mich zur
Patientenverfligung oder Vorsor-
gevollmacht beraten? Ich pflege
einen Angehdrigen — wo finde ich
Hilfe und Unterstlitzung?

Seniorenbiiro Innenstadt West
Lange Str. 42, 44137 Dortmund
Tel.: 0231/39572-14

Seniorenbiiro Innenstadt Ost
Markische Str. 21, 44141 Dortmund
Tel.: 0231/50-29690

Seniorenbiiro Innenstadt Nord
Westhoffstr. 8-12, 44145 Dortmund
Tel.: 0231/4775240

Seniorenbiiro Dortmund-Aplerbeck
Aplerbecker Marktplatz 21, 44287
Dortmund

Tel.: 0231/50-2 9390

Seniorenbiiro Dortmund-Brackel
Brackeler Hellweg 170, 44309 DO
Tel.: 0231 /50-29640

Seniorenbiiro Dortmund-Eving
Evinger Platz 2-4, 44339 Dortmund
Tel.: 0231/50-29660

Seniorenbiiro Dortmund-Hoérde
Horder Bahnhofstr. 16, 44263 Dort-
mund

Tel.: 0231/50-23311

Seniorenbiiro Dortmund-Hombruch
Harkortstr. 58, 44225 Dortmund
Tel.: 0231/50-28390

Seniorenbiiro Dortmund-Huckarde
Urbanusstr 5, 44369 Dortmund
Tel.: 0231/50-28490

Seniorenbiiro Dortmund-
Lutgendortmund

Werner Str. 10, 44338 Dortmund
Tel.: 0231/50-2 9670

Seniorenbiiro Dortmund Mengede
Blirenstr 1, 44359 Dortmund

Tel.: 0231/47707760

Seniorenbiiro Dortmund Scharnhorst
Gleiwitzstr. 277 , 44328 Dortmund
Tel.: 0231/50-29680
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Alter werden in Dortmund Invecchiare a Dortmund Moxwunbie nogu B JopTmyHae
Hacerse mayor en Dortmund Dortmund’da yaslanmak

Deutsch

Je alter man wird, desto groRer ist
die Wahrscheinlichkeit, dass man
auf fremde Hilfe angewiesen ist.
Wer pflegebedirftig ist, findet in
den Leistungen der Pflegeversi-
cherung Unterstltzung. Darliber
hat ViF in der Broschiire ,,Pflege-
versicherung” bereits ausfihrli-
cher informiert. Die Leistungen
der Pflegeversicherung decken
aber hauptsachlich die pflegeri-
sche Seite der Hilfestellung ab.
Doch was ist, wenn eine &ltere
Person nicht krank ist, aber im
Haushalt nicht wie friiher selbst
alles erledigen kann? Bleibt in
diesem Fall als einzige Moglich-
keit der Umzug in ein Alten-/Pfle-
geheim?

Nein! In Dortmund werden viele
verschiedene Hilfsmoglichkeiten
fur altere Menschen angeboten,
die nicht mehr alleine in der Lage
sind, in vollem Umfang fir sich zu
sorgen.

Ambulante Pflege

Wenn ein im eigenen Haushalt
lebender hilfebedirftiger Mensch
medizinisch und pflegerisch ver-
sorgt werden muss, tritt die Am-
bulante Pflege ein, die von der
Kranken- bzw. der Pflegekasse
finanziert wird. Dariber hat ViF
wir in der Broschiire ,,Ambulan-
te Pflege” informiert. Hier sei
betont: Es ist durchaus moglich,
selbst Schwerstkranke zu Hause
zu versorgen. Es gibt dafiir vie-
le Moglichkeiten, die ins Haus
gebracht werden kénnen. Aller-
dings muss ein Patient selbst ent-
scheiden, ob er zu Hause oder im
Altenheim gepflegt werden will.

Tagespflege

Fur alleinlebende Personen, die
Pflege oder andere Betreuung
brauchen, gibt es auch die Mog-
lichkeit, eine Tagespflege in An-
spruch zu nehmen. Diese emp-
fiehlt sich fir Alleinstehende und
Hilfebedirftige, die mit eigenen
Kindern zusammenwohnen, die
tagstber berufstitig sind, so
dass sie sich lediglich in der (b-
rigen Zeit um die Eltern oder ei-
nen Elternteil kiimmern kdénnen.
Die Tagespflegegaste werden an
Werktagen morgens mit dem Taxi
abgeholt und nachmittags nach
Hause zuriickgebracht. In der Ta-
gespflegeeinrichtung werden sie
versorgt, gepflegt, bekommen
warmes Essen und - was auch
ganz wichtig ist -~ es gibt gemein-
same Freizeitaktivitaten, die den
gesundheitlichen Zustand der
Beteiligten bericksichtigen. Die
Tagespflege kann je nach Bedarf
wahrend der gesamten Woche
oder aber auch nur an bestimm-
ten Tagen in Anspruch genommen
werden. Diese Leistungen eignen
sich auch gut flr verwirrte alte-
re Menschen. Die Kosten uber-
nimmt zum Teil die Pflegekasse.
Die restlichen Kosten muss die/
der Betroffene selbst Ulberneh-
men oder einen Antrag beim So-
zialamt stellen.

Kurzzeitpflege

Die Pflegebedirftigen konnen
auch in einer Kurzzeitpflege ver-
sorgt werden, um ihre Angehori-
gen hin und wieder zu entlasten.
In einer solchen Einrichtung blei-
ben Pflegebediirftige bis zu vier
Wochen rund um die Uhr. Dieses
Angebot ist von Vorteil, wenn
etwa die Kinder, die ihre Eltern
normalerweise pflegen, verreisen
wollen oder selbst krank sind.

Pflegekurse / GesprachskreiseDie
meisten Menschen, die eine/n
Verwandte(n) oder Bekannte(n)
pflegen, haben mit dieser Tatig-
keit keine oder wenig Erfahrung.
Sie konnen Pflegekurse und Ge-
sprachskreise besuchen, in denen
sie sich mit anderen Pflegenden
austauschen und von erfahrenen
Pfleger(inne)n beraten lassen
kénnen.

Turkisch

insan ne kadar yaslanirsa,
yabancibirinin = yardimina  duy-
ulan ihtiya¢ olasiligi da o ka-
dar buyuk olur. Her kim bakima
muhtag ise, bakim sigortasi hi-
zmetlerinden gereken destegi
bulabilir. Konuyla ilgili, ,,Bakim
Sigortasi“ brosuriimizde 6nsel
aciklamalarda bulunmustuk.

Ama bakim sigortasi hizmetle-
ri, esas olarak tibbi bakim yanini
kaplamaktadir. Eger yash bir kisi,
hasta olmadigi halde, evislerini es-
kisi gibi kendi bagina yapamiyorsa
ne olacak? Bu durumda tek imkan
yaslilar/bakim evine taginmak mi?

Hayir! Dortmund’da, kendi
yasantisini/islerini  daha  faz-
la tek basina sirdiremeyecek
yash insanlar igin, cok ¢esitli
yardim  imkanlari  mevcuttur.
Bu yardimlarda kendi evinizde
kalmaniz da glivencelenmektedir.

Gezici bakim
Eger bir evde yasayan yardima
muhtag¢ kisi, tibbi ve normal

bakim hizmeti almak zorunday-
sa, hastalik sigortasi ve ona bagl
hastalik kasasi tarafindan finanse
edilen gezici bakim devreye girer.
Agir hasta kisinin evde bakimi
mimkindir. Bunun igin eve geti-
rilebilecek pek g¢ok teknik olanak
vardir. Oncelikle bir hasta, evde
mi yoksa bakim evinde mi bakim
istedigine karar vermelidir.

Giinliik bakim

Bakim veya farkh bir hizmet
ihtiyaci olan yalniz yasayan kisiler
icin glinluk bakim hizmeti almak
gibi bir olanak mevcuttur. Bu hiz-
met daha ¢ok ¢ocuklariyla birlikte
oturan ama gocuklari giin boyun-
ca ise gittikleri ve yalnizca isten
kalan zamanlarda ailesiyle veya
ailenin bir pargasiyla ilgilenebildi-
kleri i¢in evde yalniz ve yardima
muhtag¢ olan kisiler igin tavsiye
edilir. Gunluk bakim misafirleri
is glnleri iginde sabahlar taksiy-
le alinirlar ve 6gleden sonra eve
geri getirilirler. Glnluk bakim ku-
rumunda bu kisilerin ihtiyaglari
giderilir, sicak yemek bulurlar ve
saglik durumunun iyi kalmasi igin
olduk¢a 6nemli olan serbest za-
man aktivitelerine katilirlar. GUn-
lik bakim ihtiyaca gore tim bir
hafta boyunca ya da yalnizca belli
gunler igin segilebilir. Bu hizmet
hafiza sorunu vyasayan vyaslilar
icin oldukca uygundur. Ucretin
bir kismini bakim kasasi karsilar.
Geri kalanini ilgili kisi kendi 6de-
mek zorundadir ya da Sozialamt’a
basvuruda bulunmalidir.

Kisa siireli bakim

Bakima muhtag kisiler, aile Uye-
lerinin arada bir rahat etmeleri
icin, kisa sireli bakim hizmeti ala-
bilirler. Bu kisi dort haftaya kadar
bir bakim kurumunda kalabilir. Bu
bakim, ¢ocuklari ailelerine bakan
ama seyahata c¢ikmak isteyen ya
da kendileri hasta olan aileler igin
avantajhdir.

Bakim kursu/sohbet grubu

Bir akrabasina/ ya da bir tanidigina
bakan bir ¢ok insan, konuyla ilgili
meslek bilgisine sahip degildir ya

da c¢ok az deneyimi vardir. Bun-
lar bakim kurslarina ya da sohbet
gruplarina katilabilirler ve burada
digerleriyle bilgi ve deneyim
alisverisive deneyimli bakicilardan
danismanlik hizmeti alabilirler.
lem Umfang fiir sich zu sorgen.

Russisch

Yem cTaplwe 4yenoseK CTAaHOBUT-
cA, TeM Bbllle BEPOATHOCTb TOrO,
4YTO OH byAeT 3aBUCETb OT MOMO-
Wy apyrux. Jlvua, Hyxzawoowm-
ecs B obwem yxoge, nonyyatoT
NOMOLLb OT CTPAxXOBKU MO yxoay,
0 Yem Mbl yxe bonee noppob-
HO pacckasbiBa/iM B Halel 6po-
witope «CTpaxoBKa nNO yxoay»
(,Pflegeversicherung”). OpgHako
YCNYyrn 3TOM CTPAaxOBKM MOKpPbIBa-
10T F1aBHbIM 06pasom nuwb Mme-
OVLMHCKYO CTOPOHY nomolu. Ho
YTO Ke AeNaTb NOXWUbIM N0AAM,
KoTopble He 60/bHbl, HO TeM He
MeHee He CnpaBAATCA C NoBces-
HEeBHbIMW nNpobremamu TaK, KakK
paHblie? Heyxenu eguHCTBEHHas
BO3MOXHOCTb, KOTOpas UM OCTa-
eTcs, — 3TO MOMelleHVe B AOM
npecrapenbix?

Het! B [lopTMyHAE MMeEEeTCAs MHO-
)KeCTBO BapWaHTOB MOMOLLM MNO-
KUNBIM NIOAAM, KOTOpble He B
COCTOSIHMM 3a60TUTbCA O cebe B
nosHom obbveme. MMaBHasA 3agaya
TaKol nomoln - obecneymtb Kak
MOXHO [ONroe mnpoXuBaHWe B
NPeXKHUX YCNOBUSAX.

AmbynaTopHbIii yxoa

[na ooMHOKUX Ntodei, HysKaato-
LWMXCA B MEAMLMHCKOM yXxoAe Ha
[OMY, CYLLEeCTBYIOT CAy»K6bl am-
6yN1aToOpHOro yxoaa, yc/iyru KoTo-
pbix onnaynBaeT nMbo 60AbHUY-
Hasa Kacca, aMb6o Kacca no yxoay.
Ha aToi Teme Mbl yKe nogpobHo
OCTaHaBAMBA/NNCL B Halel 6po-
wiope «AmBynaToOpHbIN yxoa»,

HO XOTUM elle pa3 NoAYEepPKHYTb:
[axe 3a TAXKeNo 60AbHbIMU U Ne-
KauMMU NaLUMEHTAMM MOXKHO yXa-
KMBATb Ha JOMY.

Cny6bl

no yxody pacnosara-

IOT  MHOMECTBOM  TEXHUYECKUX
CPeacTB, KoTopble MOryT 6biTb
YyCTaHOB/IEHbI B Ballell KBapTupe.
Ho Bbl LOIKHbBI CAMU PELINTb, YTO
Ay4ywe — amMbynaTopHbIA UK CTa-
LMOHapPHbIW yXoa,.

[OHeBHOMU yXxop,

Ona nwogen, Hyxaawowuxca B

yXxo4e WAM NOMOLLM, WMmeeTcA
BO3MOHOCTb AHEBHOro yxo4a
(Tagespflege).

3TO ONTUMaNbHbIN BbIXoA, ANA MNO-
UAbIX NtoAeNn, KOTopble MPOXU-
BalOT BMeECTe CO CBOMMM AeTbMU U
HyXAaloTcA B NPUCMOTpPE U yxoae
B TeyeHuWe AHA, T.e. B TO Bpems,
Korga getu paboTatoT. MauueHTbl
OHEBHOro yxona B TeyeHue pabo-
yei HeZenn NpUessKatT No yTpam
Ha TaKCKU B yupeskaeHue AHEeBHO-
ro yxoga, a Bo BTOPOM NONOBUHE
OHA ye3)KatoT Ha Takcu AOMOW. B
yupexaeHun um obecneyeH yxoa,
MeAMLMHCKaA NOMOLWb, NUTaHKe,
a, Kpome TOro (M 3To He meHee
BaXHO!), BOSMOMHOCTb 06LleHMA
C OPYrMMU NIOAbMU W 3aHATUA,
afeKBaTHble COCTOAHUIO 340pO-

BbA. lpebbiBaHME B 3aBefeHUU
[HEBHOrO yXxoZia BO3MOXHO KakK
B TeyeHue Bcel pabouelt Hegenu,
TaK 1 B onpegesieHHble AHWU. ITOT
BUA, yxo4a ocobeHHO yaobeH ana
NOXUAbIX N0AEN, MMeoLWwmUX npo-
6nembl ¢ opueHTaumelt. Kacca no
yxo4y oOnjayvMBaeT 4acCTb pacxo-
[0B Ha AHeBHOU yxoa. OcTaBuly-
I0CA CYMMY MaLMeHT onnaynsaeT
Ambo cam, nmbo MOXKHO 06pa-
TUTbCA 32 NOMOLLBIO B BEAOMCTBO
coumanbHoro obecneyeHus.

KpaTKoBpemeHHbIl yxopz,

Ecnv pOACTBEHHWKM MU 3HAKO-
Mbl€ OCYLLECTBASAIOT PerynsapHbli
yxon, TO U ANA HUX Heobxoaum
nepuogmnyecknini otabix. [na Toro
YTOBbI HEMHOTO PasrpysuTb UX,
MOHO TMOMECTUTb MaLUEHTOB,
HYKAAOLWMXCA B yX04e, B CneLu-
aNbHOEe yypeKAeHue Ha BpemeH-
Hbill  yxog4. KpaTKoBpeMEeHHbIN
yX0n, OCYLLEeCTBASETCA Kpyraocy-
TOYHO M MOMKET NPOAOKATLCA L0
yeTblpex Heaesnb. OTa Mepa Hawu-
bonee uenecoobpasHa, Hanpu-
Mep, Korga AeTu, yxaxkKusawlue
33 pPOAWUTENAMM, XOTAT NoexaTb B
OTNYCK UK XKe camu bonetor.

Kypcbl no yxoay

BOMbIWMHCTBO  NtOAEN,  YXaXKu-
BalOLWMX 33 CBOMMMU POAHLIMU U
6/IM3KMMM, MMEIT HepocTaTou-
HbI1 MK BOOBLLE HMKAKOIO OMbl-
Ta. [AnAa HUX co3gaHbl Kypcbl No
YXO4Y WM KOHTaAKTHble Tpynmbl
(Gesprachskreise), rge MoXKHO
NnoAenuUTbCA ONbITOM C JH0AbMMU,
Haxo4AWMMMCA B aHANOrMYHOM
CUTyaUMUn, UAN NONYYUTb COBET OT
OMbITHbIX CMELManncToB No yxoay.

Italienisch

Piu si diventa vecchi e piu aumen-
tano le probabilita di dover ricor-
rere ad un aiuto esterno. Chi ne-
cessita di assistenza puo trovare
un valido aiuto nelle prestazioni
previste dall’assicurazione di in-
validita e vecchiaia (Pflegeversi-
cherung). In merito ne abbiamo
parlato in modo esauriente nel
nostro opuscolo ,Pflegeversi-
cherung”. C’e pero da sottoline-
are che le prestazioni della ,Pfle-
geversicherung” coprono solo
I'aspetto da un punto di visita cu-
rativo. Ma cosa succede nel caso
in cui una persona anziana non sia
ammalata, ma ciononostante non
sia piu in grado di svolgere da sola
le faccende quotidiane come un
tempo? Lunica alternativa deve
essere per forza I'andare a vivere
in una casa di riposo o di cura per
anziani?

No! A Dortmund ci sono diverse
offerte d’aiuto per I'anziano che
non & piu in grado di accudire
automamente a sé stesso, assicu-
randogli peraltro la permanenza a

casa propria.

Assistenza domiciliare

Se una persona bisognosa di as-
sistenza vive nella propria abitazi-
one e necessita di cure mediche,
subentra l'assistenza domiciliare
(Ambulante Pflege), che viene
finanziata dalla cassa malattie
(Krankenkasse), nello specifico,
dalla ,Pflegekasse”. In merito ab-
biamo fornito informazioni nel
nostro opuscolo ,,Ambulante Pfle-
ge”. Ci preme sottolineare che e
senz’altro possibile assistere in
casa anche un ammalato grave.
Esistono all’'uopo apparecchiature
tecniche, che possono venir por-
tate in casa. In ogni caso sara il
paziente stesso a decidere se farsi
curare a domicilio o in una casa
per anziani.

Assistenza diurna

Per persone che vivono sole e che
hanno bisogno di cure o di altri
tipi di assistenza, c’é pure la pos-
sibilita di ricorrere all’assistenza
diurna (Tagespflege). Cio si consi-
glia soprattutto a coloro che vivo-
no da soli e ai bisognosi di aiuto,
che vivono presso i loro figli, che a
loro volta di giorno sono occupati
in attivita lavorative e che quindi
possono occuparsi dei genito-
ri o di uno di essi solamente nel
tempo restante. Nei giorni feriali
queste persone ogni mattina ven-
gono prelevate da un taxi e ripor-
tate a casa la sera. Nella struttura
di assistenza diurna vengono as-
sistite, curate, ricevono pietanze
calde e — cosa altrettanto impor-
tante — partecipano ad attivita di
gruppo, che tengono conto delle
condizioni di salute del singolo.

Si puo ricorrere alla ,Tagespflege”
a seconda del bisogno, per tutta la
settimana o anche solo in deter-
minati giorni. Queste prestazioni
sono adatte anche per persone
anziane in stato confusionale. |
costi sono in parte a carico della
,Pflegekasse”, i rimanenti, a cari-
co dell'interessato/a, oppure si
puo far domanda al ,,Sozialamt”.

Assistenza a breve termine

Chi necessita di assistenza puo
anche venir portato in una strut-
tura di assistenza a breve termi-
ne (Kurzzeitpflege), per alleviare
ogni tanto i propri congiunti. In
tale struttura e possibile rimanere
24 ore su 24, per un massimo di
quattro settimane. Questa offerta
e di vantaggio qualora i figli che
normalmente si prendono cura
dei loro genitori, vogliano andar
via o siano loro stessi ammalati.

Corsi di assistenza/gruppi di con-
versazione

La maggior parte delle persone
che assistono parenti o conoscen-
ti, ha poca o nessuna esperienza
al riguardo. Per loro viene offer-
ta la possibilita di partecipare a
corsi di assistenza (Pflegekurse)
e a gruppi di conversazione (Ge-
sprachkreise), al fine di scambiare
esperienze con altre persone e ri-
cevere consigli da assistenti qua-
lificati.

Spanisch

Mientras mayor se va siendo
crece la posibilidad que se necesi-
te ayuda extrafia. Quien necesita
asistencia en el cuidado sanitario
encuentra la prestaciones en el
seguro para el cuidado sanitario
,Pflegeversicherung”. Sobre esto
va les informamos detalladamen-
te en nuestro folleto ,, Pflegeversi-

cherung”. Pero las prestaciones de
este seguro solo cubren la parte
de las ayudas necesitadas dentro
del cuidado sanitario. ¢Qué pasa,
si una persona no esta enferma
pero no puede precuparse de los
quehaceres domesticos como lo
hacia antes? ¢En este caso solo le
que mudarse a una residencia de
la tercera edad?

iNo! En Dortmund se ofrecen
muchas ofertas de ayuda diferen-
tes para personas mayores que no
estan capacitadas de cuidarse por
si mismas. Sobre todo se asegura
de esta manera que las personas
puedan quedarse en su casa.

Servicio ambulante de asistencia
Si un persona que viva en su pro-
pia casa necesita ayuca medica y
cuidado sanitario se hace cargo el
servicio de cuidado ambulante
que es financiado por su seguro
de enfermedad, respectivamente
por la ,Pflegekasse”. Sobre esto
hemos informado en nuestro
folleto ,,Ambulante Pflege”. Haz
gue recalcar: es posible cuidar a
personas gravementes enfermas
en su propia casa. Para esto exis-
ten muchas posibilidades tecni-
cas que se puede llevar a la casa.
Pero tiene que decidir el paciente
si quiere ser cuidado en una resi-
cencia o en su casa.

Asistencia por todo el dia

Para personas que viven solas y
gue necesitan cuidado sanitario o
otra clase de asistencia existe la
posibilidad de recurrir a la asis-
tencia por todo el dia. Esta es
adecuada para personas que es-
tan solas y personas que necesi-
tan ayuda y viven hijos que de dia
tienen que trabajar, de manera
que solo se pueden hacer cargo
de sus padres el resto del tiem-
po. A estas personas las recoge
un taxi por la mafiana y las lleva
acasa

otra vez por la tarde. En el cen-
tro de cuidado diario se les cuida,
tambien sanitariamente, se les da
de comer y — cuestion muy im-
portante — se hacen actividades
recreativas, teniendo en cuenta
el estado de salud de las perso-
nas. El cuidado por todo el dia
puede darse por toda la semanao
solo por algunos dias de la sema-
na para que los familiares pueden
descansar.

Asistencia por corto tiempo

En estos centros las personas
pueden quedarse hasta cuatro
semanas durante las 24 horas del
dia, silos hijos, que normalmente
cuidan a sus padres, se van de va-
caciones o enferman. Cursos de
asistencia sanitaria /circulos de
conversacion La mayoria de las
personas que cuidan a un familiar
o conocido tienen poca o ninguna
experiencia en este campo. Pue-
den visitar cursos y circulos de
conversacion para intercambiarse
con otras personas y asesorarse
por personal profesional.

Cursos de asistencia sanitaria /
circulos de conversacion

La mayoria de las personas que
cuidan a un familiar o conocido ti-
enen poca o0 hinguna experiencia
en este campo. Pueden visitar
cursos y circulos de conversacion
para intercambiarse con otras
personas y asesorarse por perso-
nal profesional.
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Mit Vitaminen gut in den Sommer starten

Vitamine ,,mischen“ bei fast allen Pro-
zessen im Korper mit und liberneh-
men dabei ganz unterschiedliche Auf-
gaben. Sie helfen zum Beispiel bei der
Verdauung und unterstiitzen den Auf-
bau von Knochen, Muskeln und Blut.
Biochemisch betrachtet sind Vitamine
organische Verbindungen, die der Kor-
per nicht als Energietrager, sondern fir
andere lebensnotwendige Funktionen
bendtigt. Vitamine tGbernehmen hier-
bei ganz unterschiedliche Aufgaben.
Sie sind zum Beispiel wesentlich am
Stoffwechsel beteiligt, starken das Im-
munsystem und spielen eine wichtige
Rolle bei der Impulsiibertragung im
Nervensystem, sowie beim Aufbau von
Knochen, Muskeln und Blut.

Erndhrungswissenschaftlich ~ werden
Vitamine in wasser- und fettloslich
unterschieden. Wasserlosliche Vitami-
ne, wie zum Beispiel Vitamin C oder
die B-Vitamine, kann der Korper nicht
speichern. Diese sogenannten essenzi-
ellen Vitamine mussen regelmafig mit
der Nahrung aufgenommen werden.
Fettlosliche Vitamine, wie zum Beispiel
die Vitamine A und E, speichert der
Kérper hingegen, eine regelmaRige Zu-
fuhr ist nicht notwendig. Vielmehr birgt
die Speicherung sogar eine Gefahr:
werden zu viele fettl6sliche Vitamine
unter anderem durch hochdosierte
Nahrungsmittelergdnzung aufgenom-
men kann die Folge eine Uberdosie-
rung sein, die der Korper nicht ohne
Weiteres vertragt. Neben allgemeinen
Symptomen wie Mudigkeit oder Haut-
problemen kann es hier bei dauerhaf-
ter Uberdosierung zu Stérungen der
Organe kommen.

Wie viel Vitamin bendtigt der Kérper?
Wo kommen die Vitamine vor und wie
wirken sie?

Vitamin A, das sogenannte Retinol
mit einer ungefahren Tagesdosis um
0,8mg beeinflusst die Sehkraft, wirkt
sich positiv auf das Zellwachstum und
die Erneuerung der Haut aus. Es wird
in Leber, Niere, Milchprodukten, Fisch,
Butter, Eigelb sowie als Vorstufe in vie-
len Pflanzen wie Karotten, Kiirbis, Ap-

Silber wie neu

Vorher

Das Anlaufen von Silber l&dsst
sich gut verhindern, indem

rikosen, Pfirsiche, StiRkartoffeln, rohem
Spinat gefunden.

Vitamin B ist eine Gruppe, in der 8 Vi-
tamine zusammengefasst sind. Taglich
etwa 1,Jmg Thiamin, besser bekannt
als Vitamin B1, ist wichtig fiir das Ner-
vensystem, fiir eine gesunde Leber und
bei Schwangerschaften. Hochdosiert
wirkt Vitamin B1 als Miickenschutz. Es

ist in Fischprodukten, Weizenkeimen,
Erbsen, Haferflocken und Naturreis zu
finden.

Nicht nur Frauen leiden unter Migra-
ne. Ein Gegenmittel ist das Vitamin B2,
auch bekannt als Riboflavin. Es ist in
Fleisch, griinem Blattgemiise und Voll-
kornprodukten zu finden und fordert
Merkfahigkeit, Konzentration und Kor-
perwachstum. Die tagliche Dosis liegt
in etwa bei 1,4mg. Wahrend Vitamin
B3 (Niacin) mit einer taglichen Dosis
von 16mg die Verwertung von Fetten,
Eiwei etc. férdert sowie gut flir Haut
und Nagel ist, verbessert die Panto-
thensdure (Vitamin B5) die Wund-
heilung und Abwehrreaktionen des
Korpers und hilft gegen graues Haar
und Haarausfall. Vitamin B3 ist in Erd-
nissen, Erbsen, Leber, Geflugel, Fisch,
magerem Fleisch, Gemise sowie Hefe
vorhanden. Vitamin B5 mit einer Dosis
von etwa 6mg pro Tag ist ebenfalls in
Leber sowie Gemiise, Spargel, Krabben
und Fleisch zu finden.

Gegen Reisekrankheit und Nerven-
schmerzen helfen etwa 1,4mg Vitamin
B6 (Pyridoxin), zu finden zum Beispiel
in Leber, Kiwis und Kartoffeln. 0,05mg
Biotin (Vitamin B7) schiitzt vor Haut-

man es zusammen mit einem
Stlick Kreide aufbewahrt. Die
Kreide bindet die Feuchtig-
keit, so dass sie sich auf dem
Besteck nicht niederschlagen
kann.

Nachher

Ein Trick, angelaufenes Sil-
ber wieder zum glanzen zu
bringen, ist die Reinigung mit
Zahncreme. Dazu wird ein we-
nig Zahncreme auf eine alte
Zahnbiirste gegeben und der
Schmuck damit eingerieben.
AnschlieBend kurz einwirken
lassen und mit Wasser abspu-
len.

Gewinner des letzten Preisratsels

Wir gratulieren den Gewinnern
des Preisratsels der letzten Aus-
gabe. Den ersten Preis von zwei
Kinokarten hat gewonnen

Weiterhin haben jeweils eine
Kinokarte gewonnen Frau
Angelika Lepa und Familie Uguz.
Alle Gewinner kommen aus
Dortmund.

entziindungen und ist gut fir Haut,
Haare und Nagel. Vitamin B7 kommt
ebenfalls in Leber sowie in Blumen-
kohl, Champignons, Spinat, Avocado
und Milch vor.

Die letzten beiden Mitglieder der
Vitamin-Gruppe B sind Folsaure (Vita-
min B8/B11) sowie Cobalamin (Vitamin
B12). Folsdure verhindert Missbildun-
gen bei Neugeborenen und ist in Leber,
Kiirbissen und Weizenkeimen zu fin-
den. Cobalamin wirkt appetitfordernd,
wirkt gegen Haut- und Schleimhauter-
krankungen, bildet und regeneriert
rote Blutkorperchen und ist wichtig fir
die Nervenfunktion. Leber, Fisch, Milch
und Algen sichern eine ausreichende
Versorgung mit diesem Vitamin.

Mit 80mg pro Tag schitzt Ascorbin-
saure, auch bekannt als Vitamin C, vor
Infektionen, wirkt als Radikalfanger,
starkt das Bindegewebe und fordert
eine schnelle Wundheilung. Vitamin
Cist vor allem in Zitrusfrichten, Hage-
butten, Sanddorn, Kiwis und Paprika zu
finden.

Vitamin D (Cholecalciferol) regelt den
Calcium- und Phosphathaushalt und
fordert die Entwicklung von Knochen,
Muskeln und Zdhnen. Vitamin D bildet
der Korper unter der Einwirkung von
Sonnenstrahlen selbststandig. In unse-
ren Breiten ist diese Eigenproduktion
jedoch auBerhalb der Sommermonate
meist nicht ausreichend. Die erforder-
liche Aufnahme kann durch Lebertran,
Leber, Milch, Eigelb, Butter, Meeresfi-
sche, Champignons sowie Avocado ge-
schehen. Vitamin E (Tocopherole) dient
schlieBlich der Hemmung entziindli-
cher Prozesse, der Zellerneuerung und
der Starkung des Immunsystems, und
wirkt als Radikalenfanger. Es kommt
unter anderem in pflanzlichen Olen,
Vollkornprodukten, Peperoni und Kohl
vor.

Vitamine sind hochst empfindlich ge-
geniber Licht, Hitze und Feuchtigkeit.
Sie sollten entsprechend gelagert wer-
den.

M. Riege

Malaria, eine
Reisekrankheit

Malaria ist eine Tropenkrankheit, die
von einzelligen Blutparasiten, Proto-
zoen der Gattung Plasmodium aus-
geldst wird. Man unterscheidet vier
Plasmodienarten, die zu verschiede-
nen Malariaformen fiihren. Die Ma-
lariakrankheit, auch ,Schlechte-Luft-
Krankheit” genannt, ist ansteckend.
Es konnen nicht nur Menschen er-
kranken, sondern auch Tiere wie Vo-
gel, Affen und einige Reptilien kdnnen
infiziert werden.

Es gibt jedoch keine Ubertragung von
Mensch zu Mensch. Der Ubertriger
der Erreger ist eine kleine unschein-
bare Stechmiicke, die weibliche An-
opheles-Miicke, die mit ihrem Stich
durch ihren Speichel die gefahrlichen
Parasiten weitergibt, welche beim
Menschen die gefiirchtete Infektions-
krankheit ausldsen. Die Ubertragung
kann auch durch Bluttransfusionen
oder durch unsterile Injektionsna-
deln erfolgen. Verbreitungsgebiete
der Malaria: Die endemische Mala-
ria ist Gberall zu finden, wo warmes
und feuchtes Klima vorherrscht. Sie
ist die weltweit bedeutendste und
gefdhrlichste Infektionskrankheit und
kommt Uberwiegend in den Tropen
und Subtropen vor.

Am haufigsten sind Malariainfekti-
onen in Afrika (90%), Vor allem die
tropischen Regionen, das heilt sid-
lich der Sahara bis in den Norden Na-
mibias, Zimbabwes, Stidafrikas sowie
auf Madagaskar sind betroffen. Eher
selten findet man Malariainfektionen
in den Waustenregionen der Sahara
sowie in Nordafrika etwa in Marok-
ko, Tunesien, Lybien, Agypten oder
Mauretanien. Zu den gefahrlichsten
Regionen zdhlen aber auch Asien (In-
donesien, Thailand, Sidindien und
bestimmte Regionen von China) so-
wie Sudamerika, hier vor allem die
Zuflussgebiete des Amazonas und
das Amazonasbecken. In Ozeanien
kommt Malaria in Papua-Neuguinea
und auf den Salomonen-Inseln vor.

Amadu

Losungswort gefunden? Dann
eintragen in das Formular und
abschicken an die Redaktion

Echo der Vielfalt
Stichwort Preisratsel
Rheinische Stralle 130
44147 Dortmund

oder per Email an
redaktion@echo-vielfalt.de

Der bzw. die Gewinner werden
unter den Einsendungen ausge-
lost. Zu gewinnen gibt es

1. Platz: Zwei Theaterkarten
2. Platz: Eine Theaterkarte
3. Platz: Eine Theaterkarte

Einsendeschluss ist der
01.07.2012, der Rechtsweg ist
ausgeschlossen.

Bitte vollstandige Adresse nicht
vergessen sonst konnen die
Gewinner nicht benachrichtigt
werden!!!

LOSUNGSWORT:

v B

ECHD

Boosechtoeh

Russisch: Bopuy,

Zutaten (fir 4-6 Perso-
nen):

2 | Fleischbriihe oder Was-
ser

200 g Rindfleisch

2 Lorbeerblatter

1Zwiebel

200 g Weilkohl

150 g Kartoffel

200 g rote Bete

100 g Karotte

1 EL Tomatenmark (oder 2
Tomaten)

100 g Schmalz, Speck oder
Butter

1 EL Zucker

1 EL Essig (3%)

100 g saure Sahne
Petersilie und/oder Lauch
Salz, Pfeffer

— -.'H‘._:':.‘.i:-.r.'ll 1i
Vorbereitung:

1. Fleischbriihe: (kann
auch am Vortag zuberei-
tet werden). Fleisch mit
wenig (soviel, dass das
Fleisch bedeckt ist) kaltem
Wasser aufsetzen, erhit-
zen und kurz aufkochen
lassen, bis sich Schaum bil-
det. Das Wasser wegschiit-
ten und die Schaumreste
aus dem Topf entfernen.
Das Fleisch mit heilem
Wasser erneut aufsetzen,
aufkochen lassen, eine
ganze Zwiebel und Lor-
beerblatter  hinzufiigen

Sei Du die Veriinderung,

die Du in der Welt
sehen mochtest.

Mahatma Gandhi

und bei niedriger Hitze ca.
2 Stunden kochen.
2. Ausgekochte Zwiebel
und Lorbeerblatter aus der
Fleischbriihe wegschmei-
Ren. Fleisch herausneh-
men und kleinschneiden
3. Kartoffel in dickere
Streifen schneiden, Weil3-
kohl raspeln.
4. Beides in die kochen-
de Fleischbriihe (oder ins
kochende Wasser) geben
und 15 Minuten kochen.
5. Rote Beete und Karot-
ten in Streifen schneiden
oder reiben.
6. Schmalz, Speck oder
Butter in einer Pfanne
erhitzen und rote Beete
darin 10-15 Minuten bei
schwacher Hitze andiins-
ten.
7. Tomatenmark (oder
klein geschnittene Toma-
ten), Zucker und Essig hin-
zufliigen und kurz weiter-
diinsten. Wenn die Masse
zu trocken wird, etwas
Fleischbriihe (oder Was-
ser) dazugielRen.
8. Karotten zugeben. Bei
geschlossenem Deckel
weitere 10 Minuten diins-
ten.
9. Gedlinstetes Gemiise in
den Topf geben.
10. Fleisch hinzufiigen und
weitere 5 Minuten ko-
chen. Mit Salz und Pfeffer
abschmecken.
11. Serviert wird Borschtsch
mit feingehackten Petersi-
lie oder Lauch und saure
Sahne (1-2 EL pro Portion).
Dazu passt Schwarzbrot.
J.Abolnikov

Anleitung: Fiillen Sie die leeren Kastchen so aus, dass in jeder Spalte, in jeder Zeile und in jedem 3x3-Quadrat jede der Ziffern
von 1 bis 9 genau einmal auftritt.

5 1 2 412 5 417 15
7 9 213 91517
2 9 1|6 8116 1 6
1|4 71114 514 2
2 3 41719
7 8 1 5 8 1|6 3 4
5 8 71502 2 3
1 3 7 612 819 1
9 811 5 911 8
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